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Пропагандировать решения XXсъезда КПСС — это 
значит вснрывать и помазывать ноннретные пути 
улучшения всей нашей работы, бороться за повы
шение производительности труда и снижение себе
стоимости продукции, внедрение в производство 
новейших достижений науни и техники, передовой 
технологии и организации труда, бороться 
за строжайший решим экономии.

Неустанно улучшать 
качество продукции

С Ъ Е ЗД  Коммунистической
Л Л  партии обратил внимание 

партийных организаций и хозяйст
венных руководителей на необхо
димость безусловного выполнения 
государственных заданий по улуч
шению качества продукции.

Борьбу за всемерное улучшение 
качества выпускаемой продукции 
советские люди неразрывно связы 
вают с борьбой за технический 
прогресс, за повышение произво
дительности труда, экономное рас
ходование сырья и материалов. 
Н аправляя свои усилия на реше
ние этих важнейших экономиче
ских задач, трудящиеся нашей 
страны тем самым способствуют 
дальнейшему росту экономическо
го могущества Советской Родины, 
повышению благосостояния наро
да.

Вместе с ростом выпуска про
дукции улучшается и ее качество. 
На комбайновом заводе создана 
новая конструкция силосоубороч
ного комбайна КСК-2,6, который 
на государственных испытаниях 
среди машин подобного рода за 
нял первое место. Большой приз
нательностью у потребителей 
пользуются и многие другие виды 
продукции, выпускаемой на пред
приятиях Сызрани.

Но есть у нас еще немало таких 
руководителей, которые не уделя
ют должного внимания качеству 
продукции и все еще продолжают 
придавать больше внимания вы
полнению плана только по вы
пуску валовой продукции, мало 
заботясь о ее качестве, и тем са
мым наносят большой ущерб го
сударству. Достаточно сказать, 
что потери от брака только в ян
варе 1956 года на гидротурбинном 
заводе составили 154 тысячи руб.

Бороться за повышение качест
ва продукции — это значит по
вседневно осуществлять мероприя
тия по внедрению новой техники, 
совершенствовать технологию, ме
ханизировать производственные 
процессы, повышать квалифика
цию рабочих, смело и настойчиво 
распространять все новое, передо
вое, что рождается 5 ходе социа
листического соревнования.

На гидротурбинном заводе от
дел технического контроля часто 
бракует изделия из-за плохой по
краски. Дело в том, что на сырую 
краску садится пыль и от этого : 
изделия теряют свой товарн ы й ' 
вид. Недавно на одном из сове
щаний у главного инженера цехо
вые работники поставили вопрос 
об улучшении качества покраски. 
При этом вспомнили, что на скла
де имеются лампы-термоизлучате- 
ли, которые можно использовать в 
целях ускорения сушки изделий 
после покраски. Но, как  потом 
выяснилось, эти лампы, долгое

время лежавшие без применения, 
были проданы комбайновому за 
воду, где они применяются для 
сушки комбайнов после покраски 
и обеспечивают быстрое их про- 
сыхание. Получилось так, что 
ту новую технику, которую не 
смогли использовать для улучш е
ния качества покраски из-за сво
ей неповоротливости гидротурби- 
ностроители, с успехом используют 
на комбайновом заводе, где она 
дает замечательные результаты.

С каждым годом к продукции, 
выпускаемой нашей промышлен
ностью, предъявляю тся большие 
требования. Потребители хотят, 
чтобы она была надежной в экс
плуатации, экономичной и имела 
бы хороший товарный вид.

Ш вейная фабрика в этом году 
получила заказ на пошив одного 
из видов швейных изделий, при 
чем требования по качеству были 
повышенными. Руководство ф аб
рики и цехов не придало этому 
должного значения и, как резуль
тат этого, — три тысячи изделий 
возвращены с базы на фабрику 
для переделки, потому что они 
были изготовлены ¡недоброкачест
венно.

Выпуск продукции низкого ка
чества — свидетельство того, что 
на предприятии отсутствует долж 
ная ответственность у работников 
за порученное дело, за своевре
менное и точное выполнение госу
дарственного задания.

На всех наших предприятиях 
имеются условия к тому, чтобы 
работать без брака, выпускать 
продукцию высокого качества. Д ля 
этого надо объявить решительную 
борьбу бракоделам, тем, кто не 
заботится о совершенствовании 
техники и технологии, кто нару
ш ает технологическую дисциплину.

Огромная роль в борьбе за улуч
шение качества продукции при
надлежит партийным организа
циям. Всемерно повышая уровень 
массово-политической и организа
торской работы, они обязаны на
правлять усилия коллективов 
предприятий на решение одной из 
главных задач социалистического 
соревнования—дальнейшее улуч
шение качества продукции. К аж 
дый работник промышленности 
должен проникнуться чувством 
высокой ответственности за к а 
чество продукции, за улучшение 
всех показателей в работе пред
приятия.

Борясь за всемерное улучшение 
качества продукции, рабочие, ин
женерно-технические работники и 
служащ ие промышленности города 
добьются дальнейшего повышения 
производительности труда, досроч
ного выполнения государственного 
плана 1956 года — первого года 
шестой пятилетки.

IV  пленум ВЦСПС
16— 17 марта в Москве, в Колонном зале Дома союзов состоял

ся  IV пленум ВЦСПС, посвященный итогам XX съезда партии и за 
дачам профсоюзов.

С докладом выступил заместитель председателя ВЦСПС тов. 
Л. Н. Соловьев.

В работе пленума принял участие секретарь ЦК КПСС 
тов. А. Б. Аристов. .

* * *
Н а первом заседании пленума был рассмотрен организацион

ный вопрос. Пленум удовлетворил просьбу тов. Н. М. Ш верника об 
освобождении его от обязанностей председателя и члена президиу
ма ВЦСПС в связи с избранием председателем Комитета Партий
ного Контроля при ЦК КПСС. П редседателем ВЦСПС избран тов. 
В. В. Гришин. (ТАСС).

О СОЗЫВЕ ТРИНАДЦАТОЙ СЕССИИ СЫЗРАНСКОГО 
ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

Исполнительный комитет Сызранского городского Совета депу
татов трудящихся доводит до сведения депутатов горсовета, что в 
пятницу, 23 марта, созывается тринадцатая сессия Сызранского 
городского Совета депутатов трудящихся (пятого созыва).

Открытие сессии состоится в 2 часа дня в здании горкома КПСС.
Исполком городского Совета депутатов трудящихся.

Сделаем наш город красивым и благоустроенным!
Социалистическое обязательство

коллективов предприятий, учреждений и общественных организаций 
Промышленного района по жилищному, культурно- 

бытовому строительству и благоустройству района на 1956 год
Коммунистическая партия и 

Советское правительство неустан
но заботятся об улучшении мате
риального благосостояния и по
вышения культурного уровня со
ветского народа. Одним из ярких 
проявлений заботы о 'советском 
человеке являются Директивы 
XX съезда КПСС по шестому пя
тилетнему плану.

Воодушевленные решениями XX 
съезда Коммунистической партии, 
стремясь внести свой вклад в де
ло благоустройства города, кол
лективы рабочих и служащих 
предприятий, учреждений и об
щественных организаций Про
мышленного района берут на себя 
в 1956 году следующие обяза
тельства :

1. Досрочно, к 20 декабря, 
выполнить план жилищного 
строительства и ввести в эксплуа
тацию 20.400 квадратных мет
ров жилой площади, из них в 
первом полугодии —  7898 кв. 
метров и во втором полугодии—  
12.509 кв. метров, в том числе 
по Кашпирскому руднику 2500 
кв. метров, по строительному тре
сту № 24 —  12840 кв. метров, 
по строительству ТЭЦ —  2490 
кв. метров, по строительно
монтажному управлению № 3 —  
1136 кв. метров, по строительно
му управлению № 4 —  440 кв. 
метров.

Кроме этого, решено построить 
и сдать в эксплуатацию:

ПО КАШПИРСКОМУ 
СТРОЙУПРАВЛЕНИЮ:

I детские ясли на 66 мест и дет
ский сад на 100 мест— к 7 нояб
ря, клуб на 420 мест— к 1 июня, 
баню на шахте № 5/6 —  к 1 мая.

ПО СТРОЙТРЕСТУ № 24:
в поселке «Заводской»: комби

нат бытового обслуживания, овощ
ной магазин, овощехранилище — 
в августе, санэпидстанцию и по- 
лумеханическую прачечную —  в 
декабре;

в поселке «Строитель»: дет
ский сад на 125 мест— в декабре, 
баню пропускной способностью 
47 человек в час— в июне, столо-

вую на 100 мест —  к 30 апре
ля, комбинат бытового обслужи
вания— в сентябре.

ПО СТРОИТЕЛЬСТВУ ТЭЦ: 
киноконцертный зал на 350 

мест —  к 7 ноября, закончить 
оборудование сквера с установкой 
скульптур —  к 1 мая.

ПО СТРОЙУПРАВЛЕНИЮ № 3: 
в поселке нефтепромысла по

строить баню к 1 октября.
ПО СТРОЙУПРАВЛЕНИЮ № 4:

В 1956 году построить в посел
ке «Западный» среднюю школу и 
сдать ее в эксплуатацию в IV 
квартале.

★ $ *

Силами уличных комитетов, 
домоуправлений, предприятий и 
учебных заведений досрочно, к 
7 ноября, завершить план капи
тального и текущего ремонта жи
лого фонда и культурно-бытовых 
учреждений при хорошем качест
ве работ.

До 1 августа закончить все ре
монтные работы в детских домах, 
детских садах, а в школах— до 
1 июля; обеспечить их топливом 
на весь отопительный сезон. Ока
зать помощь школам в создании 
мастерских для политехнического 
обучения. До 1 октября закон
чить ремонт больниц, детских яс
лей, обеспечить их топливом на 
весь отопительный сезон.

Построить 41.350 квадратных 
метров асфальтированных и ще
беночных дорог и тротуаров, в 
том числе: в поселке «Заводской» 
и «Строитель» 27000 кв. метров; 
на Кашпирском руднике 2250 кв. 
метров, в поселке энергетиков 
4400 кв. метров. Построить дорогу 
от улицы Образцовской до совхо
за «Комсомолец», заасфальтиро-

вать улицу Интернациональную, 
от моста до переезда ст. Сызрань 
2-я. Благоустроить улицы: Чапае
ва, Фрунзе, Буденного, Новую и 
ДР.

В целях улучшения снабжения 
населения поселков водой за счет 
ведомственного строительства по
строить и ввести в эксплуатацию 
18162 погонных метра водопро
водных линий.

Построить и сдать в эксплуата
цию 9274 погонных метра кана
лизационных сетей. Провести ор
ганизационную работу среди на
селения по поддержанию санитар

ного состояния территории района.
В весенний и осенний периоды 

на улицах района и в рабочих по
селках посадить 18 тыс. деревьев. 
Кроме того, высадить 144 тыс. де
ревьев и кустарников в парке у 
пруда ГЭС. Провести посадку цве
тов, разбивку газонов на пред
приятиях, б скверах и парках. 
Обеспечить тщательный уход за 
насаждениями. Провести дополни
тельные работы по освещению 
улиц. Провести работу по благо
устройству рынков района на об
щую сумму 112 тысяч рублей.

В целях успешного выполнения 
работ, намеченных этим социали
стическим обязательством, прове
сти организационную и массово- 
политическую работу среди насе
ления с тем, чтобы каждый тру
дящийся отработал на благоуст
ройстве района в 1956 году не 
менее 10 часов, а каждай грузо
вая автомашина ее менее трех 
дней в месяц.

Обязательство обсуждено и при
нято на районном совещании хо
зяйственных, партийных ж проф
союзных руководителей предприя
тий, учреждений и общественных

Грузинская ССР. В шестой пя
тилетке вводится в действие ряд
гидроэлектростанций. Среди них 
Гу мате кая ГЭС.

НА СНИМКЕ: монтаж первого 
агрегата.

Фото П. Луценко.

организации района.
По поручению совещания обязательство подписали: секре

тарь Промышленного райкома КПСС А. АББАКУМОВ; предсе
датель исполкома райсовета М. ОСТРЕЦОВ; секретарь 
райкома ВЛКСМ С. КОЖЕВНИКОВ; управляющий Каш- 
пирским рудником М. ЖУКОВ; директор нефтеперераба
тывающего завода В. ПОПКОВ; начальник строительно
монтажного управления № 3 И. ШКЕЛЬ, начальник строи

тельного управления № 4—В. ЗЕМЛЯНСКИЙ; председатель 
райкома профсоюза угольщиков Ф. ЯРОВ; председатель горко
ма профсоюза нефтяников П. САРЫЧЕВ; директор автотракто- 
роремонтного завода И. ТКАЧЕНКО; директор школы № 27— 
А. РЕЗНИК; директор школы № 6 — Е. ВАСИЛЬЕВ; управля
ющий трестом № 24—А. СЛЕПУШЕНКО.

На строительстве Сталинградской 
гидроэлектростанции

. Здание Сталинградской ГЭС и 
водосливная плотина, общая дли
на которых превышает полтора 
километра, возводятся на глубине 
почти в 30 метров ниже уровня 
Волги. Под их фундаменты вырыт 
гигантский котлован, который д а 
леко врезался в русло реки. Вы
нуты десятки миллионов кубомет
ров земли.

Теперь здесь хозяйничают бетон
щики и арматурщики. Но котлова
ны все больше и больше прикрыва
ет многометровый слой железобе
тона, толщина которого ,в некото
рых местах доходит до 10 и более 
метров. Здание электростанции 
поднимется на 70 метров.

Чтобы механизировать бетонные 
работы, над зданием ГЭС и водо-

сливнои плотинои на высоте в со
рок метров сооружается бетоновоз-^ 
ная эстакада. Этот широкий ме
таллический мост уже построен на 
протяжении почти километра и сю
да с завода непрерывно поступают 
мотовозы с бетоном. По гидрохо
ботам он сбрасывается ¡в бетони
рованные секции. Особенно четко 
работает в эти дни участок моло
дого инженера то®. Венничка.

Большие работы ведутся на стро
ительстве водосливной плотины и 
шлюза. На шлюзе в основном за 
кончены землеройные работы. В 
донных секциях устанавливается 
арматура, через несколько дней 
в них начнется укладка бетона.

(ТАСС).
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П А Р Т И Й Н А Я  Ж И З Н Ь

Пропаганда материалов XX съезда КПСС—  
важнейшая задача партийных организаций

X I съезд Коммунистической 
партии Советского Союза войдет в 
историю как одно из крупнейших 
событий нашей эпохи. Съезд не 
только подвел итоги пройденного 
партией и народом пути, но и раз
работал величественную (програм
му дальнейшего продвижения 
страны вперед, к коммунизму.

Значение съезда выходит далеко 
за пределы Советского Союза, его 
решения окажут огромное воздей
ствие на дальнейшее развитие 
международных событий. В докла
дах, выступлениях делегатов и в 
решениях съезда дан глубокий 
марксистско-ленийский анализ 
современной международной об
становки, исчерпывающий ответ 
на самые жгучие вопросы нашей 
эпохи, волнующие все человече
ство.

Материалы XX съезда Коммуни
стической 'партии Советского Сою
за стоят сейчас в центре внима
ния всего ¡прогрессивного челове
чества. Эти материалы читаются 
и глубоко изучаются не только в 
Советском Сотое, но и во всех 
уголках земного шара.

Важнейшей задачей партийных 
организаций ¡нашего города яв
ляется широкая пропаганда мате
риалов XX съезда партии. Прежде 
всего требуется, чтобы они были 
глубоко изучены коммунистами. 
С этой целью необходимо ¡органи
зовать изучение материалов съез
да в политшколах, кружках, се
минарах, в районных партийных 
школах и в вечернем университе
те марксизма-ленинизма. Во мно
гих кружках уже проведены пер
вые занятия.

Рекомендуется создавать, и кое- 
где уже созданы, семинары по 
изучению материалов XX съезда 
КПСС для коммунистов, занимаю
щихся политическим самообразо
ванием. В лекториях горкома, рай
комов партии и на предприятиях 
для них и всех трудящихся про
читаны первые лекции и прове
дены собеседования по теме: 
XX съезд КПСС о международном 
положении.

Но этим лишь положено начало 
большой и длительной работе, ко
торую предстоит проводить пар
тийным организациям. Первые 
занятия в кружках, прошедшие 
лекции говорят о том огромном 
интересе, который проявляют ком
мунисты, интеллигенция и все

☆

Н. АФРЕМОВА,
секретарь горкома КПСС.

☆

трудящиеся города к изучению 
решений XX съезда партии.

Между тем на ряде предприя
тий промышленности, транспорта, 
в строительных организациях и 
учреждениях города пропаганда 
решений -съезда по-настоящему не 
организована. Вновь созданные 
кружки при парторганизациях 
заводоуправления № 9, горпррм- 
торга к ¡занятиям еще не присту
пали.

Райкомы партии провели сове
щания с агитаторами, на которых 
обсудили задачи агитаторов по 
разъяснению материалов съезда. 
Однако после этих совещаний 
райкомы КПСС не проверили ра
боту партийных организаций в 
этой области, в результате чего 
имеют место случаи, когда отдель
ные агитаторы после первых же 
бесед прекратили свою работу. 
На кожзаводе и в горремстройкон- 
торе ограничились лишь тем, что 
прочитали отчетный доклад ЦК 
КПСС- XX съезду партии.

В партийных библиотеках, клу
бах, красных уголках предприя
тий и строек не обновлена еще 
наглядная агитация, не получили 
своего отражения 'задачи, постав
ленные перед советским народом 
в решениях съезда.

Большую роль в пропаганде ма
териалов съезда должны сыграть 
городское отделение общества по 
распространению политических и 
научных знаний и лекторские 
группы партийных комитетов. 
Однако правление отделения об
щества, лекторские группы рай
комов партии эту работу еще не 
начали. Лекций и докладов по 
материалам XX съезда КПСС чи
тается еще очень мало.

Лекторские группы отделения 
общества по распространению 
политических и научных (знаний, 
отдела культуры горисполкома, а 
также партийных комитетов дол
жны в самое ближайшее время 
организовать выступления лекто
ров по вопросам теории марксиз
ма-ленинизма, внутренней и 
внешней политики Коммунистиче
ской партии, выдвинутым в от
четном докладе ЦК КПСС XX 
съезду партии, в докладе о Дирек

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ — СЕЛЬСКОМУ ХОЗЯЙСТВУ

тивах по шестому пятилетнему 
плану.

Партийные организации долж
ны понять, что пропаганда реше
ний XX съезда КПСС является не 
кратковременной кампанией, а 
важнейшим участком партийной 
работы на длительное время. Тре
буется немедленно устранить 
имеющиеся недостатки в этом 
большом и  ответственном деле. 
Надо, чтобы работники райкомов 
КПСС, и в первую очередь отде
лов пропаганды и агитации, ока
зали максимальную помощь пер
вичным партийным организациям 
в организации и проведении про
паганды материалов XX съезда 
партии среди трудящихся.

В партийных библиотеках рай
комов надо развернуть работу по 
пропаганде йсторических реше
ний партии. С этой целью надо 
организовать выставки материа
лов съезда, а также о пере
довом опыте работы предприятий 
и новаторов производства. Задача 
работников партийных библиотек 
— оказать всемерную помощь про
пагандистам, агитаторам, доклад
чикам в постановке изучения ма
териалов XX съезда в тесной свя
зи с задачами предприятий и 
учреждений, систематически орга
низовывать подбор местного мате
риала о работе предприятий, про
мышленности района, города, 
сельского хозяйства, пользуясь 
фактами и примерами из подшеф
ных колхозов, МТС, совхозов и 
районов.

В клубах, красных уголках, в 
читальных залах библиотек сей
час, а в парках и скверах с на
ступлением весны, нужно офор
мить стенды, рассказывающие о 
шестом пятилетием плане разви
тия народного хозяйства СССР на 
1956— 1960 годы, а также про
пагандировать передовой опыт но
ваторов производства, системати
чески читать лекции и доклады о 
решениях XX съезда КПСС.

Партийные организации долж
ны широко разъяснять трудящим
ся задачи, поставленные XX съез
дом нашей партии перед страной, 
мобилизуя советских людей на 
борьбу за достижение новых успе
хов в хозяйственном и культур
ном строительстве. Именно этим 
должно определяться сейчас со
держание всей агитационно-про
пагандистской работы.

Харьков. Группа инженеров и механиков областного мельнич
ного треста сконструировала и изготовила малогабаритную перед
вижную фуражную мельницу для переработки кукурузы. Ее произ
водительность—до 20 тонн в сутки. Испытания дали положительные 
результаты.

Мельница состоит из нескольких агрегатов. Один из них отде
ляет зерно кукурузы от початков и просеивает его, другие —г из
мельчают зерна. Степень измельч ения может быть различна, в за
висимости от того, предназначена ли полученная масса для скарм
ливания животным или птице.

Все процессы здесь полностью механизированы. Обслуживают 
мельницу два человека.

НА СНИМКЕ: передвижная мельница,
Фото Е. Ясенова. (Фотохроника ТАСС).

Трудовой подарок Родине
Больше двадцати лет я прорабо

тал на шахте № 1 Кашпирского 
рудника. За это время добыл око
ло 50 тысяч тонц сланца или 
1605 тридцатитонных вагонов. 
Не было такого дня, когда я не 
выполнил бы норму выработки. 
За долголетнюю работу на шахте 
правительство наградило меня ор
деном Трудового Красного Знаме
ни и медалью «За трудовую доб
лесть». Мне присвоено звание 
«Почетный шахтер».

Средний мой заработок состав
ляет 2600— 2800 рублей в ме
сяц. Я построил себе дом и дом 
своему сыну, рассадил сад. Наша 
семья живет в полном достатке.

С 1951 года я являюсь пенсио
нером. Правительство платит мне 
пенсию, полностью обеспечиваю

щую меня на старости лет. Не
смотря на преклонный возраст, я 
имею достаточно сил и здоровья, 
чтобы еще трудиться.

В пятой пятилетке я выполнил 
норму на 128,9 процента. С не
ослабной энергией тружусь и в 
1956 году —  первом году новой 
пятилетки. Задание в январе мною 
было выполнено на 131,5 проц.

Я твердо обещаю Коммунистиче
ской партии, пока есть у меня 
силы, буду трудиться, помогать 
коллективу шахтеров рудника 
выполнять взятые на себя повы
шенные обязательства по досроч
ному завершению плана 1956 
года.

П. Великанов,
навалоотбойщик шахты №  1 

Кашпирского рудника.

За досрочное выполнение годового плана
С большим политическим и 

трудовым подъемом трудятся ра
ботники артели «Строитель». 
Станочник то®. Андреичев, сбор
щица тов. Красильникова и ма
стера детской игрушки тт. Гаври
лова и Тихонова выполняют нор
мы выработки на 200— 220 про
центов при отличном качестве 
продукции. Токари тт. Губарев и 
Отепанищев, слесарь тов. Шика

ло® взяли па себя обязательство: 
план 1956 года —  первого года 
шестой пятилетки— закончить к 
7 ноября. Свои обязательства 
они выполняют, вырабатывая за 
смену по 2,5— 3 нормы.

В 1956 году артель освоит про
изводство ряда новых изделий, в 
том числе различные детские иг
рушки.

Е. Сидорова.

На экономические темы

Улучшить использование 
станочного оборудования

В постановлении июльского 
Пленума ЦК КПСС «О задачах 
по дальнейшему подъему промыш
ленности, техническому прогрессу 
и улучшению организации произ
водства», в отчетном докладе 
ЦК КПСС XX съезду партии 
и выступлениях делегатов съезда 
указывалось, что в работе про
мышленности нашей страны, и в 
первую очередь тяжелой индуст
рии, достигнуты значительные ус
пехи. Промышленное производст
во за последние годы резко воз
росло и далеко превзошло довоен
ный уровень по многим видам 
промышленной продукции. СССР 
в экономическом отношении, то 
есть по выпуску промышленной 
продукции на душу населения, д а 
леко обогнал наиболее развитые 
европейские страны и уверенно 
догоняет США. З а  последнее вре
мя станочный парк промышленно
сти СССР пополнился новыми ви
дами современного высокопроизво
дительного оборудования.

Вместе с тем на июльском П ле
нуме ЦК партии и на XX съезде 
КПСС указывалось, что в 
ряде отраслей промышленности 
слабо еще внедряется техника, 
плохо используется имеющееся на 
предприятиях оборудование, ос

таются неиспользованными круп
ные резервы дальнейшего увеличе
ния выпуска продукции.

Большие недостатки в использо
вании металлорежущ их и, в част
ности, токарных станков имеются 
и на сызранских металлообраба
тывающих заводах, и прежде все
го, таких, как комбайновый, гид
ротурбинный, ремонтно-механиче
ский. Коэффициент использования 
тбкарного парка в отдельных це
хах этих заводов составляет по 
отношению к календарному фон
ду времени от 40 до 60 процентов. 
Эти показатели говорят о том, что 
производственная программа це
хов рассчитана только на половин
ную мощность имеющегося обору
дования. Ввиду этого государство 
ежегодно недополучает значитель
ное количество промышленной 
продукции.

Не обеспечивая полной загруз
ки установленного оборудования 
по мощности, руководители у к а 
занных выше предприятий не 
принимают должных мер к беспе
ребойной работе станочного парка 
и в течение времени, планируемо
го для выполнения программы. В 
результате этого коэффициент ис
пользования токарных станков по 
отношению к планируемому фонду

времени составляет в цехе № 15 
комбайнового завода и на ре
монтно-механическом заводе око
ло 80 процентов, в цехе № 3 гид
ротурбинного завода до 65 про
центов. Причем и эти цифры м ож 
но подвергнуть сомнению, так как 
полный учет всех простоев обору
дования на этих предприятиях не 
ведется.

Экономисты цехов и плановые 
отделы заводов не анализируют 
причин простоя оборудования, 
ограничиваясь получением сводок 
от цехов. Запущенность на этом 
важном участке работы приводит 
к тому, что ежемесячно только 
учтенные простои токарного обо
рудования доходят в упомянутых 
цехах комбайнового завода до 
5—5,5 тысячи станко-часоВ', гидро
турбинного до 3 тысяч станко-ча- 
сов и ремойтно-механического до 
одной ТЫСЯЧИ).

Одной из основных причин не
удовлетворительной работы ста
ночного парка является неравно
мерная в течение месяца, а иног
да совсем слабая загрузка стан
ков. Это ведет, как правило, к 
штурмовщине во второй полови- 

,не месяца и к большим потерям 
рабочего времени. Н еравномер
ность в работе получается зач а 
стую из-за отсутствия необходи
мых йагоТовок деталей. Так, нап
ример, цехи металлоконструкций 
и кузнечный гидротурбинного за 
вода не обеспечивали цех № 3 
заготовками, это повело за собой 
невыполнение плана цехом по

производству шаровых мельниц.
Руководителям заводов нужно 

коренным образом улучшить мате
риально-техническое снабжение, 
добиваясь того, чтобы рабочие 
своевременно обеспечивались все
ми необходимыми материалами.

Зачастую  простои оборудования 
происходят из-за отсутствия необ
ходимых инструментов и приспо
соблений. В цехах не хватает реж у
щего инструмента, сверл, машин
ных метчиков. На РМ З в связи с 
отсутствием машинных метчиков 
рабочие затачиваю т слесарные 
метчики для работы на токарном 
станке. Н а это затрачивается до 
30 минут рабочего времени. За  это 
время токарь смог бы обрабо
тать до 60 гаек. И з-за отсутствия 
инструментов производительность 
труда сдерж ивается в механо
сборочном цехе завода на 25— 30 
процентов. Инструментальщики 
комбайнового завода с большими 
перебоями обеспечивают 15-й цех 
инструментами и оснасткой, за 
два месяца 1956 года не было по
лучено ни одного резца из твер
дого сплава. Цех обеспечен спе
циальной оснасткой только на 80 
процентов и мерительной на 70 
процентов. Отсутствует, напри
мер, оснастка для нарезки резьбы 
на резьбонарезных станках, и р а 
бочий при обработке детали вы
нужден держ ать ее в руках. 
Пневматические приспособления 
имеются только на 10 станках, в 
основном револьверных.

Администрация заводов часто

отрывают производственных рабо
чих на разные работы. Из ме
ханосборочного цеха РМ З тока
ри часто берутся на погрузку 
металла и другие работы. Имеет 
место такая практика на комбай
новом и других заводах. Это при
водит к большим потерям рабоче
го времени. Например, из 15-го це
ха комбайнового завода в феврале 
посылались на разгрузку угля 
по 4—5 человек в неделю, таким 
образом производство еж енедель
но теряло свыше 200 человеко-ча
сов. З а  это время можно было 
выпустить значительное количест
во деталей.

На хорошую работу оборудова
ния серьезно влияет правильный 
уход за станком и бережное отно
шение к его сохранности. Однако 
отдельные рабочие халатно отно
сятся к закрепленным за ними 
станкам. Так, в цехе № 3 гидро
турбинного завода в феврале ме
сяце из-за небрежности токаря 
Алашеева шесть часов простоял 
токарный станок № 5. Имеются 
случаи поломки станков из-за х а 
латности и неопытности рабочих 
и на РМ З.

Начальникам цехов и механи
кам необходимо поднять ответст
венность рабочих за сохранность 
станочного оборудования, добить
ся, чтобы каждый рабочий хоро
шо изучил закрепленный за ним 
станок и умел проводить правиль
ный уход за ним. Это будет спо
собствовать как  повышению про
изводительности труда, так и
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Четверть века на поприще 
профессионального обучения

В этом году исполнилось 25 
лет педагогической деятельно
сти старшего мастера производ- 

|| ственного обучения ж елезнодо
рожного технического училища 
№ П Бориса Сергеевича Тимо
феева.

Свой трудовой путь Борис 
Сергеевич начал после оконча
ние сызранской ж елезнодорож 
ной школы ФЗУ, где получил 
специальность слесаря по ремон
ту паровозов. Работая в мастер- 
'ских, он освоил еще одну спе
циальность — токарное дело. 
Вскоре он стал бригадиром ком
сомольско-молодежной комплек
сной бригады. Одновременно без 
отрыва от производства моло
дой производственник готовился 
стать, помощником машиниста 
паровоза, успешно сдал экзам е
ны и получил право работать на 
паровозе, а через год Борис 
Сергеевич стал машинистом.

Как опытного паровозника, 
хорошо знающего свое дело, тов. 
Тимофеева привлекают к работе 
по подготовке молодых кадров 
для железнодорожного тран
спорта.

С 1948 года по сей день тов. 
Тимофеев работает старшим м а
стером производственного обу
чения в Сызранском техниче
ском училище №  11. Борис Сер
геевич пользуется большим ав
торитетом среди мастеров и 
учащихся, являясь для них об 
разцом дисциплинированности и 
требовательности к себе и дру
гим, ведет кружок «Юный то
карь».
Успехи Б. С. Тимофеева в воспи

тании и подготовке молодых 
специалистов ж елезнодорожни
ков кроются не только в его 
мастерстве, но и в том, что в 
своей повседневной практиче
ской деятельности он умеет опи
раться на актив учащихся.

Мастер Б. С. Тимофеев вносит 
в работу много творчества и 
старается развить это качество 
и в учащихся. Так, по его черте
ж ам  учащиеся изготовили набор 
разметочных инструментов трид
цати наименований, оригиналь
но скомплектованный в форме 
готовальни. Он упростил изго
товление круглых напильников. 
Раньше для их производства 
требовался специальный пило- 
насекательный станок. Борис 
Сергеевич стал изготовлять их 
на обыкновенном токарно-винто
резном станке. Время, затрачи
ваемое на изготовление одного 
напильника, исчисляется в 3—4 
минуты, а самое главное — учи
лище больше не ощущает недо
статка в таких напильниках.

З а  время своей работы на по
прище профессионально-техни
ческого обучения Б. С. Тимофеев 
обучил и подготовил около по
лутора тысяч специалистов ж е
лезнодорожного транспорта.

Недавно в училище состоялось 
чествование старейшего масте
ра. Приказом областного управ
ления трудовых резервов Б. С. 
Тимофеев награж ден почетной 
грамотой.

А. Харитонов.

Растет творческая активность рационализаторов
'Около тридцати рационали

заторских предложений подали 
за  минувшие два месяца этого 
года рабочие и инженерно-тех- 
нические работники нефтепере- 
?рабатывающего завода. Слесарь 
ремонтного цеха тов. Пестов 
усовершенствовал изготовление 
алюминиевых колец к телеско

пическим трубам наливной эста
кады. Мастер тов. Крыле« осу
ществил реставрацию раздвиж

ных тисков, изготовляемых из 
углеродистой стали.

В цехе № 11 в порядке обме
на опытом с другими предприя
тиями нефтяной промышленно
сти внедрен оригинальный спо
соб резки круглых стекол для 
приборов контроля и автоматики.

Бюро рационализации и изо
бретательства недавно объяви
ло смогтр-конкурс по рациона
лизации и изобретательству.

Строки из писем
В. Н. Н ефедова—билетный кас

сир вокзала Сызрань 1-я относит
ся к работе с -исключительной доб
росовестностью. Ей присвоено зва
ние «Лучший билетный кассир се
ти дорог». Хорошо работает и 
кассир тов. Елистратова, за ко
роткий срок подготовившая 10 
учеников, кассиры т.т. Свешнико
ва, Ковалева, Ефремова.

П. Павлов.
В любую погоду аккуратно до

ставляет газеты и письма подпис
чикам почтальон Сызранской кон
торы связи тов. Одинцова.

С. Смирнова.
В январе текущего года двое 

злоумышленйиков Тихачев и Маш- 
ников пытались ограбить мою 
квартиру. Соседи Рудницкий, Мяс- 
никова, Арефьев задержали пре
ступников и доставили их в мили
цию.

А. Пелевина.
Коллектив художественной са

модеятельности клуба Кашпир- 
рудника с большим успехом вы
ступает с концертами на пред
приятиях рудника: на шахтах 
№№ 1, 5/6 и в других клубах.

Е. Вербицкая.
В клубе имени Коминтерна про

веден концерт силами учащихся 
семилетней школы № 29. Собран
ные средства переданы в фонд 
всеобуча.

В. Веселова, Н. Комарова.
В Сызрани с большим успехом 

выступает Чкаловский областной 
театр кукол. Спектакли для детей 
показаны в драмтеатре, в клубах 
города и рабочих поселках.
Тепло встретили спектакль «Дюй

мовочка» юные зрители Кашпир- 
рудника, для которых приезд к у 
кольного театра был большим 
праздником.

Ю. Моствилишкер.
Большую помощь в работе ока

зывают 'поликлинике №  2 санитар
ные уполномоченные тт. Оверко, 
Карчевская, Борисова, Романова 
и др. Они проверяют санитарное 
состояние жилищ, выявляют боль
ных и т. д.

Ю. Салант.
Чутко и внимательно обслужи

вает посетителей студенческой 
столовой пединститута буфетчица 
Горина 3. В. За все время работы 
в столовой на нее не поступило ни 
одной жалобы.

Студенты: Логанова, Чернова, 
Макарова и другие.

В нефтяном техникуме недавно 
состоялась интересная встреча 
учащихся с режиссером Куйбы
шевского драматического театра 
тов. Монастырским, который рас
сказал о своей работе над поста
новкой спектакля «Молодая Г вар
дия», о встречах с родными и зн а
комыми героев-краснодонцев.

В. Колосницын.

На  т е м ы  д н я
ВО ВСЕОРУЖИИ В нынеш- 
ПОДГОТОВИТЬСЯ нем году вы- 
К ВЕСЕННЕМУ пало необы- 

ПАВОДКУ чайно много
снега. В ближайшее время начнет
ся обильное его таяние. Это повле
чет за собой значительное повы
шение уровня воды в Волге, на
много превышающее прошлогод
ний. Поэтому очень важно уже 
сейчас принять неотложные меры 
к пропуску талых и паводковых 
вод, создав для этого в районах, 
которые могут подвергнуться за 
топлению, необходимые защитные 
сооружения и одновременно при
вести в порядок мосты, дороги, 
тротуары, различные устройства 
по пропуску вод.

Э та работа уже кое-где начата, 
но ведется она некоторыми орга
низациями крайне медленно. Не 
торопится, например, с ремонтом 
дамбы и устройством нагорных 
канав мельзаводоуправление № 9 
(директор тов. Назаров) и строи
тельное управление №  4 (управ
ляющий тов. Землянский). Они по 
существу, только начали подгото
вительные работы.

Не проявляют должной опера
тивности и руководители седьмой 
дистанции пути (начальник тов. 
Больш аков). Работники дистанции 
должны привести в порядок и сое
динить в районе комбайнового за 
вода водоотводы и трубы под ж е
лезнодорожной насыпью, вырыть 
траншеи, сделать устройства для 
отвода воды от мельницы № 9 и 
т. д. Правда, эти работы начаты, 
но когда будут завершены —: не
известно.

Вызывает тревогу положение 
дел на С ы зран скж  и Батракском 
железнодорожных узлах. Здесь все 
еще не приведены в  порядок во
достоки, канавы, мосты, лотки, 
водоотводные трубы, колодцы. На 
домостроительном комбинате (ди
ректор тов. Без делев) слишком 
медленно ведется работа по креп
лению древесины от уносов. Боль
шое количество леса в короткое 
время предстоит выколоть изо 
льда Батракской базе «Волголесо- 
сплава».

Не организовали еще по-настоя
щему работу районные комис
сии, целью которых является

борьба с паводком, организация[ 
работ по приведению в порядок в 
низменных местах водоотводов* 
кюветов, сточных канав, подъез
дов к магазинам, столовым, учреж
дениям.

Исполкомы Центрального, Про
мышленного и Октябрьского рай
онных Советов депутатов трудя
щихся знают о неблагополучном 
состоянии подготовки к паводку, 
но мер к оживлению работы этих 
комиссий не принимают.

Отдельные организации не реа
гируют на жалобы жителей горо
да. Так, гражданин Тугушев, про
живающий на Первой Завокзаль- 
ной улице, указывает на то, что 
в целый ряд домов уже сейчас 
проникает талая вода, так  как 
водосточная канава разрушена, 
однако городской отдел комму
нального хозяйства все еще не 
принял надлежащ их мер по этому 
сигналу. Нельзя допустить прош
логодней ошибки,, когда на этой 
улице были буквально затоплены 
•несколько домов.

Слабо организуют работы по 
очистке от снега улиц, площадей, 
дворов, по пропуску талых вод 
органы милиции, домоуправления 
№№ 8, 9, 10, 11 и другие. Испол
комы райсоветов, домоуправления, 
уличные комитеты все еще не соз
дали бригады по приведению в 
порядок водостоков, подъездов 
и т. д.

Исполкомы Промышленного и 
Центрального райсоветов должны 
уже теперь позаботиться об орга
низации переселения граждан, 
проживающих за р. Сызраном, 
в Завокзальном районе и других 
низменных местах, учесть при 
этом все до мелочей. В этом им 
призваны помочь органы милиции.

Торгующим организациям и 
предприятиям следует заблаговре
менно освободить от товаров и 
различной продукции подвальные 
помещения, которые могут под
вергнуться затоплению.

Образцово подготовиться к про
пуску талых и паводковых вод — 
боевая задача дня. Ее следует ре
шать с помощью общественности, 
обеспечив безусловное выполнение 
работ всеми без исключения пред
приятиями и организациями.

Хорошее начинание
Каждое воскресенье в клубе 

Батракского асфальтового завода 
собираются дети дошкольного воз
раста. Заведующая библиотекой 
Т. К. Калашникова проводит гром
кие читки книг, а затем дети ра
зучивают новые танцы, песни, иг
ры. Заведующий клубом тов. Кра
шенинников А. А. играет для них

на баяне. С нетерпением ждут де
ти следующего выходного дня, 
чтобы снова пойти в клуб.

Рабочие нашего завода очень 
благодарны работникам клуба за 
организацию досуга детей.

Волосин,
слесарь Батракского 

асфальтового завода.

экономии дефицитных деталей 
^станков.

Большое значение для беспере
бойной работы цехов имеет каче
ственный капитальный ремонт 
стан ков в строго установленные 
^графики ремонта. Однако на не
которы х предприятиях, как, нап
ример, ремонтно - механическом 
заводе, имеются случаи несвоевре
менного ремонта, что ведет к р а

б о т е  станков на износ. На заводе 
-нередко страдает качество ремон
та. Так, в текущем году при ре
монте фрезерного станка не бы
ли заменены неисправные ди- 

*ски фрикциона, в результате чего 
«станок простоял 4 рабочих дня.

Часто слесари, производящие 
ремонт оборудования, плохо обес
печены подшипниками, цветными 

^металлами, сталью, смазочными 
материалами и инструментом. 

'Т акое положение не позволяет ре
монтникам заранее, до остановки 

».станка на ремонт, изготовлять не
обходим ы е для замены детали.

Чтобы обеспечить более дли- 
■ тельный срок работы имеющегося 
•.оборудования, необходимо обра
щ ать  самое серьезное внимание 
работе по графику ремонтных 
бригад, обеспечению их всеми не-

• обходимыми материалами и ин-
* струментом и укреплению высо
коквалифицированными кадрами.

Много недостатков имеется в 
^организации производства. Неудов

летворительно обстоит дело с раз
работкой  технологии производства 
г.3 механосборочном цехе РМ З, где

отсутствует технология на боль
шинство изделий. Это отрицатель
но влияет на организацию работ, 
снижая производительность труда 
рабочих и сильно отраж аясь 
на качестве изделий. На ком
байновом и гидротурбинном з а 
водах положение с разработкой 
технологии несколько лучше, но и 
здесь технология отстает от дости
жений передовых рабочих. Н а ком
байновом заводе в 15 цехе средние 
показатели скоростей резания и 
подач на оборот при обработке 
многих деталей выше, нежели по 
технологии. Таким образом, вместо 
мобилизации масс на выполнение 
и перевыполнение норм выработ
ки, технология отстает от реаль
ной жизни и мало способствует 
росту производительности труда.

Большим тормозом в повышении 
(Производительности труда являет
ся частая сменяемость изготовляе
мых деталей в большинстве цехов 
мет а лл ообр а б аты в а ющи х з аводов. 
Слабо внедряется в производство 
поточный метод работы. В целях 
улучшения организации производ
ства, необходимо создавать эле
менты крупносерийного и массо
вого производства, даж е (при м ел
косерийном и единичном характе
ре выпускаемых изделий, что до
стигается путем максимальной 
унификации и нормализации уз
лов и деталей.

Плохо еще поставлена организа
ция труда. Слабо внедряется 
уплотненный график работы. Это
му мешают несвоевременная под

готовка рабочего места к началу 
смены, большая трата времени на 
подготовительные и вспомогатель
ные работы и другие причины. На 
ремонтно-механическом заводе з а 
дания на день даются не накану
не, а зи 15 минут до начала сме
ны. Рабочий естественно за  это 
время не успевает подготовиться 
к  началу смены и вынужден на 
подготовительные работы отрывать 
часть рабочего времени. Хорошим 
примером уплотнения рабочего дня 
может служить цех №  3 гидро
турбинного завода. Здесь раньше 
рабочий иногда кончал работу на 
,20—30 минут раньше, если он ви
дел, что за это время он не су
меет обработать еще одну деталь. 
Сейчас в цехе ввели такой поря
док, при котором токарь в конце 
смены зак л ады ваете  станок заго
товку детали для своего сменщи
ка. Это значительно уплотнило р а
бочий день, так  как теперь кра
новщица громоздкие детали в н а 
чале смены стала подавать не к 
8— 10 станкам, а к 4—5. Такой 
метод позволил наладить более 
ритмичную работу крана и свое
временно начинать смену токарям.

Вспомогательное время занимает 
очень большой удельный вес в об
щем рабочем времени. Оно дости
гает по некоторым станкам до 
60 и выше ¡процентов. Это полу
чается потому, что на многих 
предприятиях мало придают зна
чения таким методам анализа ра
бочего времени, как  хронометраж 
и фотография рабочего дня. Хро

нометраж и фотография проводят
ся от случая к случаю и в своем 
большинстве не по инициативе 
нормировщиков, а по требованиям 
рабочих или указанию админист
рации при переходе на изготовле
ние какойглибо новой д е т а л Э т о  
Приводит к тому, что опыт пере
довиков производства слабо изу
чается и внедряется в производ
ство. Так, на комбайновом заводе 
слабо распространяется опыт то- 
карей-новаторов 15 цеха тт. Даю- 
това, Завалкина и других, сделав
ших приспособления, резко повы
шающие производительность тру
да и сокращающие как основное, 
так  и вспомогательное время на 
обработку деталей. Широкое рас
пространение опыта передовиков 
позволит усовершенствовать тех
нологию производства и значи
тельно повысит производитель
ность труда всех рабочих.

Неудовлетворительное исполь
зование имеющейся техники яв
ляется результатом ослабления 
внимания руководителей предприя
тий к ряДу вопросов организации 
производства и труда, понижения 
ответственности отделов завода и 
начальников цехов за обеспечение 
бесперебойной работы производ
ственных участков. Инженерно- 
технические работники отделов 
предприятий редко бывают непо
средственно на производстве и м а
ло оказывают руководителям це
хов помощи в улучшении органи
зации производственных процес
сов. Необходимо в самый кратчай

ший срок резко улучшить руковод
ство работой предприятий, осуще
ствляя его не из кабинета, а непо
средственно в цехах, учитывая все 
происшедшие за  последнее время 
изменения в технологии, организа
ции производства и труда на пе
редовых предприятиях страны.

Предприятия города распола
гают огромными резервами увели
чения выпуска промышленной про
дукции. Резервы эти заключаются 
в дальнейшем улучшении исполь
зования имеющегося оборудования 
на базе усовершенствования тех
нологии, внедрения высокопроизво
дительной оснастки и передовых 
методов организации производства, 
изучения и внедрения в производ
ство достижений новаторов и 
рационализаторов. Привести в 
движение эти резервы — в аж 
нейшая зад ача  хозяйственных и 
партийных руководителей заводов.

Широкое развертывание социа
листического соревнования между 
предприятиями, цехами, бригада
ми и отдельными рабочими за до
срочное выполнение и перевыпол
нение государственного плана по
зволит тяжелой промышленности 
нашего города с честью выполнить 
решения XX съезда КПСС по зна
чительному увеличению производ
ства средств производства и дать 
в шестой пятилетке народному хо
зяйству значительно больше ма
шин и оборудования, чем в истек
шем пятилетии.

Г. Кандаратцев,
инженер-экономист.
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Успехи социалистически! преобразований в Китае
Провозглашение независимости Туниса 

Борьба киприотов за свободу своей родины

Чехословацкая Рес
публика. К лучшим 

предприятиям молоч
ной промышленности 
страны принадлежит 
новый молочный ком
бинат в Градец-Кра- 
ловской области. В 
1955 году ком

бинат переработал 2 
миллиона литров мо
лока сверх плана. 
Комбинат изготовля
ет сушеное молоко, 
специальное молоко 
для грудных детей, 
масло, творог, суш е
ную сыворотку. В 
этом году расширяет
ся ассортимент выпу
скаемой продукции: 
начнется выработка 
сушеной сметаны и 
молочного сахара для 
фармацевтической про
мышленности.

НА СНИМКЕ: молоч
ный комбинат.

Фото Я. Тахези. 
(Чехословацкое те

леграфное агентство).

85 процентов крестьянских хозяйств Китая 
вступило в сельскохозяйственные 

производственные кооперативы
П ЕКИ Н, 18 марта. (ТАСС). Как 

сообщает газета «Женьминьжи- 
бао», 17 марта состоялось 33-е з а 
седание Постоянного Комитета 
Всекитайского Собрания народных 
представителей, обсудившее про
ект примерного устава сельскохо
зяйственного производственного 
кооператива.

Постоянный Комитет заслушал 
доклад премьера Государственно
го Совета КНР Чжоу Энь-лая и 
принял примерный устав коопера
тива. В решении Постоянного Ко
митета ВСНП, в частности, гово

рится, что в настоящее время в 
Китае в сельскохозяйственные 
производственные кооперативы 
вступило 85 процентов крестьян
ских хозяйств, причем примерно 
60 процентов из них объединены 
в кооперативах полностью социа
листического типа|.

Сегодня газета «Ж еньминьжи- 
бао» помещает Указ председателя 
Китайской Народной Республики 
Мао Цзе-дуна об опубликовании 
примерного устава сельскохозяй
ственного производственного ко
оператива.

Завершение франко-тунисских 
переговоров

ПАРИ Ж , 18 марГа. (ТАСС). По 
сообщению агентства Франс 
Пресс, франко-тунисские перегово
ры в Париже, прерванные вчера 
из-за разногласий между их уча
стниками, позднее были возобнов
лены и завершились согласова
нием совместного протокола. Это
му предшествовали встреча фран
цузского министра иностранных 
дел Пино с лидером влиятельной 
тунисской партии «Нео-дестур» 
Бургиба, а затем совещание Пино

с главой правительства Ги Молле 
и беседа Бургиба с членами ту 
нисской делегации.

Французское министерство ино
странных дел вчера вечером офи
циально объявило, что «достигну
то окончательное франко-тунис
ское соглашение, провозглашаю 
щее независимость Туниса и его 
взаимозависимость с Францией».

Объявлено такж е, что подписа
ние франко-тунисского соглаше
ния состоится 20 марта.

Положение на Кипре
НЬЮ -Й ОРК, 18 мартам (ТАСС). 

По сообщению корреспондентов 
агентств Аесошиэйтед Пресс и 
Ю найтед Пресс из Никозии (ост
ров Кипр), вчера по приказу гу
бернатора Кипра Хардинга не
сколько десятков семей, насчиты
вающих около 150 человек, было 
выселено из района Никозии, где 
за последние месяцы было убито 
семь английских военнослужащих:. 
Там ж е властями закрыто 20 м а
газинов. По словам корреспонден
тов, эти действия предприняты в 
качестве карательной меры «за 
отказ жителей дать сведения о 
виновных лицах». В горном райо
не Трудос произошла перестрелка 
между английскими войсками и 
киприотами. Один киприот убит,

несколько ранено. П ять англий
ских солдат Та|кже ранены. В ла
сти бросили туда подкрепление 
и ввели на сутки комендантский 
час в семи близлежащ их дерев
нях. Были выпущены собаки-ищей
ки и произведены обыски во всех 
домах.

ЛО Н ДОН , 18 марта. (ТАСС). 
По сообщению корреспондента 
агентства Рейтер из Никозии, гу
бернатор Кипра Хардинг подписал 
закон, предусматривающий, что 
лица, арестованные на основании 
постановлений властей в связи с 
чрезвычайным положением, «за
держ аны законно». По данным 
агентства, на этом основании 145 
киприотов находятся в заключении 
без суда.

К инциденту на индийско-пакистанской границе
Д ЕЛ И , 16 марта. (ТАСС). По 

сообщению печати вчера вечером 
представители командования по
граничной охраны штата Восточ
ный Пенджаб Западного Паки
стана достигли соглашения о пре
кращении огня на индийско-паки
станской границе в районе Кхем- 
каран, где перестрелка продолжа
лась 30 часов.

Начальник пограничной охраны 
ш тата Восточный П енджаб Чоуд- 
хури Рам Сингх заявил, что ин
цидент был заранее подготовлен

ной операцией, предпринятой вои- 
сками Пакистана. По его словам, 
пакистанские офицеры во время 
переговоров признали, что все три 
опорных участка принадлежат И н
дии.

Правительство Восточного Пенд
ж аба заявило ¡протест правитель
ству Западного П акистана против 
инцидента в районе Кхемкаран.

К ак сообщает газета «Таймс оф 
Индия», индийское правительство 
придает серьезное значение инци
дентам в районе Кхемкаран.

БОРЬБА ТРУДЯЩИХСЯ  
В КАПИТАЛИСТИЧЕСКИХ  

СТРАНАХ
США

По сообщению из Лос-Анжелоса 
(штат Калифорния), двухмесяч
ная забастовка 850 служащ их 
авиакомпании «Уэстерн Эйр- 
лайнс» закончилась победой басто
вавших. Представитель компании 
согласился удовлетворить требова
ния служащ их о повышении ме
сячной зарплаты.

ИТАЛИЯ

По всей Италии отмечается 
«День борьбы батраков», органи
зованный по инициативе примы
кающей к ВИКТ (Всеобщая 
И тальянская Конфедерация Тру
да) итальянской федерации бат
раков. Батраки требуют выдачи 
предусмотренного законом посто
янного пособия по безработице, а 
такж е временного пособия тем, кто 
остался без работы в связи с не
давними стихийными бедствиями, 
повышения пособий на членов 
семьи и предоставления работы. 
Они требуют такж е проведения 
повсеместно аграрной реформы.

В удовлетворении этих требова
ний заинтересовано около двух 
миллионов батраков и сельскохо
зяйственных рабочих Италии. 
«День борьбы батраков» отмечает
ся ¡во всех деревнях и сельскохо
зяйственных центрах демонстра
циями, митингами и собраниями, 
на которых выступают представи
тели Федерации батраков и ВИКТ.

ФИНЛЯНДИЯ

В ходе всеобщей забастовки в 
Финляндии, уже продолжающейся 
почти две недели, существенных 
изменений не произошло. После 
того, как учрежденный прави
тельством комитет в своем посред
ничестве потерпел неудачу, вопрос 
о всеобщей забастовке был обсуж
ден на заседании правительства. 
Последнее рекомендовало цент
ральным организациям рынка тру
да (то есть союзу предпринимате
лей и профсоюзному объедине
нию) продолжить переговоры. Д ля 
участия в переговорах правитель
ство назначило своих представи
телей: министра торговли и про
мышленности Клеемола и первого 
министра финансов Симонена.

В соответствии с решением пра
вительства премьер-министр Фа- 
герхольм пригласил к себе пред
ставителей союза предпринимате
лей и профсоюзов и рекомендовал 
им возобновить переговоры о пре
кращении забастовки. Переговоры 
начались.

Различные организации, группы 
трудящихся и отдельные граж да
не Финляндии оказывают мате
риальную поддержку бастующим 
рабочим. Во многих местах идет 
сбор средств в помощь бастую 
щим. *

(ТАСС).

НАВОДНЕНИЕ В ВЕНГРИИ

БУДАПЕШ Т, 18 марта. (ТАСС). 
Здесь опубликовано обращение 
Центрального Комитета Венгер
ской партии трудящихся и Совета 
Министров ВНР к народу с при
зывом ока|Зывать всемерную по
мощь населению, пострадавшему 
от наводнения в долине Д уная.

ФИЗКУЛЬТУРА Я СПОРТ

Победили сильнейшие
Более ста спортсменов оспари

вали в Куйбышеве лично-команд
ное первенство среди городов об
ласти по лыжам. В первенстве уча
ствовали т ж ж е  сильнейшие лыж 
ники области.

Три дня на дистанциях шла 
упорная спортивная борьба.

13 команд первого этапа муж
ской эстафеты выстраиваются в 
одну шеренгу. Старт дается об
щий. Лыжники ушли со старта. 
Ветер и снегопад не утихают. 
Идти на лыжах было трудно, по
года снижала результаты, но зато 
на лыжне проверялись выносли
вость лыжника, его готовность по
бороть все трудности.

Лучшёе время в мужской эста
фете 4 x 1 0  километров показывает 
команда Сызрани. Она выходит 
победителем с общим результатом 
3 часа 3 минуты 42 секунды. Сре
ди сборных команд в этой эстафе
те сызранцы завоевываю т второе 
место. Их время 3 часа 10 мин. 
58 секунд.

На второй день соревнований 
были проведены гонки на 15 кило
метров среди мужчин и на 5 ки
лометров среди женщин.

Старт давался недалеко рт клу
ба Катэк. Каждые 30 секунд ухо
дили лыжники и сразу скрывались 
из виду. Проходит некоторое вре
мя и вдали показываются лыжни
ки. Судьи фиксируют время. П ер
вое место завоевал С. Ананьев из 
Сергиевска. Второе место занял
С. Толковитов из Сызрани. Его 
время — 1 час три ¡минуты 16 се
кунд. Это на одну минуту 44 се
кунды превышает норму второго 
разряда. Сызранец Рыбкин на 
этой дистанции укладывается во 
второй разряд и занимает седьмое 
место. Близкое к нормативу вто
рого разряда время ¡показывают 
сызранцы В. Денисов, А. Завариц- 
кий, В. Маренников.

В это время состязаются и жен-

щины на пять километров. У н ю к 
результаты ниже. Сызранская а 
лыжница К- Мизонова про ходи-7 
дистанцию за  25 минут 48 секунд 
и занимает шестое место.

В последний день соревнований 
проводились гонки на дистанции 
30 километров у мужчин и 10 ки
лометров у женщин. Погода пло 
хая. С утра начался буран, кото 
рый не прекращался. К- началу 
соревнований пурга не утихает 
Несмотря на это со старта на 
30 километров ушло ЗБ человек 
Снег бьет в лицо, ветер сбивает 
людей с ног. Особенно тяж ел был 
путь в открытых местах. Идти вд 
такую погоду на лыжах и доби
ваться результата может только - 
человек с сильной волей.

На 15 километровом отрезке' 
дистанции — питательный пункт. 
Представители команд дожидают
ся своих участников. Несмотря на» 
трудности все продолжают состя
зание.

Лучшего времени в этой трудной; 
гонке добивается сызранскиш 
спортсмен В. Белаков. Он прохо
дит эту дистанцию за два часа- 
10 минут 49 секунд, что на девять* 
минут 11 секунд выше нормы вто 
poro разряда. Второй разряд по
казываю т в гонке такж е сьгзранцьь
С. Толков итов, А. Заварицкий
В. Маренников.

Не менее напряженной была* 
борьба у женщин. Первенство за 
воевала кинелыская спортсменка: 
Е. Андриянова. Мизонова заним ает’ 
четвертое место. Ее время 55 ми
нут 52 секунды (третий разряд).

Соревнования закончены. Побе
дили сильнейшие. В общекоманд
ном зачете сызранские л ы ж н и к е -  
вышли на второе место.

Командам-победительницам вру
чены ценные призы и дипломы- 
областного комитета физкультуры#: 
и спорта.

А. Ханчин.

СОРЕВНОВАНИЯ НА ПРИЗ ГАЗЕТЫ «ПИОНЕРСКАЯ ПРАВДА):
В Центральном районе проведе

ны лыжные соревнования на приз 
газеты «Пионерская правда». П ер
венство оспаривали 12 пионерских 
дружин. Наибольшее количество 
очков набрала друж ина школы 
№ 29, второе место заняла друж и
на школы № 8.

Кроме того, были проведены 
районные соревнования. Хорошие 
результаты показали пионеры 
школ № №  29, 8 и 4.

Хорошо прошли километровую* 
дистанцию Светлана Жукова* 
(школа № 29), А. Скрабунова. Они" 
поделили первое и второе- места 
На дистанции в два километра сре
ди девочек хорошие результаты® 
показали М аркелова и Валя Л ит
вина. У мальчиков быстрее всех: 
два километра прошел А. Табаков*, 
и три километра — Г. Шашков* 
(школа № 29).

Е. Трыкова.

ШАХМАТНЫЙ ТУРНИР
Закончились соревнования на 

первенство добровольного спортив
ного общества «Ш ахтер» по ш ах
матам. В них приняли участие 
двадцать сильнейших ш ахмати
стов.

Перед открытием турнира по
мощник начальника участка №  4 
шахты № 1 перворазрядник тов.

НА РУДНИКЕ
Лиллипуу дал сеанс одновремен
ной игры на двенадцати досках.

В результате ¡напряженной спор
тивной борьбы в соревнованиях: 
лучших результатов добились шах» 
матисты тт. Голушко, И ванов,. 
Анисимов, Стеблей ко, Давыдов,- 
Патетулин.

Лекция в пединституте
В педагогическом институте со

стоялась лекция на тему «Элек-

ЗЕЛЕНЫЙ ЛУК
Подсобное хозяйство нефтепро

мыслового управления «Ставро- 
польнефть» в своих теплицах вы
ращ ивает зеленый лук.

Полторы тонны зеленого лука 
уж е передано в столовые и про
дано в магазинах О РС ’а неф
теперерабатывающего завода.

трификация страны* в- шестой пя ~ 
тилетке».

Л. Федорова.

И ОГУРЦЫ
Сейчас в теплицах на площади.4* 

в 75 квадратных метров выращи
ваются огурцы; первый урожай? 
которых предполагается собрать* 
через две—две с половиной недели.

Редактор В. И. ПАРАМОШКИН.

ГОСДРАМТЕАТР;.
20 марта

«КРАЖА»

НА ЭКРАНАХ ГОРОДА: 
«Художественный»

Новая австрийская кинокомедия 
«Я И МОЯ ЖЕНА»

Начало сеансов: в 10. 12, 2.
4, 6, 8, 10 часов.

«Звезда»
Днем

«ИСТОРИЯ МАЛЕНЬКОГО 
МУКА»

Вечером
«ДЕЛО РУМЯНЦЕВА»

Сызранский мясокомбинат 
производит набор учеников 

в убойный цех
в возрасте не моложе 18 лет. 

О бращ аться в отдел кадров 
мясокомбината.

Отделу охраны при Сызран- 
ском ГОМ МВД 

требуются сторожа для работы 
в городе. Сторожам выдается 
спецодежда.

О бращ аться: ул. Кирова, 1-а. 
' (2- 2).

Заводоуправлению № 9 
«Главмуки» требуется опытный 
прораб-строитель производст
венных зданий.

Обращаться в отдел кадров 
(бывшая контора мельзавода 
№ 9).

Петунии- Петр Александрович,, 
проживающий на Кашпирруднике, 
4-й стройучасток, дом, 6, кварти 
ра 9, возбуждает дело о раетороке 
нии брака с Петуниной Еленой 
Павловной; проживающей. в г. Уфе, 
Ленинградская, 3.

Дело подлежит рассмотрению гл 
народном суде, в г. Уфе.

Адрес редакция: г. Сызрань, ул. К. Маркса, 93. Телефоны отделов: партийной жизни — 2-95, промыш ленно-транспортного— 4-28, культуры и б ы т а — 6-38. 
Е001161. Типография издательства газеты  «Красный Октябрь», тел. 0-17. Заказ № 1.500 Тираж  10, /90,


