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Увеличить за пятилетие валовую продукцию 
местной промышленности и промысловой коопе
рации примерно в 1,6 раза. Обеспечить всемерное 
использование местных ресурсов, сырья и топлива, 
развитие собственной сырьевой базы. Осуществить 
мероприятия по техническому перевооружению 
предприятий, внедрению в массовых масштабах 
государственных с т а н д а р т о в  и технических 
условий, обеспечивающих выпуск продукции по 
лучшим образцам.

(И з «Директив XX съезда КПСС по шестому пятилетнему плану 
развития народного хозяйства СССР на 1956—1960 годы»).

Упорядочить материально- 
техническое снабжение

Ис т о р и ч е с к и е  решения хх
съезда КПСС вызвали новый 

мощный подъем ¡политической и 
трудовой активности советских лю
дей. Коллективы предприятий про
мышленности, транспорта и строек 
нашего города, как и весь совет
ский народ, горячо одобряют муд
рую ленинскую политику Комму
нистической партии и дают слово 
приложить все силы для успешно
го претворения в жизнь величест
венных задач, поставленных в ре
шениях XX съезда КПСС.

Директивами XX съезда партии 
замечена задача — в новом п я
тилетии обеспечить значительное 
увеличение выпуска продукции на 
действующих предприятиях путем 
повышения производительности 
труда, лучшего использования про
изводственных мощностей, модер
низации и замены устаревшего 
оборудования, устранения «узких 
мест», а такж е организации более 
ритмичной работы предприятий и 
равномерного выпуска продукции, 
улучшения дела материально-тех
нического снабжения и планирова
ния производства. За счет лучшей 
организации производства и ис
пользования имеющегося оборудо
вания и всей техники можно по
лучить большой прирост выпуска 
различных видов продукции.

Где материально - техническому 
снабжению уделяют должное вни
мание, там создаются условия 
для лучшей организации произ
водства, для роста производитель
ности труда, увеличения выпуска 
продукции, улучшения ее качест
ва) и снижения себестоимости.

Партия и правительство ориен
тируют работников промышленно
сти на всемерное расширение ко
оперирования, что должно обеспе
чить дальнейшее увеличение про
мышленного производства. К со
жалению, на многих предприятиях 
до последнего времени не уделя
лось должного внимания такому 
важному вопросу, каким является 
материально-техническое снабж е
ние, в том числе и своевременному 
обеспечению производства постав
ками по кооперации с других 
предприятий.

Это приводит к нежелательным 
последствиям. Из-за несвоевремен
ного поступления деталей с дру
гих предприятий гидротурбинный 

; завод недодает стране очень важ 
ные виды машин, а комбайновый 
завод не выполняет план по вы- 

. пуску силосоуборочных комбайнов. 
Перебои в снабжении вызывают 
нарушение ритмичности в работе 
предприятий, сдерживаю т рост 
производительности труда, ухуд
шают все технико-экономические 
показатели.

На Батракском асфальтовом за 
воде для варки мастики требуется 
в определенных пропорциях битум 
3 и 5 марок. Причем, битум пятой 
марки на 100 рублей дороже биту
ма третьей марки. Транспортный 
же цех поставляет основному про-' 
изводству больше битума пятой 
марки, чем требуется. В результа
те только за 15 дней марта завод 
из-за этого понес свыше одного 
рубля убытка на каждой сваренной 
тонне асфальтовой мастики. За 
полмесяца заводом только на 
этом допущен убыток в несколько 
тысяч рублей.

Плохая организация материаль
но-технического снабжения срыва

ет выполнение государственных 
планов и социалистических обяза
тельств многими предприятиями 
города. Это явилось одной из при
чин jo ro , что промышленность 
Сызрани в январе и феврале теку
щего года не выполнила плана и 
недодала стране продукции на 12 
миллионов рублей. Такое положе
ние должно вызвать тревогу у 
всей городской партийной органи
зации за судьбу плана, за выпол
нение социалистических обяза
тельств. Нужно принять меры к 
улучшению материально - техниче
ского снабжения, немедленно лик
видировать отставание в работе 
промышленности.

Неупорядоченность материаль
но - технического^ снабжения за 
ставляет руководителей предпри
ятий, начальников цехов, мастеров 
много времени уделять этому де
лу. Это отвлекает их от решения 
коренных производственных во
просов. А сколько посылается с 
предприятий представителей, так 
называемых «толкачей», с за 
данием протолкнуть доставку то 
го или иного материала, загото
вок, деталей. Дорого обходится 
государству неудовлетворительная 
постановка материально - техни
ческого снабжения.

Некоторые руководители пред
приятий пытаются свалить вину 
за невыполнение плана на то, что 
несвоевременно выделены фонды 
материалов, не обеспечены дета
лями по кооперации, поэтому, они- 
де, не виноваты. Этим же они пы
таются оправдать все другие 
внутренние неполадки в организа
ции труда и производства.

За  перебои в снабжении, за не
своевременную доставку изделий 
по кооперации отвечают руководи
тели предприятий. Им даны боль
шие права в устранении встреча
ющихся трудностей в работе, в 
том числе и в снабжении.

Улучшить материально-техниче
ское снабжение приказами или 
принятием резолюций невозможно. 
В этом важном деле нужна кро
потливая и настойчивая работа хо
зяйственного и партийного руко
водства. Задача состоит в том, что
бы навести в материально-техни
ческом снабжении строгий поря
док, который обеспечивал бы рав
номерное и бесперебойное поступ
ление на предприятия нужных м а
териалов и сырья для выпуска 
продукции по графику. Нужно 
укрепить отделы снабжения пред
приятий- опытными, любящими 
свое дело кадрами, способными 
своевременно обеспечивать произ
водство всем необходимым. Сле
дует такж е повысить ответст
венность снабженческого аппара
та за  порученный участок рабо
ты.

Борясь за упорядочение матери
ально-технического снабжения, хо
зяйственники обязаны опираться 
на^помощь партийных организа
ций, на весь коллектив.

Улучшение материально - тех
нического снабжения — дело боль
шой государственной важности, 
оно является одним из решающих 
условий успешного выполнения 
плана 1956 года, заданий шестой 
пятилетки. Дело чести руководи
телей предприятий и партийных 
организаций поставить его так, 
как этого требуют интересы Р о
дины.

УВЕЛИЧИТЬ СЪЕМ ПРОДУКЦИИ С ИМЕЮЩИХСЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПЛОЩАДЕЙ И ОБОРУДОВАНИИ

С квозь вековую тайгу
СЫКТЫВКАР. Необычайное 

оживление царит в эти дни в Удо- 
рских лесах. Мощные бульдозеры 
и экскаваторы прокладывают 
сквозь вековую тайгу магистраль 
Микунь-Кослан, которую местные 
жители называют лесной дорогой:.

Новая ж елезная дорога даст 
возможность ввести в эксплуата-

цию богатые лесные массивы. Об
щий запас древесины достигает 
здесь 175 миллионов кубометров. 
Вдоль магистрали протяженностью 
более 170 километров будет по
строено несколько 'леспромхозов и 
дере в оо б р а б а т ы в а ющ и х комбина
тов.

(ТАСС).

Обращение участников областного совещания мастеров 
всем мастерам промышленных предприятий 

Куйбышевской области
ко

IДорогие товарищи!
Собравшись на областное совещание мастеров 

для обмена опытом своей работы по 'повышению 
производительности труда и других технико-эко
номических показателей производства, мы с глу
боким удовлетворением отмечаем, что решения и 
Директивы XX съезда КПСС по шестому пяти
летнему плану развития народного хозяйства 
СССР на 1956— 1960 годы выражают 'неустан
ную заботу Коммунистической партии о всемер
ном развитии социалистической экономики и 
культуры нашей страны, о благе нашего народа.

Новый пятилетний план —  грандиозная про
грамма великих созидательных работ. Миллионы 
советских людей проявили высокую творческую 
активность в разработке и обсуждении этой 
программы и сейчас с небывалым энтузиазмом 
приступили к ее осуществлению.

Серьезные задачи в шестой пятилетке пред
стоит решать коллективам промышленных пред
приятий нашей Куйбышевской области. Большая 
ответственность за решение этих задач ложится 
на нас, мастеров, призванных быть непосредст
венными организаторами производства. От нас, 
мастероЕ, во многом зависят темпы развития про
изводства, роста производительности труда, улуч
шения качества и снижения себестоимости про
дукции.

На своем областном совещании по обмену опы
том работы мы еще раз убедились, что когда ма
стер выступает настоящим организатором произ
водства, проявляет творческую инициативу, 
умело направляет усилия рабочих коллективов 
на изыскание и использование внутренних резер
вов, он добивается высоких производственных 
показателей в работе своего участка.

Старший мастер завода «Автотрактородеталь»
Н. Кораблин путем устранения недостатков в ор
ганизации производства, ликвидации непроизво
дительных внутрисменных потерь рабочего вре
мени, обеспечения высокопроизводительной рабо
ты каждого станка и каждого рабочего на протя
жении всей смены добился того, что в течение 
квартала производительность труда на его участ
ке повысилась более чем на 20 процентов.

Старший мастер завода Катэк П. Былинкия 
вместе с коллективом своего участка провел 
большую работу по модернизации оборудования, 
совершенствованию технологии, сокращению 
вспомогательного времени и непроизводительных 
потерь, что позволило поднять выработку на 
различных операциях от 15 до 30 процентов.

Старший мастер Средневолжского станкозаво
да Л. Мушницкий, работающий в условиях мел
косерийного производства, организовал «сквоз
ные бригады» токарей и фрезеровщиков, что по
зволило избежать потерь времени на перена
ладку станков при передаче смен и тем самым 
повысить производительность этих бригад на 
20— 25 процентов.

Мастера швейной фабрики № 3 имени Воло
дарского В. Некляева и Т. Казарез внедрили у 
себя несъемный процесс пошива, упростили тех
нологический путь изделий и увеличили съем 
продукции с агрегата на 13 процентов.

С ценной инициативой выступил коллектив 
участка, которым руководит старший мастер 
Куйбышевского подшипникового завода П. Задоро- 
гин. На его участке разработан и осуществляет
ся план организационно-технических мероприя
тий, который позволит выполнять восьмичасовую 
программу за семь часов и тем самым своевре
менно подготовиться к переходу на семичасовой 
рабочий день без снижения выпуска продукции.

Распространение опыта передовых мастеров на 
все предприятия области позволит полнее ис
пользовать производственные мощности наших 
предприятий и будет способствовать успешному 
решению 'задач шестой пятилетки.

Товарищи мастера! Изучайте,, перенимайте, 
творчески совершенствуйте передовой производ-

Обсуждено и принято единогласно на облас

ственный опыт. Будьте подлинными зачинате
лями и организаторами распространения всего 
нового, передового, прогрессивного.

XX съезд КПСС указывает, что решающим ус
ловием дальнейшего роста всего промышленного 
производства является его непрерывный техни
ческий прогресс. На наших предприятиях, на
ряду с положительными примерами, все еще име
ются серьезные недостатки в работе по освое
нию новой техники, совершенствованию техно
логии, механизации и автоматизации производст
венных процессов.

Товарищи мастера! Будем настойчиво й плано
мерно внедрять в производство новейшие дости
жения науки, техники и передового опыта, осу
ществлять модернизацию станков, машин и ме
ханизмов, добиваться увеличения съема продук
ции с имеющихся производственных площадей и 
оборудования.

Большим неиспользованным резервом увеличе
ния выпуска продукции и повышения технико- 
экономических показателей производства на на
ших предприятиях являются большие непроиз
водительные потери рабочего времени, средств 
и материалов.

Товарищи мастера! Наш долг— изо дня в день 
совершенствовать организацию производства, ук
реплять трудовую и производственную дисцип
лину, добиваясь ликвидации простоев обо
рудования и рабочих, устранения внутри
сменных потерь рабочего времени, высокопроиз
водительной работы каждого станка, каждого 
рабочего в течение всей смены.

Стремясь внести свой вклад в общенародно з 
дело 'борьбы за осуществление задач шестой пя
тилетки, коллективы промышленных предприя
тий Куйбышевской области приняли на себя со
циалистические обязательства по досрочному 
выполнению государственного плана 1956 го
да и улучшению всех качественных показателей 
производства. Принятые коллективами наших 
предприятий обязательства налагают высокую 
ответственность за их выполнение на нас, масте
ров. Дело чести каждого мастера, его долг —  
обеспечить безусловное выполнение и перевы
полнение принятых обязательств.

Мы, участники областного совещания, призы
ваем всех мастеров промышленных предприятии 
Куйбышевской области еще шире развернуть со
циалистическое соревнование между производст
венными участками, группами, бригадами, сме
нами, между отдельными рабочими за успешное 
выполнение принятых обязательств, за повыше
ние производительности труда, снижение себесто
имости и улучшение качества продукции.

Мы обращаемся к руководителям и инженер
но-техническим работникам предприятий с при
зывом повысить уровень руководства производст
вом, устранить недостатки в планировании, под
готовке и организации производства, в коопери
ровании и материально-техническом снабжении 
предприятий, более -оперативно решать вопросы 
совершенствования технологии, разработки и 
внедрения рационализаторских предложений, 
улучшить обучение мастеров в школах, на кур
сах, в вечерних и заочных институтах и тех
никумах, особенно по вопросам конкретной эко
номики и техники »производства, поднять роль 
мастеров как организаторов производства, осво
бодив их от выполнения несвойственных хозяй
ственных функций и всякого рода подсобных 
работ.

Мы заверяем Центральный Комитет КПСС и 
Советское правительство, что мастера, промыш
ленных предприятий города Куйбышева и Куйбы
шевской области не пожалеют сил и труда в 
борьбе за претворение в жизнь исторических ре
шений XX съезда Коммунистической партии Со
ветского Союза, за дело 'коммунистического стро
ительства в нашей стране.
тном совещании мастеров 20 марта 1956 года.



г. КРАСНЫЙ  ОКТЯБРЬ 27 марта 1956 г., № 62.

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ

Грубое преследование рабкора
В январе в городской газете «Красный Октябрь» было опуб

ликовано мое письмо «Призвать к порядку рвачей и пьяниц», в ко
тором указывалось, что старший мастер цеха № 6 комбайнового за
вода Храменков неправильно оформил наряды рабочим Рандину и 
Куприянову за тот день, когда они не работали.

Написал я об этом в газету потому, что не мог молчать, видя 
безобразия, которые происходили на глазах малодых рабочих, что 
пагубно отражалось на их воспитании и руководствовался при 
этом желанием изжить недостатки на том участке, где работаю.

Однако критика не возымела действия на Храменкова и его 
друзей. Вместо! того, чтобы сделать для себя правильные выводы, 
Храменков затаил на меня зло и решил отомстить за критику. Пос
ле опубликования письма меня стали ущемлять в работе, всячески 
изживать из цеха, и, наконец, направили в отдел кадров, мотиви
руя это решение тем, что, яко*бы, на участке нет работы.

Считаю поведение Храменкова недостойным, позорящим зва
ние коммуниста.

Н. Тарасов,
слесарь цеха № 6 комбайнового завода.

ОТ РЕДАКЦИИ. Факты, приве
денные в письме рабочего тов. 
Тарасова, подтвердились. Вот не
которые подробности. 13 октября 
прошлого года токарь Рандин вы
шел на работу в нетрезвом виде, 
за что ему, спустя несколько 
дней, приказом по заводу был 
объявлен выговор. Таким образом 
ясно, что Рандин в этот день не 
работал. Но, несмотря на это, 
Храменков все же выписал ему 
два наряда на 83 рубля 52 ко
пейки. С каких это пор пьяницы, 
дезорганизаторы производства по
лучают вознаграждение в виде 
заработной платы? Как выясни
лось вместо пьяного Рандияа ра
боту в этот день выполнял его 
ученик Лунов.

Токарю Куприянову (осужден
ному впоследствии народным су
дом за хулиганство) Храменков 
выписал наряд за тот день, когда 
он совсем не работал.

Критика вывела Храменкова из 
равновесия. Вместо того, чтобы 
сделать из критики правильные 
выводы и устранить недостатки, 
Храменков стал мстить тов. Та
расову за выступление в газете, 
В присутствии слесаря тов. Щер
бак и других Храменков стал по
носить тов. Тарасова, угрожая 
ему расправой. Не 'остались в 
долгу перед мастером и облагоде
тельствованные им нарушители 
трудовой дисциплины. Они тоже 
в меру своих сил всячески пыта
лись опорочить тов. Тарасова.

Следовало ожидать, что хозяй
ственные руководители цеха и 
партийная организация встанут 
на защиту рабкора. Но этого не 
произошло. Правда, вскоре на 
одном из партийных собраний 
секретарь парторганизации це
ха тов. Александров в своем до

кладе вскользь упомянул о не
достойном поведении коммуниста 
Храменкова. Было решено пору
чить коммунистам тт. Смирнову и 
Жаринову расследовать это дело. 
Однако после этого тов. Александ
ров занял позицию постороннего 
наблюдателя и не удосужился да
же проверить, что же делает вы
деленная комиссия. Прошло уже 
более двух месяцев, а к Храмен- 
кову не принято никаких мер.

Чувствуя, что ему все сходит 
безнаказанно, Храменков продол
жал гонение на рабкора. 3 марта 
текущего года на имя начальника 
цеха тов. Луцкевича он написал 
докладную записку, в которой 
просил: «Ввиду отсутствия рабо
ты по ремонту оборудования, а 
также необеспеченности работой 
слесарегй... направить слесаря тов. 
Тарасова, по его устной просьбе в 
распоряжение отдела кадров».

Но заместитель директора за
вода тов. Белов, разобравшись в 
сути дела и узнав, что Тарасов 
вовсе не изъявлял желания уво
литься с завода, наложил на до
кладной записке Храменкова ре
золюцию: «Тов Луцкевичу. Ос
тавьте на прежней работе».

Своеобразно понимают началь
ник цеад тов. Луцкевич и Хра- 
менков свои обязанности. Ука
занный факт с достаточной ясно
стью свидетельствует о плохой 
организации труда в цехе и на 
участке Храменкова.

Таковы факты. Они лишний 
раз подтверждают, что в цехе 
создалась нездоровая обстановка, 
виной чему является бесприн
ципность как начальника цеха, 
так и секретаря парторганиза
ций тов. Александрова, оказав
шихся на поводу у ярого зажим
щика критики Храменкова.

ПЕРЕДОВАЯ БРИГАДА
Работники механосборочного 

цеха № 1 гидротурбинного завода 
борются за выполнение социали
стических обязательств.

Лучших успехов в работе доби
вается бригада сборщиков, руко
водимая тов. Костиным Ф. А. 
Коллектив бригады за счет совер
шенствования производства дает 
высокую производительность тру
да. Тов. Костиным внесено рацио
нализаторское предложение по 
улучшению технологии сборки ди
намометров. Оно дает цеху эконо
мии до 9 тысяч рублей в год.

В настоящее время бригада 
занимается сборкой колоснико
вых решеток для полумеханизи- 
рованных забрасывателей.

Г О Т О В Я Т С Я  
К ХУДОЖЕСТВЕННОЙ 

ВЫСТАВКЕ
Учащиеся ремесленного учили

ща № 22 готовятся к худож ест
венной выставке творчества вос
питанников школ и училищ си
стемы трудовых резервов. Комсо
молец Виктор И саев увлекается 
резьбой по дереву. Он готовит 
несколько экспонатов. Юный ху
дожник комсомолец Сергей Клей
менов работает над картиной 
«Испытание насоса «Иматра-2».

НАШ КАЛЕНДАРЬ

Краснодарский край. Годовой до
ход колхоза «Красная звезда» Пла- 
стуновского района в прошлом году 
превысил 15 миллионов рублей. 
Крупные суммы расходует сельхоз
артель на строительство. В прош
лом году было сооружено, в част
ности, двухэтажное здание, в кото
ром разместились правление колхо
за, клуб, библиотека, а также ра
диоузел.

НА СНИМКЕ: в колхозном радио
узле. Дежурный радист Д. А. Треть
як (слева) и заведующий радиоуз
лом Г. Е. Сахно ведут трансляцию.

Фото Е. Шулепова.

СЕРГЕЙ МИРОНОВИЧ КИРОВ

Сергей Миронович КИРОВ.

------------- *  *

Сегодня исполняется семьде
сят лет со дня рождения выда
ющегося деятеля Коммунистиче
ской партии и Советского госу
дарства Сергея Мироновича 
Кирова.

Сергей Миронович Киров (Ко- 
стриков) родился 27 марта 
1886 года в городе Уржуме В ят
ской губернии.

Еще будучи мальчиком, С. М. 
Киров заводил знакомства среди 
проживавших в Уржуме полити
ческих ссыльных — студентов и 
рабочих. А переехав в Томск, 
он устанавливает связи с ре
волюционным подпольем и всту
пает в большевистскую группу 
социал-демократической органи
зации и начинает активно участ
вовать в революционном движ е
нии.

Грянула революция 1905 го
да. «Кровавое воскресенье» гро
зным эхом прокатилось по всей 
стране. Готовится выступление и 
в Томске. Сергей Миронович— 
один из организаторов демонст
рации.

Осенью 1905 года девятнад
цатилетний Киров по поручению 
Томского комитета руководит 
забастовкой рабочих крупней
шей железнодорожной станции 
Тайга».

После разгрома декабрьского 
вооруженного восстания в Моск
ве распоясавш аяся реакция ж е
стоко расправляется с револю
ционерами. В 1906 году Киров 
дважды подвергается аресту. 
Свыше двух лет он находится в 
застенках Томской тюрьмы.

По выходе из тюрьмы Сергей 
Миронович переезжает в И р
кутск, а затем во Владикавказ. 
Здесь, работая сотрудником 
газеты «Терек», он вместе с тем 
развертывает большую партий
ную работу. Вскоре его аресто
вывают и направляют в И р
кутск на суд по делу об органи
зованной им в 1906 году под
польной типографии. Кирову 
удается вырваться из лап цар
ского суда и он снова направ
ляется во Владикавказ.

С февраля 1917 года С. М. 
Киров — признанный руководи
тель владикавказских рабочих, 
горской бедноты. Выступая на 
митингах, он беспощадно разоб
лачает и громит меньшевиков и 
эсеров.

Избранный делегатом на II 
Всероссийский съезд Советов, 
Киров принимает в Петрограде 
активное участие в Великой Ок
тябрьской революции, а в марте 
1918 года, объединив вокруг се
бя рабочих и горскую бедно
ту, Киров на Терском областном 
народном съезде добивается 
провозглашения Советской вла
сти.

В годы гражданской войны 
С. М. Киров руководит обороной 
Астрахани, участвует в разгро
ме Деникина и в восстановлении 
советской власти на Северном 
К авказе и Баку.

В июле 1921 года Киров изби
рается секретарем Ц К А зербайд
жанской коммунистической пар
тии. Н а XI съезде РКП(б) С. М. 
Киров избирается кандидатом в 
члены ЦК РК П  (б), на XII парт- 
съезде — членом Ц К РКП (б). 
После XV партсъезда Киров из
бирается кандидатом в члены 
П о л и т б ю р о ,с  1930 года — чле
ном Политбюро. В 1934 году 
С. М. Киров — секретарь Ц К  
В К П (б).

В декабре 1925 года С. М. Ки
ров становится во главе больше
вистской организации Ленингра
да, где руководит разгромом 
троцкистско-зиновьевского блока

Великий сын большевистской 
партии С. М. Киров всегда был 
в первой шеренге борцов за 
единство партии. Беззаветно 
преданный ленинизму, он вел 
жестокую борьбу с врагами 
партии и народа. Поэтому они 
свой первый подлый удар напра
вили против С. М. Кирова.

С. М. Кирова нет среди нас. 
Но память о любимом сыне 
большевистской партии и всей 
страны, бесстрашном и неутоми
мом борце за победу коммунизма 
в СССР никогда не померкнет в 
памяти народной.

УУ С Ъ ЕЗД  КПСС наметил вели- 
АД чественные перспективы подъ
ема народного хозяйства и созда
ния материальной базы комму
нистического общества. Особое 
место в шестом пятилетнем плане 
занимают технический прогресс и 
повышение производительности 
труда. В качестве первой основы 
повышения технического уровня 
производства Директивы XX съез
да партии называют электрифика
цию. Так находит свое материаль
ное воплощение ленинская идея 
электрификации, ярко вы раж ен
ная в гениальной формуле: «Ком
мунизм — это есть советская 
власть плюс электрификация всей 
страны».

Д ля широкой электрификации 
всех отраслей народного хозяйст
ва необходимо обилие энергии в 
стране, научно обоснованное рас
пределение ее во всех районах. 
Директивы XX съезд!а< партии 
предусматривают такие темпы 
развития энергетики, которые 
обеспечивают опережение электро
энергетикой роста других отрас
лей народного хозяйства.

Директивы предусматривают 
увеличение за пятилетие общей 
мощности турбинных электростан
ций примерно в 2,2 паза, гидро
электростанций — в 2,7 раза, уве
личение протяженности электри
ческих сетей Министерства элек
тростанций напряжением 35—2?0 
киловольт—в 2,2 раза. Таких тем
пов подъема электрификации еще 
не знала мировая практика.

Развитие энергетики в шестой пятилетке
В шестом пятилетии сооруж ает

ся сеть напряжением 400 тыс. 
вольт, объединяющая Куйбышев
скую и Сталинградскую ГЭС с 
существующими мощными объеди
нениями энергетических систем в 
промышленном центре (Москва, 
Верхняя Волга) и на Урале. Н а
ряду с этим будет введена в дей
ствие высоковольтная линия по
стоянного тока, первая в мире по 
своим параметрам, которая свя
ж ет Сталинград с существующим 
мощным объединением энергети
ческих систем Юга (Днепр, Д он
басс, Ростов). Таким путем со
здается Единая энергетическая си
стема Европейской части СССР. 
Линии этой системы с напряж е
нием 400 тысяч вольт обеспечат 
энергией новые районы нашей 
страны. Получат возможность 
быстрого промышленного разви
тия районы Черноземного Ц ент
ра, располагающие громадными 
людскими ресурсами и естествен
ными богатствами, в том числе 
неисчерпаемыми рудными зап аса
ми Курской магнитной аномалии. 
До сих пор всесторонний рост 
народного хозяйства этого бога
тейшего района задерж ивался 
ввиду отсутствия местных энерге
тических ресурсов. Будет решена 
т а к ^ е  задача обеспечения энер
гией районов Второго Баку и мно
гих- других районов Европейской 
части СССР, I

☆
Беседа с академиком 

Г. М. КРЖИЖАНОВСКИМ
☆

Вторая Единая энергетическая 
система возникает в районах. 
Центральной Сибири (от Новоси
бирска до Иркутска). Н а службу 
нашему народному хозяйству ста
вятся единственные в мире по 
мощности и дешевизне энергии 
гидроэнергетические ресурсы Си
бири и величайшие угольные ме
сторождения, допускающие откры
тую разработку и обеспечивающие 
получение дешевой энергии на 
мощных тепловых электростан
циях. Единая энергетическая си
стема Центральной Сибири пробу
дит к жизни природные богатст
ва восточных районов нашей стра
ны, размеры которых трудно ^себе 
представить. Сейчас там происхо
дит подьем энергетической цели
ны, который по своему значению 
может быть сопоставлен с освое^ 
нием целинных земель, Сибири и 
К азахстана.

Впереди грандиозная перспек
тива слияния этих двух систем р 
одну — . Единую энергетическую 
систему СССР.

Развитие и объединение энерге
тических систем охватит и другие 
районы нашей страны, в частно
сти, Закавказье, С еверо-Запад , 
Среднюю Азию.

В шестом пятилетии впервые 
вводится в энергетический баланс 
новая мощная сила, покоренная 
человеком, — атомная энергия.

Будут построены атомные стан
ции общей мощностью 2—2,5 мил
лиона киловатт, т. е. мощностью, 
превосходящей суммарную мощ
ность всех электростанций дорево
люционной России. Это только 
первый шаг новой эпохи в разви
тии энергетики. Атомные электро
станции помогут разрешить за д а 
чу создания нового типа энерго
систем социалистического хозяйст
ва, обеспечивающую их особую 
экономичность, устойчивость и м а
невренность. Открываются новые 
возможности дешевого энергоснаб
жения районов, отдаленных от 
энергетических ресурсов: произ
водство ядерного топлива, требую
щее самого значительного количе
ства энергии, сосредоточивается в 
районах мощных гидроэлектро
станций, а полученное ядерное 
топливо перевозится в районы, 
нуждающиеся в энергии, практи
чески не загруж ая транспорта вви
ду своего ничтожного веса на еди
ницу скрытой в^нем энергии.

Овладение ядерным топливом 
не должно ослабить внимания к 
проблемам обычных видов топли
ва — угля, нефти и газа. Добыча 
их сильно возрастет, растет и круг | 
потребителей. Газ в шестой пяти-;

летке войдет в быт жителей мно
гих населенных пунктов нашей 
страны. Переход от паровозов к 
тепловозам сильно расширит по
требление нефти. Во весь рост 
ставится проблема наиболее р а
ционального использования к аж 
дого вида топлива, нахождения 
для него того участка народного 
хозяйстве, где этот вид топлива 
принесет наибольшую пользу. Не 
подлежит сомнению, что будущее 
принадлежит комплексному ис
пользованию топлива на энерго
технологических комбинатах, где 
будет получаться не только элект
роэнергия и тепло, но и газ и цен
ные химические продукты. В ше
стом пятилетии уже осущ ествля
ются опытно-промышленные уста
новки этого типа.

Создание Единой энергетической 
системы повышает гибкость всего 
энергетического хозяйства, позво
ляет использовать каж дый источ
ник энергии, каж дый вид энергии 
с наибольшим эффектом и эконо
мичностью.

Н амеченная XX съездом КПСС 
грандиозная программа развития 
энергетики опирается на экономи
ческую мощность нашей страны, 
на волю миллионов советских лю 
дей — строителей коммунизма. 
Эта программа, являю щ аяся воп
лощением в жизнь ленинских 
идей, долж на быть не только вы 
полнена, но и осуществлена с 
наименьшей затратой сил и 
средств, с наибольшим эффектом 
для народного хозяйства.
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Больше товаров широкого потребления

Использовать отходы 
производства

Предприятия союзного и рес
публиканского подчинения, рас
положенные на территории горо
да, располагают значительным ко
личеством промышленных отхо
дов, К ним можно отнести: метал
лические отходы комбайнового, 
ремонтно-механического и других 
заводов, отходы кожевенного про
изводства завода «Ш еврохром», 
отходы пиломатериалов деревооб
делочного комбината, хлопчатобу
мажный и суконный лоскут 
швейной фабрики и т. д.

Отходы— крупный резерв уве
личения предприятиями местной 
промышленности и артелями про
мысловой кооперации производст
ва товаров широкого потребления. 

“Однако они плохо используют 
эту возможность для расши
рения выпуска продукции за 
счет переработки отходов, слабо 
выбирают их с государственных 

¿предприятий. Так, горпромком- 
Лшнату в 1955 году надлежало 
получить 180 тонн металлоотхо- 
дов с комбайнового и ремонтно- 
механического заводов, фактиче
ски же было выбрано только 23 

'тонны. Население города по этой 
причине недополучило большое 

Iколичество жестяных изделий —  
умывальников, ведер и др.

В текущем году ^пром ком би
нату облместпромом задано вы- 

? пустить из жести детских игру
шек на 150 тысяч рублей. Между 

-тем их производство можно было 
организовать давно.

Горпромкомбинат мог бы орга
низовать производство таких 
спортивных товаров, как гимна
стические скамейки, городки, 

-0  т. п. Но и это тоже почему-то 
не делается.

Приведенные факты свидетель
ствуют о то'м, что директор ком
бината тов. Дмитриевский не 
только не принимает мер к улуч
шению использования отходов, но 
даже не думает о расширении 
ассортимента продукции и про
должает главным образом выпу
скать сложившийся в течение 
-многих лет определенный ассор
тимент изделий.

Несколько лучше организована 
переработка отходов в артелях 
«Сапожник» и «Жирпром», полу
чающих их с завода «Шевро- 
хром». Артель «Сапожник» из 
кожаных обрезков делает ранты 
для новой обуви и ремонтирует 
старую обувь. Артелью «Жир- 
яром» из мездры и сала выраба
тываются столярный клей и мы

л о .
Мало получает металлоотхо- 

дов с комбайнового завода артель 
«Сталь», и ассортимент изделий, 
изготовляемых из них, очень ог
раничен —  воронки и совки для 
золы. Между тем из этих металло- 
отходов можно выпускать изде
лия в широком ассортименте.

Артель «Строитель» деревян
ные части- некоторых своих изде
лий делает из полноценной дре

весины, в то время как на эти це
ли можно использовать отходы 
пиломатериалов деревообделоч
ных предприятий, что позво
лит артели сэкономить средства 
на расширение производства. Ар
тель «Строитель» мало перераба
тывает и макулатуры для произ
водства игрушек из папье-маше.

Плохо используют промыш
ленные отходы артели «Шахтер», 
имени Куйбышева и другие при
веденные факты говорят о том, 
что руководители артелей и пред
приятий местной промышленно
сти не проявляют находчивости, 
инициативы в работе, не забо
тятся об увеличении выпуска то
варов широкого потребления..

Следует вместе с тем отметить, 
что в ряде случаев помехой для 
увеличения производства изделий 
из отходов на предприятиях 
местной промышленности являет
ся нежелание отдельных руково
дителей предприятий или их вы
шестоящих организаций отпускать 
отходы местным потребителям. 
Так, завод «Шеврохром» ежегод
но передавал отходы мездры арте
ли «Жирпром», которая на базе 
использования их организовала 
производство столярного клея. В 
текущем году мездра по распоря
жению «Главкожи» будет отгру
жаться Куйбышевскому техжир- 
комбинату. Нецелесообразность 
этого очевидна, так как на месте 
есть предприятие, могущее пол
ностью переработать мездру, и 
поэтому нет смысла допускать из
лишние расходы по перевозке 
грузов, не имеющих с государст
венной точки зрения особой цен
ности.

Очень мало отпускают отходов 
производства предприятиям и ар
телям комбайновый завод и дере
вообделочный комбинат. Государ
ственные предприятия, несомнен
но, должны сами перерабатывать 
отходы, но наряду с этим обязаны 
и увеличивать отпуск их местным 
предприятиям для изготовления 
предметов домашнего и хозяйст
венного обихода.

Неудовлетворительное исполь
зование промышленных отходов 
является следствием недооценки 
их со стороны руководителей 
предприятий, как крупного ре
зерва расширения выпуска това
ров широкого потребления.

Интересы дальнейшего увеличе
ния производства товаров народ
ного потребления , настоятельно 
требуют того, чтобы полнее вы я
вить все источники промышлен
ных отходов и полностью их ис
пользовать. Упорядочение дела 
использования отходов производ
ства предприятиями местной про
мышленности и артелями про
мысловой кооперации позволит 
им успешно выполнить план 
1956 года.

В. Перов,
председатель городской 

плановой комиссии.

М О Л О Д Е Ж Ь  
У Ч И Т С Я

Советское государство щедро 
оснащает железные дороги пере
довой техникой. В новой пятилет
ке многим паровозникам придется 
пересесть с паровоза на электро
воз. Новая техника требует новых 
знаний. Поэтому многие машини
сты, их помощники и кочегары 
повседневно борются за повыше
ние своих общеобразовательных 
знаний и повышение деловой 
квалификации.

Более двухсот молодых паровоз
ников и ремонтников без отрыва 
от производства занимаются в ве
черних школах рабочей молодежи. 
Паровозники тт. Алексин, Богатов 
и многие другие учатся в 7 клас
се. Аккуратно посещают 8 класс- 
машинист-инструктор тов. Абей- 
дулин А. и помощник машиниста 
Быков.

Машинист-инструктор тов. Воз- 
нюк В. учится на первом курсе 
Московского института инжене
ров транспорта. Молодой маши- 
н ист-тя ж е л о-в веник тов. Косых 
после окончания школы машини
стов продолжает учиться заочно 
на втором курсе института инже
неров транспорта. Машинист- 
новатор тов. Лекарев А. П. само
стоятельно подготовился для сда
чи экзаменов на звание механика 
первого класса. Комсомолец ма
шинист тов. В. Берглезов также 
готовится самостоятельно к по
вышению классности.

Учеба без отрыва от производ
ства помогает паровозникам по
вышать свою аванградную роль 
на производстве. Машинист ком
сомолец тов. Богатов успешно 
водит тяжеловесные поезда и в 
минувшем году сэкономил около 
ста тонн топлива. Машинист тов. 
Берглезов. —  член комитета ком
сомола —  добился большой эконо
мии топлива. 27 тяжеловесных 
поездов доставлено им с опереже
нием графика, без остановок на 
полевых станциях для техниче
ских нужд. Не одну тысячу тонн 
грузов сверх нормы перевезли ма
шинисты тт. Косых, Лекарев и 
другие.

Колонна машинистов, руководи
мая машинястом-инс^руктором 
тов. Абейдулиным, за последние 
два месяца сберегла около ста 
тонн топлива и перевезла более 
20 тысяч тонн грузов сверх нор
мы.

М. Архипов.

П о м ат ериалам  
„Красного О кт ября“

«В чайной без перемен»

В письме, опубликованном под 
таким заголовком в газете «Крас
ный Октябрь» за 4 марта, сооб
щалось об антисанитарном состоя
нии чайной № 4.

За нарушение санитарии заве
дующая чайной тов. Жирнова 
оштрафована.

В. Чернышева,
главный санитарный врач 

г. Сызрани.

У юных натуралистов
В текущем году зима была на- 

редкость холодной. Но весна все 
ж е берет свое. Хотя по утрам 
еще бывают легкие морозы, 
в полдень совсем тепло, снег уси
ленно тает, в особенности на при
гревах. Дороги побурели и обмяк
ли, побежали первые ручейки, в 
низменных местах образовались 
лужи, птицы запели по-весеннему.

Юннаты средних школ №№ 15 
и 24 весь год ведут наблюдения за 
температурой и под руководством 
преподавателей географии учатся 
составлять прогнозы погоды.

Сейчас юные натуралисты г о 
товятся к весне: построили скво
речники для пернатых друзей, ве
дут заготовку земли, делают на
возно-торфяные горшочки и б у 

мажные стаканчики, составляют 
удобрительные смеси, подготавли
вают семена для посевов на при
школьных участках.

Ученики школы № 15 Валя Ту
ляков, Игорь Яшников и Юра Ф а
деев принимали деятельное уча
стие в составлении графика тем
ператур, а ученики средней школы 
№ 24 Толя Абдрашитов и Боря 
М язитов изготовили и сдали в 
школу в качестве учебно-наг ляд- 
ного пособия рога корозы, такие 
ж е рога были сданы в зоологиче
ский кабинет учащимися школы 
Маклаковой и Устюшенксвым.

В школе ь\'Ь 2 \ открыт уголок 
живой природы. Девочки и маль
чики принимали деятельное уча
стие в его организации. Маруся 
Тудакова и Таня Усманова из б

класса «б» принесли голубя, а В а
ня Прженцов из 5 класса — го
лубку. Федя Абдулин и П ржен
цов поймали для жилого уголка 
снегиря и двух чечеток, Боря Со
ловьев принес клетку со щеглен
ком.

Ребята любовно ухаживают за 
своими певчими друзьями. Птички 
к детям привыкают, в особенности
— чечетки, которые делаются сов
сем ручными. Нина Ш ирокова из 
пятого класса следит за чистотой 
в живом уголке. На следующей не
деле будет дежурить другая девоч
ка, а проживающая при школе 
Н адя Галицкая, из второго клас
са, ухаж ивает за цветами, кото
рых в живом уголке очень много 

П. Петров, 
руководитель кружка юннатов

Пребывание в Ленинграде группы ученых-медиков США. Гости 
знакомятся с деятельностью крупнейших научных учреждений го
рода.

НА СНИМКЕ: гости на приеме у  директора Зоологического инсти
тута Академии наук СССР академика Е. Н. Павловского (слева).

Фото В. Федосеева. (Фотохроника ТАСС>.

НА БЫТОВЫЕ ТЕМЫ

УЛУЧШИТЬ РАБОТУ БАНИ, 
ПРАЧЕЧНОЙ, ПАРИКМАХЕРСКИХ

З а  последние годы население го
рода значительно возросло. В соот
ветствии с этим увеличилось и ко
личество культурно-бытовых объ
ектов, построено много жилых до
мов со всеми удобствами — цент
ральным отоплением, водопрово
дом, 'ваннами, канализацией, что 
привело к улучшению быта тру
дящихся. И все же в бытовом об
служивании населения города есть 
еще много недостатков.
БЕСПОРЯДКИ В БАНЕ

Возьмем, к примеру, городскую 
баню. Нередко здесь можно видеть 
такую картину: два отделения ра
ботают, а остальные закрыты. 
Где причина этого? Некото
рые работники бани, не ж елая во
зиться с уборкой и, чувствуя, что 
с них никто этого не спрашивает, 
попросту не открывают так назы
ваемых «резервных» отделений 
или ж е делают это только после 
настойчивых требований посетите
лей. Так искусственно создаются 
очереди, и нередко для того, чтобы 
помыться, нужно затратить не
сколько часов.

О ставляет ж елать много лучше
го санитарное состояние бани. В 
моечных помещениях грязно, убор
ка их производится плохо. В гар 
деробных мужского и женского от
делений пол всегда грязный, на
стилов недостаточно, к тому же 
они очень неудобны.

Со стен нескончаемым потоком 
льются струйки воды.

Управляющий банно-прачечным 
и парикмахерским комбинатом тов. 
Степанов заявляет, что все это 
вполне устранимо. Но, спрашивает
ся, почему ж е тогда им ничего для 
этого не предпринимается? А ведь 
в прошлом году на ремонт бани 
было затрачено несколько сот ты 
сяч рублей. На эти деньги, нам 
думается, можно было привести 
помещение бани в лучший вид.

НЕСКОЛЬКО СЛОВ
О ПРАЧЕЧНОЙ

При бане есть прачечная, но 
она находится в неудобном — тес
ном и сыром помещении. С потол
ка на чистое белье капает гряз
ная вода.

Качество стирки белья плохое. 
На нем остаются пятна и подтеки. 
Белье, как правило, сдается заказ
чикам влажным, с запахом сыро
сти.

Прачечная не успевает перера
батывать массу поступающего 
белья. В то же время имеющиеся 
здесь механизмы используются не
полностью.

Следует сказать и о том, что 
вообще мощность прачечной для 
города недостаточна. Разговоры о 
пополнении прачечной новым обо

рудованием ведутся давно, но тол
ку пока — никакого. Есть проект 
и смета по оборудованию новой 
прачечной в том ж е здании бани, 
однако городской коммунальный 
отдел (заведующий тов. Плесер) 
не проявляет должной настойчи
вости, чтобы ускорить решение 
этого вопроса.

РЕЗУЛЬТАТЫ ВСЕ ТЕ ЖЕ

Много непорядков и в работе 
парикмахерских банно-прачечного 
и парикмахерского комбината. В 
парикмахерской №  6, например, 
некоторые мастера многократна 
пользуются одним и тем ж е  
бельем. «Рекорд» в этом устана^ 
вила бригадир Жбанова, работаю^ 
щая в парикмахерской комбината 
в Батраках. С одной не первой 
свежести простыней она нередка 
работает почти весь день. Этим 
грбЪнат и мастера тт. Лихтер* 
Дьяконова,' Волкова и другие.

Кисточки в парикмахерских не 
стерилизуются, мастера» иногда не 
моют рук перед бритьем или 
стрижкой.

По этому поводу городская са* 
нитарная инспекция не раз давала 
предписания тов. Степанову, со
ставляла акты, налагала на ма
стеров штрафы, но результаты 
все те же.

Все это свидетельствует о том, 
что руководители комбината и го
родского коммунального отдела 
настолько свыклись с недостатка
ми в работе бани, прачечной к  
парикмахерских, что перестали их 
замечать.

★ ★ *
На сессиях и заседаниях испол

комов райсоветов и горсовета не 
раз говорилось о необходимости 
приведения в порядок коммуналь
но-бытовых предприятий, принима
лось много хороших решений. На 
вся беда в том, что до сих пор да"* 
леко неполностью выполнено ре
шение горсовета о работе бани и 
прачечной, принятое еще в прош
лом году. Не выполнено и поста
новление IX сессии городского Со
вета.

Надо решительно взяться за на
ведение порядка в бане, прачеч
ной, парикмахерских, потребовать 
от управляющего комбинатом тов. 
Степанова и заведующего отделом 
коммунального хозяйства тов. 
Плесер в ближайшее время устра
нить все отмеченные недостатки 
и коренным образом улучшить об-< 
служивание населения.

Е. Кирсанова, Л. Гольдина,
домашние хозяйки,

Н. Киденко,
сотрудник редакции газеты 

«Красный Октябрь».

Новые
Вышли из печати и поступили в | 

продажу следующие книги: 
«Революция 1905— 1907 гг. в г. 

Самаре и Самарской губернии». 
Куйбышевское книжное издатель
ство. 1955 г. Цена 8 руб. 20 коп.

«Всероссийская политическая 
стачка в октябре 1905 года». И з
дательство Академии наук СССР. 
1955 г. Цена 21 руб. 55 коп.

«Листовки Кавказского союза 
РСДРП  1903 1^05 гг.». Госполит-

КНИГИ
из дат. 1955 г. Цена 7 руб. 90 коп.

« Первая русская революция 
1905—1907 гг.». Москва. 1955 г.

М. И. Кухаревич. «Самарский
совет рабочих депутатов в  1905 го
ду». Куйбышевское книжное изда
тельство. 1955 год. Цена 50 коп.

«Молодежи о первой русской
революции». И здательство Ц К  
ВЛКСМ «Молодая гвардия». 1955 
год.
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М еж дународш ыш  обзор
КИПР —  «ЯБЛОКО РАЗДОРА»

В последнее время слово «Кипр» 
не сходит со страниц мировой пе
чати. На этом небольшом среди
земноморском острове, находящем
ся под английским контролем, ра
зыгрались события, свидетельству
ющие о росте борьбы народов про
тив колониализма. Вместе с тем 
события на Кипре обнажают раз
ногласия, существующие между 
странами — участницами военно
го Атлантического блока. Особен
но это касается англо-американ
ских, англо-греческих и греко-ту
рецких отношений.

Кипр — английская колония. 
Заняв остров еще 40 с лишним 
лет назад, англичане сделали его 
своим опорным пунктом в восточ
ной части Средиземного моря. На 
Кипре созданы английские воен
ные базы, содержатся значитель
ные воинские силы. Лондонская 
газета «Таймс» недавно писала, 
что Кипр важен для Англии как 
база «для защиты английских неф
тяных интересов», то есть основ
ных экономических интересов Анг
лии на Ближнем Востоке.

Население Кипра — в большин
стве своем греки — единодушно 
требуют права на самоопределе
ние и воссоединение Кипра с Гре
цией. Однако на требования кип
риотов английские власти отвеча
ют жестокими 'репрессиями, кото
рые в последнее время усилились. 
Выслав архиепископа М акариоса и 
других деятелей национально-ос
вободительного движения с Кипра, 
англичане ввели на. острове чрез
вычайное положение. Английская 
газета «Йоркшир пост» откровен
но говорит: «Теперь, когда М ака- 
риос выслан, перчатки сброшены, 
н на Кипре началась борьба с 
целью уничтожения террористов» 
(так колонизаторы называют бор
цов за независимость).

Высылка Макариоса привела к 
еще большему обострению англо- 
гречесхих отношений. Греческое 
правительство, протестуя против 
действий англичан на Кипре, ото
звало своего посла из Лондона и 
обратилось с протестом в ООН. 
Газета «Манчестер гардиан» ука

з ы в а е т , что «спор из-за Кипра на
столько ухудшил отношения меж 
ду Англией и Грецией, что их, воз
можно, не удастся улучшить в 
ближайшие десять лет».

Правительство Турции, отрицая 
право киприотов на самоопределе
ние, высказывается за присоедине
ние острова к Турции, либо за ос
тавление его под властью Англии. 
Т акая позиция Турции привела к 
обострению греко-турецких отно
шений.

В вопросе о Кипре выступили 
наружу и англо-американские про
тиворечия. Американские дипло

маты выразили «сочувствие» Гре
ции по поводу событий на Кипре. 
Это вызвало сильное недовольст
во и раздражение в официальных 
английских кругах. «В Лондоне,— 
сообщает агентство Юнайтед 
Пресс, — заявляют, что расхож де
ния в англо-американской полити
ке в связи с Кипром еще более 
усилились». Американская пози
ция в вопросе о Кипре опреде
ляется отнюдь не симпатиями 
США к национально-освободитель
ному движению киприотов. Как 
видно, в США прежде всего дум а
ют о том, каким образом самим 
американцам утвердиться на Кип
ре под вывеской Североатланти
ческого военного союза (или, сок
ращенно, НАТО). «НАТО, — пи
сала недавно «Нью-Йорк тайме»,
— следует рассмотреть эту проб
лему в свете возможности того, 
что ей придется взять на себя 
Кипр в качестве хотя бы времен
ной меры в связи с нынешними об
стоятельствами, которые могут 
выйти из-под контроля».

БОРЬБА ЯПОНСКИХ

ТРУДЯЩИХСЯ

Уже более месяца в Японии 
продолжается мощное движение 
трудящихся, получившее назва
ние «весеннего наступления» р а 
бочего класса. В этом движении 
принимает участие в общей слож 
ности около трех с половиной 
миллионов человек, то есть боль
шинство организованных в проф
союзы рабочих и служащих. Ру
ководит этим движением Гене
ральный совет профсоюзов—круп
нейшее профсоюзное объединение 
Японии.

Основным требованием рабочих 
и служащ их является требование 
повышения заработной платы. Но 
в ходе борьбы выдвигаются и дру
гие требования: снижение налогов, 
обеспечение работой безработных, 
ликвидация американских воен
ных баз на японской территории, 
нормализация отношений Японии 
со всеми странами, и прежде все
го с Советским Союзом и Китай
ской Народной Республикой. Этот 
краткий перечень показывает, что 
борьба японских трудящихся вы
ходит за рамки чисто экономиче
ских требований.

Формы борьбы весьма различ
ны. Те категории трудящихся, ко
торые могут по закону прибегать 
к забастовкам, широко использу
ют это действенное средство. Но 
в Японии многочисленные группы 
рабочих и служащ их лишены пра
ва бастовать. Их участие в «весен
нем наступлении» состоит в отка
зе от сверхурочной работы, замед
лении темпов работы, уходе в от
пуск и т. д. По всей стране прохо
дят митинги и собрания трудя

щихся. Их участники принимают 
резолюции, в которых выраж аю т 
свою решимость бороться до по
бедного конца. «Без борьбы, — за 
явили на митинге рабочие города 
Саппоро, — нам не обойтись».

Действительно, положение япон
ских трудящихся таково, что толь
ко упорной борьбой они могут до
биться осуществления хотя бы не
которых своих требований. За  по
следние десять лет Япония только 
на содержание находящихся в 
стране американских войск израс
ходовала 5.600 миллионов долла
ров, то есть больше, чем два сво
их годовых бюджета. К расходам 
на американские войска прибав
ляются растущие с каждым годом 
ассигнования на содержание и 
вооружение японской армии. Это 
тяжелым бременем ложится на 
плечи трудового человека. По дан
ным М еждународной организации 
труда, в Японии существует са
мый длинный рабочий день. В не
которых отраслях промышленно
сти (например, в текстильной) он 
длится 10 и более часов. За пос
ледние два года заработная плата 
рабочих в Японии не повышалась, 
тогда как стоимость жизни значи
тельно возросла.

Бич японских трудящ ихся—без
работица. По официальным дан
ным, в стране в 1954 году насчи
тывалось 9 миллионов полностью 
и частично безработных. Ж изнен
ные условия не только безработ
ных, но и частично работающих 
исключительно тяжелые. Недавно 
в Японии повышена плата за ме
дицинское обслуживание. С 1 ап
реля увеличивается квартплата.

Нынешнее движение японских 
трудящихся является самым мас
совым и организованным за пос
ледние годы. С каждой неделей 
оно принимает все более широкий 
размах, причем трудящимся при
ходится вести борьбу в тяжелых 
условиях. 25 февраля в Токио, на
пример, против рабочих, ж елав
ших передать в парламент пети
цию с требованием повышения 
зарплаты, было брошено свыше 2 
тысяч полицейских, поддержанных 
броневиками. Полицейские репрес
сии дополняются действиями пред
принимателей. Стремясь сломить 
волю трудящихся, владельцы 13 
крупнейших угольных компаний 
решили прибегнуть к локауту, то 
есть к закрытию шахт и увольне
нию рабочих.

Но борющиеся трудящиеся Япо
нии полны мужества и решимости. 
В ряде случаев они уже одержали 
успех, заставив предпринимателей 
пойти на уступки. В ходе борьбы 
крепнет единство рабочих и слу
жащих, поддерживаемых всей де
мократической общественностью 
страны.

В. ХАРЬКОВ.

Открытие памятника Александру Алехину в Париже
П АРИ Ж , 25 марта. (ТАСС). 

Сегодня, в связи с десятилетием со 
дня смерти выдающегося русского 
ш ахматиста Александра Алехина, 
в Париже на кладбище Монпар
нас состоялось открытие памятни
ка на его могиле.

На торжественной церемонии от
крытия памятника присутствовали 
Посол СССР во Франции С. А. Ви
ноградов, президент М еждународ
ной шахматной федерации Ф. Ро- 
гард (Ш веция), делегация совет
ских шахматистов во главе с ви- 
це-през и дентом Меж дун а р одной

шахматной федерации гроссмей
стером В. Рагозиным, президент 
Французской шахматной федера
ции М. Берман, многочисленные 
представители общественности и 
родственники покойного. С реча
ми, посвященными памяти гениаль
ного русского шахматиста, высту
пили Ф. Рогард, В. Рагозин и М. 
Берман. К подножию памятника 
были возложены венки от совет
ских шахматистов, от М еж дуна
родной шадматнай федерации, 
Французской шахматной ф едера
ции и других организаций.

СТОЛКНОВЕНИЯ 
МЕЖДУ ПОЛИЦИЕЙ И 

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫМИ 
РАБОЧИМИ В ИТАЛИИ

П А РИ Ж , 23 марта. (ТАСС). По 
сообщению корреспондента Франс- 
Преес из Болоньи (И талия), там 
вчера, в деревне Медичина, про
изошли столкновения между поли
цией и сотнями сельскохозяйст
венных рабочих, недовольных ме
тодами распределения работы. Во 
время стычек около 20 рабочих по
лучили ранения. Полиция аресто
вала 15 рабочих.

(ТАСС).

НЯ КЛУБНОЙ СЦЕНЕ

По вечерам в клубе имени 
Варламова бывает многолюдно. 
Сюда после трудового дня при
ходят отдохнуть железнодорож
ники и члены их семей. Многие 
из них участвуют в работе 
кружков художественной само
деятельности.

Тридцать лет выступает на 
клубной сцене машинист паро
возного депо станции Сызрань 
2-я Виктор Иванович Бурхеть- 
ев. Он—отличный музыкант. По 
стопам своего отца пошел и сын 
Вениамин — учащийся машино
строительного техникума.

С первых дней зарождения са 
модеятельного коллектива при
нимает активное участие в его 
работе слесарь-автоматчик Н и
колай Иванович Белянин, игра
ющий на трубе.

А вот младшее поколение са
модеятельных артистов. Дочь ин
женера вагонного депо ст. Сыз
рань 1-я Н еж и вен ко — Эльза 
около шести лет выступает со
листкой в хоре.

Темпераментно исполняют 
молдавский танец «Сырба» Ана
толий Ж елезнов, Вячеслав Лю-

син и Люся Кудрявцева.
Любят слушать железнодо

рожники русские народные пес
ни в исполнении солисток Зинаи
ды Блинковой, Валентины Гвоз
девой и баяниста Юрия Семено
вича (см. на снимке). Они то
ж е давно участвуют в самодея
тельности. Большой успех неиз
менно выпадает на долю конфе
рансье — старшего нормиров
щика паровозного депо ст. Сыз
рань 2-я Геннадия Глухарько- 
ва. Его меткое слово в адрес 
прогульщиков, бракоделов н лю
дей, нарушающих нормы пове
дения, всегда вызывает одобре
ние публики.

В клубе работает восемь 
кружков художественной само
деятельности—духовой и струн
ный оркестры, драматический, 
танцевальный коллективы и дру
гие. Более ста железно
дорожников и членов их семей 
принимают деятельное участие 
в работе кружков художествен
ной самодеятельности. Их вы
ступления всегда получают вы
сокую оценку у зрителей.

Текст и фото Н. Максимова.

ВЫЕЗДНЫЕ СПЕКТАКЛИ ДРАМТЕАТРА
В целях улучшения обслуж ива

ния зрителей, проживающих на 
окраинах города и в его рабочих 
поселках, драмтеатр систематиче
ски организует выездные спектак
ли.

В этом году театром в клубах 
нефтеперерабатывающего и ре

монтно-механического заводов, по
селка «Сердовино», а такж е в клу
бах имени Варламова и «Красный 
Октябрь» было дано 23 выездных 
спектакля. На них побывало око
ло трех с половиной тысяч зрите
лей.

С У Д Мошенник наказан
Ж итель пристани Батраки Ага

фонов, имеющий специальность 
техника-строителя, продолжитель
ное время нигде не работал и про
живал за счет различных ж ульни
ческих махинаций,

Имея среди рабочих и служ а
щих Октябрьского района знако
мых, Агафонов являлся к ним 
и предлагал в одной из стро
ительных организаций выписать 
по государственной цене кровель
ное железо, шифер, лес, цемент, 
кирпич и т. п. Отдельные граж д а
не, нуждающиеся в строительном 
материале, польщенные внимани
ем и заботой «знакомого», давали 
Агафонову согласие на приобрете
ние того или иного стройматериа
ла и с деньгами являлись в ука
занные им часы в строительные 
организации г. Сызрани с тран
спортными средствами. «П окупате
лей» Агафонов приводил в одну из 
строительных контор и начинал 
ходить по ее комнатам, создавая 
видимость того, что он «хлопочет».

После усиленных «хлопот» А га
фонов подходил к «покупателю».

предъявлял ему фактуру на якобьк 
выписанный им материал и пред
лагал передать ему деньги для 
оплаты его стоимости.

Получив деньги, Агафонов захо
дил в одну из комИат конторы *г: 
через некоторое время возвращ ал- 
ся и вручал «покупателю» фактуру 
со штампом «оплачено» и с ф аль
шивой росписью кассира в получе
нии денег. После всех этих «хло
пот» Агафонов, улучив удобный 
момент, скрывался. Иногда же 
благодарный «покупатель» после- 
получения такой фактуры ставил. 
Агафонову «магарыч» «за труды». 
Все врученные «покупателям» 
фактуры оказались фиктивными.

Так, используя доверие граж 
дан, Агафонов обманным путем*: 
присвоил около 7.000 рублей. Н а 
родный суд Октябрьского района 
за мошенничество приговорил А га
фонова к 2 годам лишения свобо
ды и взыскал с него все присвоен
ные деньги.

Редактор В. И. ПАРАМОШКИН.

ГОСДРАМТЕАТР
27 марта
«ТУПЕЙНЫЙ ХУДОЖНИК»

Начало в 8 часов вечера.

НА ЭКРАНАХ ГОРОДА: 
«Художестве н н ы й »

Новый художественный фильм 
«ПУТИ И СУДЬБЫ»

«Звезда»
Днем и вечером

«ЗЕЛЕНЫЕ ОГНИ»

Ресторану ст. Сызрань 1-я
требуются на постоянную рабо
ту лоточники, прачки-надом- 
ницы и шофер.

Обращаться: ст. Сызрань 1-я, 
контора ресторана, отдел кад
ров.

ПРОДОЛЖАЕТСЯ ПОДПИСКА
-  НА ГОРОДСКУЮ ГАЗЕТУ —

¿рЖршсшмж Оясгябрх»“
НА II КВАРТАЛ И ДО КОНЦА 1958 ГОДА

ПОДПИСНАЯ ЦЕНА: на 1 месяц — 3 руб. 25 коп.
на 3 месяца — 9 руб. 76 коп. 
на 6 месяцев — 19 руб. 60 коп.
на 9 месяцев — 29 рублей 25 коп.

ПОДПИСКА ПРИНИМ АЕТСЯ городским отделением «Союзпеча
ти», почтовыми отделениями связи, а такж е на* подписных пунктах 
предприятий, организаций, учебных заведений, учреждений и общест
ве н н ы м и р а с п р о ст р а н и те л я м и.

Строительно-монтажному 
тресту № 24 «Главнефтеза- 

водстроя» для работы в г. Сыз
рани требуются:

1, Директор завода железобе
тонных изделий, оклад 1500 
рублей. 2. Старшие прорабы и 
инженеры-строители

С предложением обращаться: 
г. Сызрань, поселок «Завод
ской», отдел кадров треста 
№ 24.

Торохова Мария Ивановна, про
живающая в г. Сызрани, Кривоио- 
совская, 27, возбуждает дело о рас
торжении брака с Тороховым Алек
сандром Степановичем, проживаю
щим в г. Куйбышеве, пос. Шмидта, 
ул. Неверовская, 6.

Дело подлежит рассмотрению в 
народном суде г. Куйбышева.

Ларюшкин Василий Иванович, 
проживающий в г. Сызрани, улица 
Петровского, 87, возбуждает дело 
о расторжении брака с Ларюшки- 
ной Анной Антоновной, проживаю
щей в деревне Кучуговка, Троицко
го сельсовета, Сызранского района.

Дело подлежит рассмотрению в 
народном суде Сызранского (сель
ского) района г. Сызрани.

Гусев Валентин Григорьевич, про
живающий в Октябрьском районе, 
станция «Правая Волга», улица 
1-я Станционная, 32, возбуждает  
дело о расторжении брака с Гусе
вой Ниной Тимофеевной, прожива
ющей в Октябрьском районе, по 
ул. 1-я Станционная, 33.

Дело подлежит рассмотрению ^ 
народном суде Октябрьского райо
на г. Сызрани.
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