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Рабочие, колхозники, интеллигенция, 
Есе граждане могучего, многонациональ­
ного Советского Сою за  знают: наша 
великая Коммунистическая партия, наше 
родное Советское правительство не­
устанно работают над тем, чтобы сд е ­
лать жизнь советских людей счаст­
ливой и зажиточной, обеспечить им мир­
ный, спокойный труд.

Закон о государственных пенсиях
В Союзе Советских Социалистических Республик 

право граждан на материальное обеспечение в старо­
сти, при потере трудоспособности и в случае болезни 
является одним из завоеваний Великой Октябрьской 
социалистической революции и закреплено Конститу­
цией СССР.

Пенсионное обеспечение гарантируется созданным 
в СССР социалистическим строем, в условиях которого 
навсегда уничтожены эксплуатация человека челове­
ком, безработица и неуверенность трудящихся в за­
втрашнем дне. Пенсионное обеспечение в Советском 
государстве осуществляется полностью за счет госу­
дарственных и общественных средств.

Успехи в развитии социалистического хозяйства, 
достигнутые советским народом под руководством 
Коммунистической партии Советского Союза, позво­
ляют в 'настоящее время осуществить дальнейшее 
улучшение дела пенсионного обеспечения.

В этих целях Верховный Совет Союза Советских 
Социалистических Республик постановляет:

I .

Общие положения
государственную пенсиюСтатья 1. Право на 

имеют;
а) рабочие и служащие;
б) военнослужащие;
в) учащиеся высших, средних специальных учеб­

ных заведений, училищ, школ и курсов по подготов­
ке кадров;

г) другие граждане, если они стали инвалидами 
8 связи с выполнением государственных или обще­
ственных обязанностей:

д) члены семей граждан, указанных в настоящей 
статье, в случае потери кормильца.

Статья 2. Государственные п ж т г  по настояще­
му Закону назначаются: 

а) но старости;
<б) ¡по инвалидности;
в) по слагаю потери кормильца.
Статья 3. Гражданам, имеющим одновременно 

право на различные пенсии, назначается одна пенсия 
по их выбору.

Статья 4. Граждане, имеющие право на государ­
ственную пенсию, могут обращаться за назначением 
пенсии в любое время после возникновения права на 
пенсию, без ограничения каким-либо срокам.

Статья 5. Пенсии назначаются Комиссиями по 
назначению (Пенсий, образуемыми исполнительными 
комитетами районных (городских) Советов депутатов 
трудящихся.

Решение Комиссии по назначению пенсий может 
быть обжаловано в исполнительный комитет район­
ного (городского) Совета депутатов трудящихся.

Статья 6. Выплата пенсий обеспечивается госу­
дарством за счет средств, ежегодно ассигнуемых по 
государственному бюджету СССР, в том числе средств 
по бюджету государственного социального страхования, 
образуемых из взносов предприятий, учреждений и 
организаций без каких-либо вычетов из заработной 
платы.

Статья 7. Пенсии не подлежат обложению нало­
гами.

II,
Пенсии по старости

Статья 8. Право на пенсию по старости имеют 
рабочие и служащие:

•мужчины —  по достижении 60 лет и при стаже 
работы не менее 25 лет;

женщины —  по достижении 55 лет и при стаже 
работы не менее- 20 лет.

Статья 9. На льготных условиях имеют право на 
пенсию по старости:

¿г) рабочие и/ служащие на подземных работах, на 
работах с вредными условиями труда и в горячих це­
хах —  по см ску производств, цехов, профессий и 
должностей, утверждаемому Советом Министров СССР: 

 ̂ мужчины —  по достижении 50 лет и при стаже 
работы не менее 20 лет;

женщины —  по достижений 45 лет и при стаже 
работы не менее 15 лет;

б) рабочие и служащие на других работах с тя­
желыми условиями труда —- по списку производств, 
цехов, профессий и должностей, утверждаемому Сове­
том Министров 00СР:

•мужчины —  по достижении 55 лет и при стаже 
работы не менее 25 лет;

женщины —  по достижении 50 лет и при стаже 
работы не менее 20 лет.

Рабочий или служащий имеет право на пенсию 
по старости на льготных условиях, если не менее 
половины стажа, необходимого для назначения ему 
этой пенсии, приходится на соответствующие работы, 
дающие право на пенсию на льготных условиях (не­
зависимо от места последней работы).

Статья 10. Женщины, родившие пять или более 
детей и воспитавшие их до восьмилетнего возраста, 
имеют право на пенсию по старости по достижении 
50 лет и при стаже работы не менее 15 лет, если 
они не имеют право па пенсию по старости в более 
раннем возрасте.

Статья 11, Рабочие и служащие —  слепые, полу­
чающие пенсию по инвалидности, имеют право вместо 
этой пенсии получать пенсию но старости: мужчи­
ны —  по достижении 50 лет и при стаже работы 
не менее 15 лет; женщины —  по достижении 40 лет 
и при стаже работы не менее 10 лет.

Статья 12. Рабочим и служащим, которые в пе­
риод работы достигли возраста, необходимого им для 
назначения пенсии, но не имеют достаточного для 
назначения полной, пенсии стажа работы, однако, про­
работали не менее 5 лет, в том числе не менее 3 лет 
непосредственно перед обращением за пенсией, пенсия 
по старости назначается в размере, пропорциональном 
имеющемуся стажу, но не 'менее четверти полной 
пенсии.

Статья 13. Пенсии по старости назначаются в 
следующих размерах:
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до 350 (включительно) 100 300 100 300
от 350 до 500 » 85 350 90 350
от 500 д о 600 * 76 425 80 450
от 600 до 800 » 65 450 70 480
от 800 до 1000 » 55 520 60 560
от 1000 я выше » 50 550 55 600

Минимальный размер пенсии по старости уста­
навливается 300 рублей в месяц.

Максимальный размер пенсии по старости уста­
навливаемся 1200 рублей в месяц.

Статья 14. Устанавливаются следующие надбавки 
к пенсиям по старости (в пределах максимального раз­
мера пенсии):

а) за непрерывный стаж работы свыше 15 лет 
рли за общий стаж работы —  мужчинам, проработав­
шим не менее 35 лет, и женщинам, проработавшим 
не менее 30 лет, —  10 процентов пенсии. Рабочим 
и служащим, имеющим право на пенсию на льготных 
условиях в соответствии с пунктом «а» статьи 9 и 
статьями 10 и 11 настоящего Закона, указанная над­
бавка за общий стаж работы устанавливается, если 
их общий стаж работы превышает стаж, необходимый 
для назначения пенсии на льготных условиях, не 
менее чем на 10 лет;

(б) неработающим пенсионерам, имеющим на своем 
иждивении нетрудоспособных членов семьи: при одном

Ж трудоспособном члене семьи —  10- процентов пен- 
и; при двух или более нетрудоспособных членах: 

семьи —  15 процентов пенсии.
Статья 15. Работающим пенсионерам пенсия по 

старости выплачивается в размере 150 рублей в ме­
сяц, еслй их заработок после назначения пенсии не 
превышает (не считая суммы пенсии) 1000 рублей.

Работающим пенсионерам, которым пенсия по ста­
рости назначена на льготных условиях, как работав­
шим на подземных работах, на работах с вредными 
условиями труда в в горячих цехах, пенсия выпла*

чивается в размере 50 процентов назначенной пен­
сии, независимо от получаемого заработка.

Пенсия по старости, назначенная при неполном 
стаже, работающим пенсионерам не выплачивается.

Статья 16. Рабочему или служащему, который 
имеет необходимый стаж, но прекратил работу, не 
достигнув возраста, дающего право на пенсию по ста­
рости, пенсия назначается по достижении этого воз­
раста.

Статья 17. Пенсии по старости назначаются по­
жизненно независимо от состояния трудоспособности

III.
Пенсии по инвалидности 

рабочим и служащим
Статья 18. Право на пенсию по инвалидности 

рабочие и служащие имеют в случае наступления 
инвалидности, то есть постоянной или длительной 
потери трудоспособности.

Пенсия по инвалидности назначается рабочим и 
служащим независимо от того, когда наступила инва­
лидность: в период работы, до поступления на рабо­
ту или после прекращения работы.

Статья 19. В зависимости от степени* потери тру­
доспособности инвалиды подразделяются на три груп­
пы.

Определение групп инвалидности производится 
врачебно-трудовыми экспертными комиссиями в по­
рядке, устанавливаемом Советом Министров СССР.

Статья 20. Пенсии по инвалидности назначаются 
при потере трудоспособности вследствие:

а) трудового увечья или профессионального за­
болевания;

б) общего заболевания.
При потере трудоспособности вследствие увечья, 

не связанного с работой, пенсии назначаются так же,
как при потере трудоспособности вследствие общего 
заболевания.

Статья 21. Пенсии по инвалидности вследствие 
трудового увечья или профессионального заболевания 
назначаются рабочим и служащим независимо от 
стажа работы.

Пенсии ио инвалидности вследствие общего забо­
левания рабочем и служащим назначаются при на­
личии следующего стажа работы ко времени обраще­
ния за пенсией:
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от 20 лет до достижения 23 лет 2
от 23 лет до достижения 26 лет 3
от 26 лет до достижения 31 года 5
от 31 года до достижения 36 лет 7
от 36 лет до достижения 41 года 10
от 41 года до достижения 46 лет 12
от 46 лет до достижения 51 года 14
от 51 года до достижения 56 лет 16
от 56 лет до достижения 61 года 18
от 61 года и старше 20

Рабочим и служащим, ставшим инвалидами вслед­
ствие общего заболевания -до достижения 20 лет, пен­
сия назначается:

а) если инвалидность наступила в период работы 
или после ее прекращения —* независимо от стажа 
работы;

б) если инвалидность наступила до поступления 
на работу —  при наличии стажа работы не менее 
одного года.

Статья 22. Персии рабочим и служащим по инва­
лидности вследствие трудового увечья или профессио­
нального заболевания назначаются в следующих 
размерах:

а) инвалидам I группы “  100 процентов с зара­
ботка до 500 рублей в месяц и, сверх того, 10 про­
центов с остального заработка;

б) инвалидам II группы —  90 процентов с зара­
ботка до 450 рублей в месяц и, сверх того, 10 про­
центов с остального заработка;

(Продолжение на 2-й стр.),
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(Продолжение. Начало на 1-й стр.).

в) инвалидам III группы —  65 процентов с за­
работка до 400 рублей в месяц и, сверх того, 10 про- 
|« т о в  с остального заработка.

Рабочим и служащим, занятым на подземных ра­
бота!, на работах с вредными условиями труда и в 
горячих цехах, пенсии по инвалидности вследствие 
трудового увечья или профессионального заболевания 
жазначаютея в следующих льготных размерах:

с заработка до 600
инвалидам I группы — 100 прэц. рублей в месяц и, 
инвалидам II группы — 90 проц. сверх того, 20 про­
лива лидам III группы— 65 ироц. центов с остально-

, го заработка.

Работам и служащим, занятым на других рабо­
тах в тяжелыми условиями труда, пенсии по инва­
лидности вследствие трудового увечья или профессио­
нального заболевания назначаются в следующих 
льготных размерах:

инвалидам I группы—  100 проц. 
инвалидам II группы — 90 проц. 
инвалидам III группы— 65 проц.

с заработка до 500 
рублей в месяц и, 
сверх того, 15 про­
центов с остально­
го заработка.

инвалидам I группы — 85 проц. 
инвалидам II группы— 65 проц. 
инвалидам III группы— 45 проц.

инвалидам I группы — 85 проц. 
инвалидам II группы— 65 проц. 
инвалидам III группы— 45 проц.

Минимальные размеры пенсии устанавливаются: 
по 1 груше инвалидности —  360 рублей в месяц: 
но II груше —  285 рублей; по III группе —  210 
рублей.

Максимальные размеры пенсий устанавливаются: 
по I группе инвалидности —  1200 рублей в месяц; 
до II группе —  900 рублей; по III группе —  450 
рублей.

Статья 23. Пенсии рабочим и служащим по инва­
лидности вследствие общего заболевания назначаются 
в следующих размерах:

а) инвалидам I группы —  85 процентов с зара­
ботка до 500 рублей в месяц и, сверх того, 10 про­
центов с остального заработка;

б) инвалидам: II группы —  65 ¡процентов с зара­
ботка до 450 рублей в месяц и, сверх того, 10 про­
центов с остального заработка";

в) инвалидам III группы —  45 процентов с зара­
ботка до 400 рублей в месяц и, сверх того, 10 иго- 
цгнтов с остального заработка.

Рабочим и служащим на подземных работах, на 
работах с вредными условиями труда и в горячих 
цехах пенсии по инвалидности вследствие общего за­
болевания назначаются в следующих льготных раз­
мерах:

с заработка до 600 
рублей в месяц и, 
сверх того, 20 про­
центов с остально­
го заработка.

Рабочим и служащим на других работах с тяже­
лыми условиями труда пенсии по инвалидности вслед­
ствие общего заболевания назначаются в следующих 
льготных размерах:

с заработка до 500 
рублей в месяц и, 
свер'х того, 15 про­
центов с остально­
го заработка.

Минимальные размеры пенсий устанавливаются: 
по I группе инвалидности —  300 рублей в месяц; по 
П группе —  230 рублей; по III группе —  160 руб­
лей.

Максимальные размеры пенсий устанавливаются: 
по I группе инвалидности —  900 рублей в месяц; по 
II группе —  600 рублей; по III группе— 400 рублей.

Рабочий или служащий имеет право на пенсию по 
инвалидности вследствие общего заболевания в льгот­
ных размерах, если не менее половины необходимого 
ему стажа приходится на соответствующие работы, 
дающие право на пенсию в льготных размерах (не­
зависимо от места последней работы).

Статья 24. Рабочим и служащим, которые в пе­
риод работы стали инвалидами I или II группы 
вследствие общего заболевания, если они не имеют 
достаточного для назначения полной пенсии стажа 
работы, пенсия назначается в размере, пропорцио­
нальном имеющемуся стажу, но не менее четверги 
полной пенсии.

Статья 25. Устанавливаются следующие надбав­
ки к. пенсиям по инвалидности (в пределах макси­
мальных размеров пенсий):

а) инвалидам I и II групп вследствие общего за­
болевания за непрерывный стаж работы: от 10 до 
15 лет —  10 процентов пенсии; свыше 15 лет —
15 процентов пенсии;

б) неработающим инвалидам I и II групп (неза­
висимо от причины инвалидности), имеющим на 
своем иждивении нетрудоспособных членов семьи: 
при одном нетрудоспособном члене семьи —  10 про­
центов ¡пенсии; при двух или более нетрудоспособных 
членах семьи —  15 процентов пенсии;

в) инвалидам I группы (независимо от причины 
инвалидности) на уход за ними —  15 процентов пен­
сии.

Общая сумма надбавок инвалидам I группы вслед­
ствие общего заболевания не может превышать 30 
процентов пенсии.

Статья 26. Инвалидам —  мужчинам старше 60 
лет и женщинам старше 55 лет пенсии по инвалид-
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ности назначаются пожизненно. Переосвидетельство­
вание этих инвалидов производится только по их 
заявлению.

Остальным инвалидам пенсии но инвалидности 
назначаются на все время нетрудоспособности.

Статья 27. Инвалидам I и II групп, имеющим 
какой-либо заработок, пенсия выплачивается полно­
стью независимо от заработка.

Работающим инвалидам III группы пенсия выпла­
чивается в таком размере, чтобы пенсия и получае­
мый заработок не превышали в общей сложности 
всего заработка перед назначением пенсии, но во всех 
случаях выплачивается не менее 50 процентов наз­
наченной пенсии.

IV.
Пенсии по случаю потери 
кормильца семьям рабочих 

и служащих
Статья 28. Право на пенсию по случаю потери 

кормильца имеют нетрудоспособные члены семьи умер­
шего рабочего, служащего или пенсионера, состояв­
шие на его иждивении.

Нетрудоспособными членами семьи считаются:
а) дети, братья, сестры и внуки, не достигшие

16 лет (учащиеся —  18 лет) или старше этого воз­
раста, если они стали инвалидами до достижения 16 
лет (учащиеся -г- 18 лет); при этом братья, 
сестры и внуки —  при условии, если они не имеют 
трудоспособных родителей;

б) отец, мать, жена, муж, если они достигли пре­
старелого возраста: мужчины —  60 лет, женщины
—  55 лет, либо являются инвалидами;

в) один из родителей или супруг, независимо от 
возраста и  трудоспособности, если он занят уходом 
за детьми, братьями, сестрами или внуками умерше­
го кормильца, не достигшими 8 лет, и не работает;

г) дед и бабушка —  при отсутствии лиц, кото­
рые по закону обязаны их содержать.

Дети и нетрудоспособные родители умершего, не 
состоявшие на его иждивении, имеют право на пен­
сию по случаю его смерти, если впоследствии они 
утратили источник средств к существованию.

Статья 29. Дети, состоявшие на иждивении обоих 
родителей, имеют право на пенсию по случаю смерти 
отца или матери также и в том случае, если другой 
родитель юаботает.

Статья 30. Учащимся детям, братьям, сестрам и 
внукам пенсия выплачивается также и при получе­
нии ими стипендии.

Статья 31. Родители имеют право на пенсию не­
зависимо от того, когда они достигли престарелого 
возраста или стали ¡инвалидами: до или после смерти 
кормильца.

Супруг (жена или муж) умершего имеет право ка 
пенсию, если он достиг престарелого возраста или стал 
инвалидом до смерти кормильца или не позднее 5 лет 
после его смерти. Супругу умершего, не имеющему 
совершеннолетних трудоспособных детей, пенсия назна­
чается независимо от времени достижения престарелого 
возраста или наступления инвалидности.

Статья 32. Усыновители имеют право на пенсию 
наравне с родителями, а усыновленные— наравне с 
родными детьми^

Несовершеннолетние, имеющие право на пенсию по 
случаю потери кормильца, сохраняют это право также 
и при их усыновлении.

Статья 33. Семьям рабочих и служащих, умерших 
вследствие трудового увечья или профессионального 
заболевания, пенсии назначаются, независимо от стажа 
работы кормильца, в следующих размерах:

а) на трех или более нетрудоспособных членов 
семьи —  100 процентов с заработка кормильца до 500 
рублей в месяц и, сверх того. 10 процентов с осталь­
ного заработка кормильца;

б) на двух нетрудоспособных членов семьи— 90 
процентов с заработка кормильца до 450 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 10 процентов с остального заработка 
кормильца;

в) на одного нетрудоспособного члена семьи —  65 
процентов с заработка кормильца до 400 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 10 процентов с остального заработка 
кормильца.

Семьям рабочих и служащих, работавших на под­
земных работах, на работах с вредными условиями 
труда и в горячих цехах и умерших вследствие тру­
дового увечья или профессионального заболевания, пен­
сии назначаются в следующих льготных размерах:

с заработка кор­
мильца до 600 
рублей в месяц и, 
сверх того, 20 про­
центов с остально­
го заработка кор­
мильца.

100 проп. 

90 проц.

на трех или более не­
трудоспособных членов 
семьи —

на двух нетрудоспо­
собных членов семьи — 

на одного нетрудоспо­
собного члена семьи — 65 проц.

Семьям рабочих и служащих, работавших на других 
работах с тяжелыми условиями труда и умерших 
вследствие трудового увечья или профессионального 
заболевания, пенсии назначаются в следующих льгот­
ных размерах: >

на трех или более не­
трудоспособных членов 
семьи — 100 проц.

на двух нетрудоспо­
собных членов семьи — 90 проц.

на одного нетрудоспо­
собного члена семьи — 65 проц.

с заработка кор­
мильца до 500 
рублей в месяц и, 
сверх того, 15 про­
центов с остально­
го заработка кор­
мильца.

Минимальные размеры пенсий устанавливаются: 
на трех или более членов семьи—-300 рублей в м«сяц; 
на двух членов семьи —  230 рублей; на одного члена 
семьи —  160 рублей.

Максимальные размеры пенсий устанавливаются: 
на трех или более членов семьи —  1200 рублей в 
месяц, на двух членов семьи— 900 рублей; на одного 
члена семьи —  450 рублей.

Статья 34. Семьям рабочих и служащих, умерших 
вследствие общего заболевания и имевших стаж работы, 
необходимый для назначения пенсии по инвалидно­
сти, пенсии назначаются в следующих размерах:

а) на трех или более нетрудоспособных членов 
семьи —  85 процентов с заработка кормильца до 500 
рублей в месяц и, сверх того, 10 процентов с осталь­
ного заработка кормильца;

б) на двух нетрудоспособных членов семьи —  65 
процентов с заработка кормильца до 450 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 10 процентов с остального заработка 
кормильца;

в) на одного нетрудоспособного члена семьи —  45 
процентов с заработка кормильца до 400 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 10 процентов с остального заработ­
ка кормильца.

Семьям рабочих и служащих, работавших на под­
земных работах, на работах с вредными условиями 
труда и в горячих цехах и умерших вследствие обще­
го заболевания, пенсии назначаются в следующих 
льготных размерах:

на трех или более не­
трудоспособных членов 
семьи — 85 проц.

на двух нетрудоспо­
собных членов семьи — 65 проц.

на одного нетрудоспо­
собного члена семьи — 45 ороц.

с заработка кор­
мильца до 600 
рублей в месяц и, 
сверх того, 20 про­
центов с остально­
го заработка кор­
мильца.

с заработка кор­
мильца до 500 

, рублей в месяц и, 
сверх того, 15 про­
центов с остально­
го заработка кор­
мильца.

Семьям рабочих и служащих, работавших на дру­
гих работах с тяжелыми условиями труда и умерших 
вследствие общего заболевания, пенсии назначаются в 
следующих льготных размерах:

на трех или более не­
трудоспособных членов 
семьи — 85 проц.

на двух нетрудоспо­
собных членов семьи — 65 проц.

на одного нетрудоспо­
собного члена семыи — 45 проц.

Минимальные размеры пенсий устанавливаются: 
на трех или более членов семьи— 300 рублей в месяц; 
на двух членов семьи— 230 рублей; на одного члена 
семьи —  160 рублей.

Максимальные размеры пенсий устанавливаются: 
на трех или более членов, семьи —  900 рублей в ме­
сяц; на двух членов семьи —  600 рублей; на одного 
члена семьи— 400 рублей.

Семья рабочего или служащего, умершего вслед­
ствие общего заболевания, имеет право на пенсию в 
льготных размерах, если не менее половины стажа, 
который был бы необходим кормильцу для назначения 
пенсии по инвалидности, приходилось на соответствую­
щие работы, дающие право на пенсию в льготных раз­
мерах (независимо от места последней работы кор­
мильца).

Семьям, в состав которых входят дети, потерявшие 
обоих родителей (круглые сироты), или дети умершей 
одинокой матери, пенсии назначаются в размерах, 
установленных для семей, потерявших кормильца 
вследствие трудового Увечья или профессионального за­
болевания.

Статья 35. Членам семей рабочих и служащих, 
умерших в период работы вследствие общего заболева­
ния, если они не имели стажа, достаточного для назна­
чения полной пенсии по инвалидности, пенсия назна­
чается в размере, пропорциональном стажу работы 
кормильца, но не менее четверти полной пенсии.

Статья 36. Устанавливаются следующие надбавки 
к пенсиям по случаю потери кормильца (в пределах 
максимальных размеров пенсий):

а) семьям рабочих и служащих, умерших вследст­
вие трудового увечья или профессионального заболева­
ния, на трех или более нетрудоспособных членов 
семьи —  15 процентов пенсии;

б) семьям рабочих и служащих, умерших вследст­
вие общего заболевания, за непрерывный стаж рабо­
ты кормильца: от 10 до 15 лет— 10 процентов пеасжв; 
свыше 15 лет— 15 процентов пенсии.

Статья 37. Пенсионерам, которым назначена пенсия 
по случаю потери кормильца, пенсия выплачивается 
полностью также и в том случае, если они имеют ка­
кой-либо заработок.

V.
Пенсии военнослужащим 

и их семьям
Статья 38. Военнослужащие рядового, сержантского 

и старшинского состава срочной службы имеют право 
на пенсию в случае инвалидности, а их семьи— в слу­
чае потери кормильца.

Пенсии этим военнослужащим и их семьям назна­
чаются независимо от продолжительности военной 
службы и предшествовавшей работы военнослужащего.

(Окончание на 3-й стр.).
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БывШйм иарФизанам и их семьям иенсии назнача­
ются на общих основаниях с военнослужащими и кх 
семьями.

Семьи умерших пенсионеров из числа военнослу­
жащих рядового, Сержантского и старшинского состава 
срочной службы и бывших партизан имеют право на 
пенсию в случае потери кормильца.

Статья 39. Военнослужащим рядового  ̂ состава 
срочной службы, работавшим в качестве рабочих или 
служащих до призыва на военную службу и ставшим 
инвалидами вследствие ранения, контузии или увечья, 
полученных при защите СССР или при исполнении 
иных обязанностей военной службы, либо вследствие 
заболевания, связанного с пребыванием на фронте, пен­
сии назначаются в следующих размерах, исходя из за­
работка до призыва на военную службу:

а) инвалидам I группы— 100 процентов с заработ­
ка до 500 рублей в месяц и, сверх того, 10 процентов 
с остального заработка;

б) инвалидам II группы —  90 процентов с зара­
ботка до 450 рублей в месяц и, сверх того, 10 процен­
тов с остального заработка;

в) инвалидам III группы —  65 процентов с зара­
ботка до 400 рублей в месяц и, сверх тото, 10 процен­
тов с остального заработка.

Военнослужащим рядового состава срочной службы, 
работавшим до призыва на подземных работах, на ра­
ботах с вредными условиями труда и в горячих цехах 
и ставшим инвалидами вследствие указанных выше 
причин, пенсии назначаются в следующих льготных 
размерах:

инвалидам I группы — 100 проц. 
инвалидам II группы— 90 проц. 

. инвалидам III группы — 65 проц.

инвалидам I группы— 100 проц. 
инвалидам II группы — 90 проц. 
инвалидам III группы — 65 проц.

с заработка до 
600 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 

,20 процентов с 
остального зара­
ботка.

Военнослужащим рядового состава срочной службы, 
работавшим до призыва на других работах с тяжелыми 
условиями труда и ставшим инвалидами вследствие 
указанных выше причин, пенсии назначаются в сле­
дующих льготных размерах:

с заработка до 
500 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 
15 процентов с 
остального зара­
ботка.

Минимальные размеры пенсий устанавливаются: 
по I группе инвалидности —  385 рублей в месяц; по 
II группе —  285 рублей; по III группе —  210 рублей.

Максимальные размеры пенсий устанавливаются: 
по I группе инвалидности —  1200 рублей в месяц; 
по II группе —  900 рублей; по III группе— 450 руб­
лей.

Статья 40. Военнослужащим рядового состава 
срочной службы, работавшим в качестве рабочих или 
служащих до призыва на военную службу и ставшим 
инвалидами вследствие увечья, полученного в резуль­
тате несчастного случая, не связанного с исполнением 
обязанностей военной службы, или заболевания, не 
связанного с пребыванием на фронте, пенсии назна­
чаются в следующих размерах, исходя из заработка до 
призыва на военную службу:

а) инвалидам I группы —  85 процентов с зара­
ботка до 500 рублей в месяц и, сверх того, 10 процен­
тов с остального заработка;

б) инвалидам II группы —  65 процентов с зара­
ботка до 450 рублей в месяц и, сверх того, 10 процен­
тов с остального заработка;

в) инвалидам III группы —  45 процентов с зара­
ботка до 400 рублей в м_есяц и, св̂ ерх того, 10 процен­
тов с остального заработка.

Военнослужащим рядового состава срочной службы, 
работавшим до призыва на подземных работах, на ра­
ботах с вредными условиями труда и в горячих цехах 
и ставшим инвалидами вследствие указанных выше 
причин, пенсии назначаются в следующих льготных 

„размерах:

инвалидам I группы — 85 проц. 
инвалидам II группы— 65 проц. 
инвалидам III группы — 45 проц.

инвалидам I 
инвалидам II 
инвалидам III

группы - 
группы - 
группы •

85 
65 

- 45

проц.
проц.
проц.

с заработка до 
600 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 
20 процентов с 
остального зара­
ботка.

Военнослужащим рядового состава срочной службы, 
работавшим до призыва на других работах с тяжелыми 
условиями труда и ставшим инвалидами вследствие 
указанных выше причин, пенсии назначаются в сле­
дующих льготных размерах:

с заработка до 
500 рублей в ме­
сяц и, сверх того, 
15 процентов с 
остального зара­
ботка.

Минимальные размеры пенсий устанавливаются: 
по I группе инвалидности —  330 рублей в месяц; по 
II группе —  230 рублей; по III группе —  160 рублей.

Максимальные размеры пенсий устанавливаются: 
по I группе инвалидности— 900 рублей в месяц; по 
II группе —  600 рублей; по III группе —  400 руб­
лей.

Статья 41. Неработающим инвалидам I и II групп 
из числа военнослужащих, указанных в статьях 39 и 
40 настоящего Закона, имеющим на своем иждивении 
нетрудоспособных членов семьи, устанавливается над­

бавка (в пределах максимальных размеров пенсий): 
при одном нетрудоспособном члене семьи —  10 про­
центов пенсии; при двух или более нетрудоспособных 
членах семьи 15 процентов пенсии.

Инвалидам I группы из числа военнослужащих, 
указанных в тех же статьях настоящего Закона, уста­
навливается надбавка на уход за инвалидом в размере 
15 процентов пенсии (в пределах максимальных раз­
меров пенсий).

Статья 42. Семьям военнослужащих рядового со­
става срочной службы, работавших в качестве рабочих 
или служащих до призыва на военную службу и погиб­
ших вследствие раненая, контузии или увечья, полу­
ченных при защите СССР или при исполнении иных 
обязанностей военной службы, либо вследствие заболе­
вания, связанного с пребыванием на фронте, пенсии 
назначаются в размерах, установленных в статье 33 
настоящего Закона, исходя из последней работы и зара­
ботка кормильца до призыва на военную службу.

Статья 43. Семьям военнослужащих рядового со­
става срочной; службы, работавших в качестве рабочих 
или служащих до призыва на военную службу и 
умерших вследствие увечья, полученного в результате 
несчастного случая, не связанного с исполнением обя­
занностей военной службы, или заболевания, не свя­
занного с пребыванием на фронте, иенсии назначаются 
в размерах, установленных в статье 34 настоящего 
Закона, исходя из последней работы и заработка кор­
мильца до призыва на военную службу.

Статья 44. Военнослужащим сержантского и стар­
шинского состава, ефрейторам и старшим матросам 
срочной службы, работавшим в качестве рабочих или 
служащих до призыва на военную службу, а также 
семьям этих военнослужащих пенсии, исчисленные по 
статьям 39, 40, 41 42 и 43 настоящего Закона, в том 
числе минимальные, повышаются на 10 процентов (в 
пределах максимальных размеров пенсий).

Статья 45. Военнослужащим рядового состава сроч­
ной службы, не работавшим в качестве рабочих и слу­
жащих до призыва на военную службу и ставшим 
инвалидами вследствие ранения, контузии или увечья, 
полученных при защите СССР или при исполнении 
иных обязанностей военной службы, либо вследствие 
заболевания, связанного с пребыванием на фронте, пен­
сии назначаются в следующих размерах:

инвалидам I группы —  385 рублей в месяц 
инвалидам II группы —  285 рублей в месяц 
инвалидам III группы —  210 рублей в месяц. 
Статья 46. Военнослужащим рядового состава сроч­

ной службы, не работавшим в качестве рабочих и слу­
жащих до призыва на военную службу и ставшим ин­
валидами вследствие увечья, полученного в результате 
несчастного случая, не связанного с исполнением обя­
занностей военной службы, или заболевания, не связан­
ного с пребыванием на фронте, пенсии назначаются в 
следующих размерах:

инвалидам I группы —  >830 рублей в месяц 
инвалидам II группы —  230 рублей в месяц 
инвалидам III группы —  160 рублей в месяц. 
Статья 47. Неработающим инвалидам I и II групп 

из числа военнослужащих, указанных в статьях 45 и 
46 цастоящего Закона, имеющим на своем иждивении 
нетрудоспособных членов семьи, устанавливается над­
бавка: при одном нетрудоспособном члене семьи— 10 
процентов пенсии; при двух или более нетрудоспособ­
ных членов семьи —  15 процентов пенсии.

Статья 48. Семьям военнослужащих рядового соста­
ва срочной службы, не работавших в качестве рабочих 
и служащих до призыва на военную службу, пенсии 
назначаются в следующих размерах (независимо от 
причины смерти военнослужащего): 

на трех или более нетрудоспо­
собных членов семьи — 300 рублей в месяц 

на двух нетрудоспособных 
членов семьи — 230 рублей в месяц 

на одного нетрудоспособного 
члена семьи -—160 рублей в месяц.

Статья 49. Военнослужащим сержантского и .стар­
шинского состава, ефрейторам и старшим матросам 
срочной службы, не работавшим в качестве рабочих 
и служащих до призыва на военную службу, а также 
семьям этих военнослужащих пенсии, установленные 
статьями 45, 46, 47 и 48 настоящего Закона, повы­
шаются на 10 процентов.

Статья 50. Военнослужащим рядового, сержантско­
го и старшинского состава срочной службы, работав­
шим до призыва на военную службу в качестве членов 
артелей промысловой кооперации, пенсии назначают­
ся на общих основаниях с военнослужащими, работав­
шими в качестве рабочих или служащих.

Семьям военнослужащих, работавших до призыва 
на военную службу в качестве членов артелей промыс­
ловой кооперации, пенсии назначаются на общих осно­
ваниях с семьями военнослужащих, работавших в каче­
стве рабочих или служащих.

Статья 51. При назначении пенсий военнослужа­
щим рядового,^ сержантского и старшинского состава 
срочной службы и их семьям соответственно приме- 
няются статьи 18 (часть 1), 19, 26, 27, 28, 29, 30, 31 
32 и 37 настоящего Закона. При назначении пенсий 
семьям военнослужащих, работавших до призыва на 
военную службу в качестве рабочих, служащих или 
членов артелей промысловой кооперации, соответствен­
но применяется также статья 36 (пункт «а») настоя­
щего Закона. .

Статья 52. Пенсионное обеспечение генералов, ад­
миралов, офицеров, военнослужащих рядового, сер­
жантского и старшинского состава сверхсрочной служ-

бы и приравненных к ним лиц, а. также пансион но* 
обеспечение их семей осуществляется в порядке и pas- 
мерах, устанавливаемых 'Советом 'Министров СССР.

Лицам, указанным в настоящей статье, если онм 
при увольнении не приобрели право на получение пен­
сии, установленной для военнослужащих соответст­
вующих категорий, а также их семьям могут назна­
чаться пенсии по настоящему Закону на основаниях, 
установленных ,для рабочих, служащих и их семей, не­
зависимо от того, работали ли эти лица ранее в каче­
стве рабочих и служащих.

¥ 1 .

Исчисление пеисий
Статья 53. Пенсии исчисляются из среднемесячного 

фактического заработка. В этот заработок включаются 
все виды заработной платы, на которые начисляются 
страховые взносы, кроме заработной платы за сверх­
урочную работу, за совместительство и всякого рода 
выплат единовременного характера. Ежегодное вознаг­
раждение за выслугу лет включается в заработок, из 
которого исчисляются пенсии.

Среднемесячный заработок берется за 12 послед­
них месяцев работы либо, по желанию обратившегося 
за пенсией, за любые 5 лет подряд из последних 10 лег 
перед обращением за пенсией.

Статья 54. Пенсионерам т  числа рабочих, служа­
щих и военнослужащих, проработавшим после назначе­
ния пенсии не менее 2 лет с более высоким заработ­
ком, чем тот, из которого была исчислена пенсия, 
устанавливается новый размер пенсии, исходя из этого 
более высокого заработка.

Статья 55. Пенсии со всеми надбавками назнача­
ются в пределах максимальных размеров пенсий и при­
том в пределах 100 процентов заработка, из которого 
исчислена пенсия. Однако во всех случаях пенсии со 

* всеми надбавками не могут быть ниже минимальных 
размеров пенсий.

Пенсии инвалидам I группы, а также семьям, по­
терявшим кормильца, с тремя или более нетрудоспо­
собными могут бытЬ выше 100 процентов заработка, из 
которого исчислена пенсия, ’ i : . м 'г‘ * , 7

Статья 56. Пенсионерам, постоянно проживающим 
в сельских местностях и связанным с сельским хозяй-, 
ством, пенсии ( в том числе минимальные и макси­
мальные) назначаются в размере 85 процентов норм, 
установленных настоящим Законом.

VII.
Порядок введения в действие

настоящего Закона
Статья 57. Пенсии по старости, по инвалидности и 

по случаю потери кормильца, назначенные до1 введения 
в действие настоящего Закона, выплачиваются на сле­
дующих основаниях:

а) пенсионерам, имеющим право по настоящему 
Закону на более высокую пенсию, пенсии повышаются 
до размеров, установленных 'этим Законом;

б) остальным пенсионерам пенсии сохраняются в 
ранее назначенных размерах, но не ниже минимальных 
и не выше максимальных размеров, установленньй: 
настоящим Законом;

в) работающим пенсионерам пенсии выплачивают­
ся в соответствии со статьями 15, 27 и 37 настоящего 
Закона.

Статья 58. Пенсии за выслугу лет, установленные 
Постановлениями Правительства СССР для отдельных 
категорий специалистов (учителей, медицинских ра­
ботников и других), назначенные до введения в дей­
ствие настоящего Закона, сохраняются.

Совету Министров СССР поручается определить по­
рядок дальнейшего назначения и выплаты пенсий за 
выслугу лет (круг работников, которым назначаются 
эти иенсии; минимальные и максимальные размеры 
пенсий, ранее назначенных и назначаемых вновь; раз­
меры пенсий, выплачиваемых работающим пенсионе­
рам, и т. д.).

Статья 59. Порядок пенсионного обеспечения ра­
ботников науки и их семей, установленный Положе­
нием о пенсионном обеспечении работников науки, 
утверждённым Советом Министров СССР, сохраняется. 
Впредь иенсии работникам науки и их семьям назна­
чаются согласно указанному Положению или, по кх 
желанию, согласно настоящему Закону.

Статья 60. Совету Министров СССР поручается из­
дать на основе настоящего Закона Положение о порядке 
назначения и выплаты государственных пенсий. В 
Положении должны быть, в частности, предусмотрены 
размеры пенсий гражданам, указанным в пунктах «в» 
и «г» статьи 1 настоящего Закона, и их семьям.

Совету Министров СССР поручается также издать 
Постановление о порядке обеспечения персональными 
пенсиями граждан, имеющих особые заслуги перед го­
сударством, и их семей.

Статья 61. Настоящий Закон вводится в действие с 
с 1 октября 1956 года.
Председатель Президиума Верховного Совета СССР

К. ВОРОШИЛОВ.
Секретарь Президиума Верховного Совета СССР

Н. ПЕГОВ.
Москва, Кремль. 14 июля 1956 г.

К Р А С Н Ы Й О КТ Я & Р Ь 
3 стр. 17 июля 1956 г.



В горкоме КПСС и исполкоме горсовепш

О присуждении переходящих 
красных знамен

Расемотрев тот социалисти­
ческого соревнования предприя­
тий промышленности и транспор­
та города за июнь, исполком город­
ского Совета депутатов трудя­
щихся я  бюро горкома КПСС 
постановили;

Вручить переходящее Краснов 
ййшя яспожома городского Сове* 
та депутатов трудящихся и гор­
кома КПСС коллективу нефтепе­
рерабатывающего завода (дирек­
тор тю®. Попков, секретарь парт­
бюро тов, Лозовский, председа­
тель задакот профсоюза тов. 
Ленау), выполшгвшем’у в июне 
государственный плац по вало­
вой продукции на 104,9 процен­
та, до товарной продукции —  на 
101,6 процента, по производи­
тельности труда —  на 106,2 
проценту снизившему себестои­
мость выпускаемой продукции за 
пять месяцев на 3 процент про­
тив плана, выполнившему зада­
вив по отбору светлых продуктов 
на 1,5 процента против плана.

Вручить переходящее Красное 
знамя исполкома городского Сове­
та депутатов трудящихся и гор­
кома КПСС коллективу вагоно-ко- 
лесных мастерских (начальник 
ш .  Комаров, секретарь партбюро 
тов. Родионов, председатель мест­
кома профсоюза тов. Смирнов), 
выполнявшему в июне план по

валовой продукции на 138 про­
центов, по товарной продукции—  
на 120 ¡процентов, по ¡производи­
тельности труда —  на 145 про­
центов, снизившему себестои­
мость выпускаемой продукции на 
10,5 процента против плановой.

Вручить переходящее Красное 
йнамя исполкома городского Со­
вета депутатов трудящихся и 
горкома КПСС коллективу горпи- 
щеко'мбината (директор тов. Ла­
зарев, секретарь партбюро тов. 
Миловано'ва, председатель местко­
ма профсоюза тов. Васильев), вы­
полнившему в июне план по ва­
ловой продукции на 142,5 про­
цента , по производительности 
труда на 118 процентов, снизив­
шему себестоимость продукции за 
пять месяцев на 0,3 процента 
против плана.

Исполком городского Совета 
депутатов трудящихся и горком 
КПСС отметили неудовлетвори­
тельную работу в июне следую­
щих предприятий: гидротурбин­
ного, Батракского и Первомай­
ского асфальтовых заводов, Бат­
ракского кирпичного завода, ав- 
тотрактороремонтного завода 
Кашпиррудника, заводоуправле­
ния № 7, деревообделочного ком­
бината, артелей « Ударник », 
«Сапожник», «Красный мебель­
щик» и «Бытовик».

О присуждении переходящих красных знамен 
предприятиям торговли и общественного питания

Рассмотрев итоги социалисти­
ческого соревнования предприя­
тий торговли и общественного 
литания города за июнь 1956 
года, бюро горкома КПСС и ис­
полком городского Совета депута- 
з д  трудящихся постановляют:

Оставить переходящее Крайнее 
шамя за колле^тгэом шрпище- 
!ГОрга (.директор тов. Косыгин, 
секретарь парторганизации тов. 
Кчялапгнижов), выполнившим план 
товарооборот в июне на 102,8 
процента.

Оставить переходящее Красное 
знамя за коллективом магазина 
№ 26 горпромторга (зав. мага­
зином тов. Быков), перевыпол­
нившим план товарооборота в 
шоке.

Отметить хорошую работу кол­
лективов следующих организаций 
я предприятий торговли и обще­
ственного питания, перевыпол­
нивших план товарооборота в 
июне: горпромторга (директор 
тов. Школьников), треста столо­
вых (директор тов. Терентьев), 
магазина росспортторга (зав. тов.

Горшков), магазина книготорга 
(зав. тов. Рыкальекая), магази­
нов 2, 11, 28 и 69 горпи- 
щеторга (¡зав. магазинами тт. Ло­
гинова , Старостина, Кузнецова 
и Долганов). магазинов №№ 1, 
7, 9, 10 и 48 горпромторга ?(зав. 
магазинами тт. Синяк, Лазарева, 
Татаркин, Бородин и Зиброва), 
ресторана треста столовых (ди­
ректор тов. Гайдук), кафе, треста 
столовых Озав. тов. Курепова), 
столовых №№ 2, 11 и 15 треста 
столовых (¡зав. столовыми 
тт. Бугрова, Воловик и Малюш- 
кина).

Отметить неудовлетворитель­
ную работу по выполнению госу­
дарственного плана товарооборо­
та в июне коллективов: ОРС’а от­
деления железной дороги, ОРС’а 
нефтеперерабатывающего завода 
(начальник тов. Матвеев), гор- 
коопторга (директор т. Величко).

Потребовать от руководителей 
торгующих организаций обеспе­
чить выполнение плана каждым 
магазином, столовой и принять 
меры к ликвидации отставания.

Трудящиеся Сызрани горячо приветствуют 
Закон о государственных пенсиях

СПАСИБО ЗА ЗАБОТУ 
0 ЖЕНЩИНЕ-МАТЕРИ
Забота о благе народа, об 

улучшении его жизни —  глав­
ное в деятельности Коммунисти­
ческой партии. Это мы видим по 
ее делам. Только за последнее вре­
мя партия и правительство при­
няли ряд мер, направленных на 
улучшение условий труда, бьг- 
та. и отдыха советских людей. 
Особенно большая забота прояв­
ляется в нашей стране о жен- 
щине-матери. Недавно изданы 
Законы об увеличении отпусков 
по беременности и родам, о со­
кращении на 2 часа рабочего 
дня в предвыходные и пред­
праздничные дни, которые осо­
бенно много дали нам, женщинам.

Сейчас весь советский народ 
с большой радостью воспринял 
новый Закон о государственных 
пенсиях. Он проникнут большой 
заботой о людях, о т§х, кто чест­
но и самоотверженно трудится 
на благо Родины. Советские лю­
ди . имеют право не только на 
труд и отдых, но и на обеспе­
ченную старость. Это право под­
крепляется новым Законом о пен­
сиях. И снова мы видим, что и 
здесь особая забота уделена жен- 
щине-матери. Многодетные мате­
ри, родившие и воспитавшие 
пять и более детей, пользуются 
льготами при начислении пенсий.

В ответ на эту заботу хочется 
работать лучше, больше, приум­
ножая славу и богатства нашей 
Родины, приближая наше еще бо­
лее прекрасное будущее —  ком­
мунизм.

0. Гузняэва,
учительница, депутат 

Областного Совета.

ХОРОШИЙ ЗАКОН
С большим 'одобрением встре­

чен новый Закон о государствен­
ных пенсиях, принятый сес­
сией Верховного Совета СССР. 
Он является ярким выражением 
постоянной заботы Коммунисти­
ческой партии и Советского пра­
вительства о народе.

В цехах, во время обеденного 
перерыва, на квартирах в кру­
гу семьи идет обсуждение ново­
го Закона, и каждый по-своему 
выражает свое одобрение ему. 
Вот старейший производствен­
ник литейного цеха гидротур­
бинного завода Михаил Ивано­
вич Степочкин. Он проработал 
на заводе почти полвека и все 
время в литейном цехе.

Михаил Иванович, ознакомив­
шись с новым Законом, говорит:

—  Советское правительство 
приняло хороший Закон, он ра­
дует каждого советского челове­
ка. Нет и не может быть такой 
заботы о людях в капиталисти­
ческих странах, какая прояв­
ляется у нас, в Советской стране.

Сейчас, говорит Михаил Ива­
нович, я получаю 490 рублей 
пенсии/ а по новому Закону бу­
ду получать намного больше. 
Через год мне будет 60 лет, но 
я еще не думаю уходить с про­
изводства, Хочется еще порабо­
тать, дать больше пользы Ро­
дине.

Забота партии и правительства
Весь советский народ горячо 

одобряет новый Закон о госу­
дарственных пенсиях, утверж­
денный Верховным Советом 
СССР. Он с радостью встречен 
и гражданами, которые по старо­
сти перешли на пенсию.

—• Более 35 лет проработала 
я в государственных и коопера­
тивных предприятиях, —  гово­
рит домашняя хозяйка А. А. Ря- 
бихина, —  и недавно по старо­

сти и состоянию здоровья пере­
шла на ценсию. Если сей­
час я получаю пенсию в раз­
мере 210 рублей в месяц, то 
с 1 октября нынешнего года она 
составит около 500 рублей Это­
го вполне достаточно для мате­
риального обеспечения в старо­
сти. Большое спасибо нашей 
Коммунистической партии и Пра­
вительству за заботу , о нас, пен­
сионерах.

Благодарим партию и  правительство
Горячий отклик в сердцах ра­

ботников гор промкомбината на­
шел новый Закон о государствен­
ных пенсиях. Они благодарят 
партию и правительство за не­
устанную заботу об улучшении 
жизни советских людей.

—Благодаря этой заботе, жизнь 
трудящихся будет лучше и обес­
печенней, — говорит слесарь мо­
тороремонтного цеха пенсионер

Григорий Л  а в'рентьевич Бог ато ß.
Тов. Богатов работает на про­

изводстве 36 лет. По Закону он 
может пойти на отдых. Пенсия 
с октября ему прибавится на 285 
рублей в месяц, но он хочет еще4 
потрудиться на благо Родины.

С радостью встретили Закон о 
пенсиях многие другие работники 
горпромкомбината.

Торжественное закрытие Спартакиады народов РСФСР
Вечером, 14 июля, в Москве на 

Центральном стадионе «Динамо» 
состоялось торжественное закры­
тие Спартакиады народов РСФСР.

Команды я победительницы 
финальных соревнований выстрои­
лись на гаревой дорожке перед 
северной трибуной. С сообщением 
об итогах Спартакиады выступил 
главный судья Е. Я. Сизый. По­
сле этого командам-победительни- 
цам были вручены призы.

Затем с приветствием к физ­
культурникам обратился замести­
тель Председателя Совета Мини­
стров РСФСР Н. Н. Беспалов. 
Он поздравил победителей и всех 
спортсменов Российской Федера­
ции и пожелал им новых успе­
хов в труде, учебе и спорте.

Сильнейшие спортсмены Рос­
сийской Федерации — чемпионы 
и рекордсмены мира опустили 
флаг Спартакиады. Под звуки 
марша ком анд ы-победительницы 
совершили круг почета по ста­
диону.

В заключение состоялся фут­
больный матч между первой и 
второй сборными командами 
Российской Федзрации.★ ★ *

Вечером ¡в Зеленом театре 
Центрального парка -культуры и 
отдьгха имени М. Горького со­
стоялось торжественное собрание 
участников финальных соревно­
ваний и физкультурников столи­
цы, посвященное закрытию Спар­
такиады народов РСФСР.

(ТАСС).

Главный Восточный 
канал в Венгрии 

сдан в эксплуатацию
БУДАПЕШТ, 15 июля. (ТАСС) . 

Вчера в Венгрии состоялось от­
крытие Главного Восточного ка на 
ла, строительство которого было 
начато 5 лет назад. Длина канала 
98 километров, ширина 40 мет­
ров. Сдача в эксплуатацию этого 
сооружения дает возможность 
орошать водами Тиссы десятки 
хольдов плодородной земли в об­
ластях Хайду-Бихар, Сабольч» 
Бекеш и Чонград.

Редактор В. И. ПАРАМОШКИ**;-

НА ЭКРАНАХ ГОРОДА 
«Художественный»

Новый художественный Фильм 
«ТРОПОЮ ГРОМА» 

«Звезда«
Днем

«СЫН ПОЯ КА >
Вечером 

«МОЯ ДОЧЬ Ж ИВЕТ В ВЕНЕ»

Заводу пищевых концентратов
требуются: слесари, плотни­

ки, грузчики, разнорабочие.
Обращаться в отдел кадров, 

ул. Урицкого. 2.
(3-1).

Швейной фабрике Мз 14
требуется на п о с т о я н н у ю  ра­

боту бригада каменщиков. Оп­
лата по соглашению.

Обращаться в отдел кадров 
фабрики.

(2—2). ■ !!;?Т

Сызранскому
автотранспортному

хозяйству
требуются на постоянную 

работу слесари автомобильного 
дела, плотники и разнорабо­
чие.

Обращаться по адресу: г. Сыз­
рань. ул. Декабристов, 55. От­
дел кадров.

К Р А С Н Ы Й  О К Т Я Б Р Ь
4 стр. 17 июля 1956 г.

СРЕДНЯЯ ШКОЛА № 1 РАБОЧЕЙ МОЛОДЕЖИ 
ПРОИЗВОДИТ ПРИЕМ УНАШ ИХСЯ

в 4, 5. 6, 7. 8. 9. 10 классы на 1956/57 учебный год. 
Прием заявлений с 12 часов до 20 часов ежедневно, 

воскресенья
Адрес школы: ул. Карла Маркса. 67 
13-1).

кроме

Сызранскому 
горпром комбинату

требуются на временную ра­
боту по строительству: камен­
щики, штукатуры, подсобные 
рабочие.

За справками обращаться в 
отдел кадров горпромкомби­
ната, ул. Интернациональная. 
12.

(3-1).

Ресторану станции 
Сызрань 1-я

на постоянную работу тре­
буются водитель электрокара, 
механик холодильной установ­
ки, грузчики и лоточники.

Обращаться по адресу: стан­
ция Сызрань 1-я. дом 14. От­
дел кадров.

Сызранскому горкому 
профсоюза нефтяников

требуются опытный повар для 
работы в пионерском лагере, 
старший бухгалтер для работы 
в горкоме.

Обращаться в горком проф­
союза, улица Ворошилова. 17. 

(3—1).

Сызранскому комбайновому 
заводу

требуются на постоянную 
работу слесари, маляры, груз* 
чики, штукатуры, землекопы, 
каменщики и разнорабочие.

(5—1).
Решением исполкома горсо­

вета депутатов трудящихся от 
9 июля 1956 года № 16/169 за­
прещается организациям и 
гражданам города Сызрани за­
воз сена, соломы и складиро­
вание их на хранение у домов, 
строений, во дворах, на про­
мышленных предприятиях и 
в учреждениях.

Хранение сена производить 
только в специально устроен­
ных для этого сараях и на от­
веденных площадях не ближе 
50 метров от строений.

Совет добровольного пожар­
ного общества,

(2- 1).

Стройтресту № 112
срочно требуются на посто­

янную работу:
штукатуры, Маляры, камен­

щики, плотники, бетонщики, 
слесари, разнорабочие.

С предложением обращаться 
в отдел кадров стройтреста 
№  112 .

СЫЗРАНСКИЙ ГОРПИЩЕТОРГ
с 7-ми часов утра производит ПРОДАЖУ МОЛОКА 

в следующих магазинах:
Магазин № 2 —  улица Советская, 50,
Магазин № 9 —  угол улиц Интернациональной и Круп­
ской,
Магазин N° 14 —  угол улиц Сталина и Комсомольской, 
Магазин № 19 —  Красноармейская, 118,
Магазин N° 35 —  улица Завокзальная, 1,
Магазин № 51 —  За Усинским оврагом,
Магазин N° 48 —  Гидротурбинный завод,
в специализированном молочном магазине по Советской ули­
це, 61, а также на рынках Центральном, Промышленном и 
Привокзальном.

С 9-ти часов утра молоко можно купить в магазинах:
1, 11, 15, 27 и других.

Граждане, покупайте молоко и молокопродукты в магази­
нах Горгищеторга.

Карпаей Петр Елисеевич, про­
живающий в г. Сызрани, ул. Крас* 
нодонская, 12. кв, 4. возбуждает 
дело о расторжении брака с Кар- 
паевой Пелагеей Ивановной, про­
живающей в г. Сызрани. Ул. 5-я 
Завокзальная, 11.

Дело подлежит рассмотрению в 
народном суде 3-го участка Цент­
рального района г. Сызрани.

Катков Сергей Иванович, про­
живающий в г. Сызрани, ул. 3-я 
Завокзальная. 77. возбуждает дело 
о расторжении брака с Катковой 
Натальей Степановной, прожи­
вающей в г. Сызрани, ул. Проф­
союзная. 16.

Дело подлежит рассмотрению в 
народном суде 2-го участка Цент­
рального района г. Сызрани.
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