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СОЦИАЛИСТИЧЕСНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
коллектива Сызрансного ордена Трудового Красного Знамени  
завода тяжелого машиностроения по досрочному выполнению

семилетнего плана завода
Намеченная программа комму

нистического строительства в Со
ветском Союзе, программа нового 
мощного подъема экономики, 
культуры и материального благо
состояния народа по своим гран
диозным масштабам не имеет себе 
равных в истории. Семилетний 
план развития народного хозяйст
ва СССР является конкретным 
воплощением ленинской гене
ральной линии партии на Совре
менном этапе.

Могучим потоком разливается 
народная инициатива* Советские 
люди ищут пути и методы совер
шенствования производства, изы
скивают все новые и новые ре
зервы, чтобы досрочно претворить 
в жизнь великие предначертания 
партйй.

Воодушевленный историческими 
решениями XXI съезда КПСС, 
коллектив рабочих, инженерно- 
технических работников и служа
щих Сызранского ордена Трудово
го Красного Знамени завода тя
желого машиностроения, рассмот
рев свои возможности, решил за 
счет лучшего использования про-

пл 7лтт?*чтш>' плотттд^ей к  обору
дования, внедрения комплексной 
механизации, за счет выполнения 
и .перевыполнения заданий по 
производительности труда и сни

жению себестоимости выпускаемой 
продукции, экономного расходова
ния материалов досрочно выпол
нить задания семилетнего плана 
и берет на себя следующие социа
листические обязательства*

В 1964 году выполнить объем 
производства, предусмотренный 
семилетним планом на 1965 год, 
и за семилетие изготовить про
дукции сверх плана на многие де
сятки миллионов рублей.

Освоить и изготовить в 1959 
году 10 рудных мельниц, т. е. на 
3 года раньше установленного 
срока.,

Освоить и начать выпуск ко
нусных дробилок в 1960 году, 
вместо 1962 года, т. е. на 2 го
да раньше установленного срока.

Предусмотренный семилетним 
планом выпуск напольно-завалоч- 
ных машин закончить в 1964 
году, т. е. выполнить план по ним 
за 6 лет*

Достигнуть в 1964 году объема 
выпуска тяжелых ленточных кон
вейеров, предусмотренных семи
летним планом в 1965 году*

Для выполнения планл 1959 
года по оборудованию для хими
ческой промышленности, не ожи
дая окончания строительства це
ха металлоконструкций, органи

В ГОРКОМЕ КПСС

О социалистических обязательствах коллектива  
завода тяжелого машиностроения  

по досрочному выполнению семилетнего плана
з а в о д а

Рассмотрев социалистические 
обязательства коллектива завода, 
тяжелого машиностроения по до
срочному выполнению семилетне
го плана, бюро горкома КПСС 
постановило:

Одобрить инициативу коллекти
ва завода тяжелого машинострое
ния, выступившего инициатором 
социалистического соревнования 
за досрочное выполнение семи
летнего плана.

Обязать хозяйственных руково
дителей, партийные и профсоюз
ные организации предприятий 
промышленности, транспорта и

строительства города поддержать 
инициативу коллектива завода 
тяжелого машиностроения, разра
ботать и принять социалистиче
ские обязательства по досрочно
му выполнению плана семилетки.

Обязать редактора газеты 
«Красный Октябрь» тов. Бекасо
ва А. Г. опубликовать социали
стические обязательства коллек
тива завода тяжелого машино
строения и регулярно освещать 
ход социалистического соревнова
ния предприятий промышленно
сти, транспорта и строек города 
за досрочное выполнение семилет
него плана.

В Ч Е С Т Ь  П Е Р В О М А Я
СО ВСЕХ концов страны по

ступают радостные сообщения о 
производственных успехах совет- 
ских тружеников в честь Перво- 
ма%. Многие коллективы заводов 
и фабрик и даже целые города, 
районы, области уже завершили 
четырехмесячную программу. В 
их числе — Ленинградские про
мышленные предприятия, до
срочно выполнившие программу 
четырех месяцев по выпуску ва
ловой продукции, большинству 
важнейших изделий и коопери
рованным поставкам. По сравне
нию с тем же периодам прошло
го года подъем промышленного 
производства увеличился здесь 
почти на 10 процентов.

ЧЕТЫРЕХМЕСЯЧНЫЙ план 
завершили также эксплуатацион
ники Каховской ГЭС, работники 
Ашхабадской железной дороги, 
коллективы предприятий Смо
ленского, Пермского, Орен- 
бургского экономических райо
нов и многие другие.

НА 7£ МИЛЛИОНА рублей 
больше, чем за четыре месяца 
прошлого года, дал продукции 
Могилевский металлургический 
завод имени Мясникова. На 
предприятии непрерывно совер

шенствуется технология произ
водства, внедряется новая тех
ника.

(ТАСС),

зовать производство его на от
крытой площадке завода.

Создать фонд семилетки соглас
но разработанным мероприятиям в 
сумме 56 млн. рублей.

С целью повышения общей 
культуры производства обучить 
вновь, а также вторым профес
сиям 1500 человек, внедрить в 
производство групповой метод 
обработки деталей.

К 1962 году создать и уком
плектовать специальное конструк
торское бюро кадрами в соответ- 
ствйи с профилем завода и с это
го года выпуск продукции произ
водить полностью по рабочим чер
тежам, разработанным собствен
ными силами.

В период 1959— 1963 г.г. 
разработать конструкцию и осво
ить производство среднеходных 
мельниц девяти типоразмеров 
производительностью от 3-х до 
50 тонн в час.

Обязательства обсуждены и 
приняты на рабочих собраниях 
цехов и отделов завода.
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Плакат работы художника Е. Соловьева (Государственное 
издательство изобразйтельного искусства).
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Один из первых
1929 год... По стране Сове

тов прозвучали пламенные сло
ва Обращения XVI конференции 
ВКП(б) о широком разверты
вании всенародного социали
стического соревнования.

На призыв партии отклик
нулся молодой литейщик Люди- 
новского локомобильного завода 
Иван Чекунов.

...У формы работают трое. 
Широкоплечий задорный па
рень положил трамбовку, ска
зал товарищам:

— Слыхали, Златоустовский 
кузнец Андрей Шляхтин удар
ную комсомольскую бригаду 
сколотил? А мы что хуже?

Костя Грачев и Василий Ге
расимов согласились- Так в 
июне 1929 года на Людинов- 
ском заводе была создана пер
вая комсомольская ударная 
бригада. В то время Ивану 
Чекунову, ударнику первой пя
тилетки, было восемнадцать 
лет.

Сейчас он работает бригади
ром стерженщиков ; литейного 
цеха завода тяжелого машино
строения. Прошло тридцать лет. 
Но бригадир остался таким же 
неугомонным. Такой же юно
шеский задор, по-молодому бле
стят глаза. Широкие брови 
вразмашку, на смуглом морщи
нистом лице улыбка.

— Я как узнал о новом по
чине, — говорит он, — сразу, 
как и тридцать лет назад, по
шел в бригаду. О почине моск
вичей, конечно, все уже знали, 
С первых же дней мы решили 
бороться за звание коллектива 
коммунистического труда. Ни

чего.., дело идет. Каждый ме
сяц даем повышение произво
дительности труда.

Недавно коллектив , Ленин
градского завода имени Ленина 
праздновал замечательную да
ту — 100 лет со дня органи
зации завода. Многие удиви
лись, когда в день столетия Ле
нинградского завода имени Ле
нина сызранский стерженщик 
Иван Ильич Чекунов получил 
объемистый пакет. В нем по
дарок ленинградских товари
щей: 700 рублей премии и па
мятная медаль «100 лет за
воду имени Ленина»« Какая 
связь между сызранским ли
тейщиком и ленинградским за
водом? Товарищеская, деловая. 
Настоящее содружество рабоче
го класса! Бригада Ивана 
Ильича изготовляла для ле
нинградского завода сложные 
стержни. Всегда в срок, всег
да отличного качества. «Чеку- 
новские стержни» ленинград
цы считают лучшими.

За строительство Волжской 
гидроэлектростанции имени 
Ленина бригадир стерженщи
ков награжден Почетным на
грудным знаком,

Иван Ильич всегда в пере
довом отряде соревнующихся. 
В 1958 году он был занесен на 
областную Доску почета, в этом 
году его имя — 1 на городской 
Доске почета. Наградами и По
четными грамотами отмечен 

.славный трудовой путь тов. 
Чекунова.

Разные люди работают на за
воде тяжелого машиностроения:

от юношей и девушек, вчераш
них десятиклассников, до умуд
ренных опытом зачинателей со
циалистического соревнования 

таких, как бригадир тов. 
Чекунов. Но всех их объединя
ет общее — ясность будуще
го, четкая цель досрочно вы
полнить задачи, поставленные 
XXI съездом КПСС.

Коллектив завода успешно, 
творчески решает эти задачи. 
И для бригады стерженщиков 
Чекунова творческое отноше
ние к делу является характер
ной , особенностью, неотъемле
мым качеством.

При формовке крупногаба
ритной разметочной плиты по 
утвержденной технологии нуж
но было устанавливать 55 
стержней и все с чугунными 
каркасами. Это усложняло и 
задерживало работу. Иван Иль
ич пересмотрел, проверил не
обходимость чугунных каркасов 
и оставил их только в 15 стер
жнях, там, где они действитель
но нужны. Работа ускорилась, 
а завод сэкономил 25.067 руб
лей. И так во всех делах.

За звание бригады коммуни
стического труда стерженщики 
начали бороться в ноябре прош
лого года. И вот результаты. 
Если тогда бригада выполняла 
норму выработки на 167 про
центов, то в марте выработка 
уже достигла 269 процентов. И 
стерженщики говорят, что это 
не предел.

Вот что дает коммунистиче- 
!ское соревнование!

В. Гусев«
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Беседы о коммунизме

Коммунистическое воспитание трудящихся
Коммунизм означает не только 

изобилие материальных и духов
ных благ общества, но и высо
кую культуру, нравственное и фи
зическое совершенство людей. Из
вестно, что коммунизм не прихо
дит сам собой, а создается упор
ным трудом миллионов, всей их 
общественной деятельностью в 
условиях социализма. Естественно 
поэтому, что создание изобилия 
материальных и духовных благ 
неразрывно связано с формирова
нием человека коммунистического 
общества, с дальнейшим ростом 
сознательности всех граждан.

Осуществление грандиозного 
плана коммунистического строи
тельства, подчеркивается в реше
нии XXI съезда КПСС, требует 
решительного улучшения всей ра
боты по воспитанию советских 
людей, повышению их коммуни
стической сознательности и ак
тивности, формированию нового 
человека в духе коллективизма и 
трудолюбия, сознания обществен
ного долга, в духе социалистиче
ского интернационализма и пат
риотизма, в духе соблюдения вы
соких принципов морали нового 
общества. Съезд обратил особое 
внимание ва воспитание подра
стающего поколения, на прибли
жение школы к жизни, соедине
ние обучения с производительным 
трудом, овладение научными зна
ниями, накопленными человече
ством, на преодоление пережит
ков капитализма в сознании лю
дей и развертывание непримири
мой борьбы с враждебной бур 
жуазной идеологией.

Значение коммунистического 
воспитания трудящихся особенно 
возрастает теперь, в период раз
вернутого строительства комму
низма, когда требуется мобилиза
ция всех сил народа на выполне
ние гигантской программы семи
летки, когда с особой остротой 
встают задачи формирования ха
рактера нового человека«

Коммунизм творят миллионы 
трудящихся, и чем выше их со
знательность, тем успешнее бу
дут выполняться планы комму
нистического строительства, тем 
скорее социализм перерастет в 
коммунизм. По мере продвижения 
к коммунизму будет возрастать 
роль и значение общественных 
организаций трудящихся в управ
лении государством, в руковод
стве всеми делами общества- В 
атом состоит важное и принци
пиальное значение воспитания 
людей в духе коммунизма* Уже 
теперь намного возросло участие 
профсоюзов и комсомола в делах 
социалистического государства, в 
решении таких вопросов, как со
циальное обеспечение и физкуль
турное движение, образование и 
воспитание подрастающего поко
ления.

В центре коммунистического 
воспитания наша партия ставит 
трудовое воспитание всех людей. 
Отношением к труду, создавшему 
все материальные и культурные 
ценности, прежде всего опреде
ляется степень сознательности 
масс. Трудовое воспитание озна
чает привлечение всех людей к 
активному участию в обществен
ном производстве, к решению 
практических задач коммунисти
ческого строительства.

Такое воспитание позволит 
превратить труд в первейшую 
жизненную потребность каждого 
здорового человека, в источник 
его радости и творческого вдохно
вения. Коммунизм вовсе не пред
полагает баззаботную, праздную 
жизнь. При коммунизме человеку 
будут чужды такие явления, как 
недобросовестное отношение к

труду, стремление урвать у обще
ства побольше и дать ему по
меньше, излишняя роскошь и 
различные прихоти. Каждый будет 
проявлять величайшую заботу об 
общих интересах и все будут забо
титься о любом труженике в от
дельности, о всестороннем его 
развитии в условиях коллекти
визма, дружбы и взаимопомощи. 
Это будет новая мораль, мораль 
людей коммунистического обще
ства, прочные основы которой за
ложены еще при социализме. 
Она не имеет ничего общего с мо
ралью буржуазного общества, где 
господствует дух индивидуализма, 
личной корысти, жажда наживы.

Правда, и в наши дни имеют 
место проявления буржуазных 
нравов, привычек и замашек. 
Есть у нас еще люди, для ко*6- 
рых смысл жизни — личное бла
го во что бы то ни стало, даже в 
ущерб другим, во вред обществу. 
От общества и народа они стре
мятся взять все, что только мож
но, не давая взамен ничего или 
далеко не столько, сколько могли 
бы дать.

Пренебрежительное отношение 
к труду, хищения социалистиче
ской собственности, хулиганство, 
взяточничество, спекуляция, бюро
кратизм, угодничество, карьеризм 
и другие пороки, чуждые социа
лизму, не могут быть терпимы в 
наше время. Нельзя спокойно 
ожидать, пока все эти пережит
ки прошлого исчезнут сами со
бой. Против них необходима реши
тельная борьба всеми мерами и 
средствами, В этой борьбе и вы
рабатываются коммунистические 
взгляды, нормы поведения.

Формирование человека комму
нистического общества нельзя 
представить себе в отрыве от про
цесса труда, от общественного 
производства. Поэтому лучшей 
школой коммунистического вос
питания служит наша социали
стическая действительность., ки 
пучая советская жизнь В вели
ком коммунистическом походе со
ветских людей рождается много 
чудесных дел и благородных на
чинаний. Ярким примером тому 
служат бригады и ударники ком
мунистического труда. Инициато
ры этого движения достойно про
должают революционные тради
ции нашего героического рабоче
го класса, являются законными 
наследниками славы участников 
первых коммунистических суббот
ников. Смело заглядывая в завт
рашний день нашей Родины, в 
коммунизм, бригады и ударники 
коммунистического труда сочета 
ют свой труд на благо общества 
с выработкой благородных ка
честв людёй будущего: коллекти 
визм и взаимопомощь, горячую 
любовь к своему народу, стремле 
вие вперед, к творчеству.:

Коммунистическая партия вся
чески поддерживает все новое и 
передовое, рожденное самой 
жизнью. Она проявляет большую 
заботу о том, чтобы еще выше 
поднять трудовую активность ра
бочих и колхозников, еще шире 
привлечь их к решению корен
ных вопросов производства, обще
ственного устройства и культур
ного строительства.

Наш народ хорошо понимает, 
что дальнейший и еще более 
ускоренный подъем всех отраслей 
экономики и культуры и на этой 
основе значительное повышение 
жизненного уровня трудящихся 
зависят от усилий всех рабочих, 
колхозников и интеллигенции, от 
их личного труда, от выполнения 
плана в каждом цехе, на участке, 
в бригаде. Этим прежде всего 
объясняется активность миллио

В школьной библиотеке

нов людей во всей общественной 
жизни.

Идейному воспитанию трудя-, 
щихся, росту их сознательности 
и формированию нового человека 
подчинена вся многогранная дея
тельность партийных, профсоюз
ных, комсомольских и других 
общественных организаций. Пе- ( 
чать и радио, литература и искус- ‘ 
ство, разносторонняя пропаганда 
и агитация, широкая культурно- 
просветительная работа — веб 
многообразие массово - политиче
ской работы должно служить де
лу коммунистического воспитания 
трудящихся.

Разрабатывая программу ком
мунистического строительства, 
наша партия исходит из великого 
учения марксизма-ленинизма, из 
богатого практического опыта, на
копленного за десятилетня. При 
этом она тесно связывает строи
тельство коммунизма с воспита
нием, обучением и подготовкой 
всесторонне развитых и всесторон
не подготовленных людей, кото
рые, по выражению Ленина, 
умеют все делать. «К  этому, — 
говорил онх — коммунизм идет, 
должен идти и придет, но только 
через долгий ряд лет» (Соч., т. 31, 
стр. 32),

В творческом, созидательном 
труде советского народа рождает
ся светлое здание коммунизма. И 
по мере воплощения великих 
принципов коммунизма в жизнь 
будет формироваться новый чело
век, человек коммунистического 
общества«

н. ПОЛЯКОВ«

Пионеры школы № 6—частые 
гости в библиотеке.

— Варвара Осиповна,—обра
щается к библиотекарю ученица 
4-го класса Галя Кандрушина,
— дайте мне книгу о Ленине.

Пионерку интересуют детские 
и школьные годы Ильича, Быть 
таким, как Ленин, мечта каждо
го пионера и школьника.

Варвара Осиповна Филиппова, 
проработавшая в школьной 
библиотеке свыше 22 лет, хоро
шо знает вкусы своих малень* 
ких читателей. Она проводит с 
ними большую работу по разъ
яснению прочитанного, советует,

какую книгу следует прочи
тать.

— Сейчас в библиотеке не 
осталось почти ни одной книги, 
рассказывающей об Ильиче, все 
они на руках у читателей, — 
сказала Варвара Осиповна.

К ленинским дням ребята 
вместе с Варварой Осиповной 
сделали два монтажа, посвящен
ных 89-летию со дня рождения
В. И. Ленина. На одном из них 
Пбказаны детские годы и учеба 
Ленина, на другом — револю
ционная деятельность организа
тора Коммунистической партии 
и создателя Советского государ
ства.

Текст и фото В. Петрова,

НА ВОДУ СПУЩ ЕН МОРСКОЙ ТЕПЛОХОД «КИРГИЗСТАН»
Судостроители завода имени

А. А. Жданова выполнили свое 
обязательство в честь первомай
ского праздника. Они завершили 
стапельную постройку первого 
морского теплохода «Киргизстан». 
26 апреля ‘«Киргизстан», расцве
ченный морскими флажками, плав

но вошел в водный бассейн верфи.
«Киргизстан» — головное судно 

из серии пассажирских морских 
теплоходов, которые чсоздадут ле
нинградские судостроители для 
Азово-Черноморского и Каспий
ского морских пароходств в тече
ние семилетки. (ТАСС), <

За достоинство рабочего человека
^Просторная комната «бытов

ки» заполнена до отказа. Здесь со
брались каменщики, плотники, 
монтажники, руководители треть
его стройуправления треста № 4. 
Им предстоит разобрать персо
нальное дело бригадира комплекс
ной бригады Н. Чабана. Только 
от них зависит ■— останется он 
в коллективе или нет«

Присутствует и сам виновник. 
На отдельной скамье, низко опу
стив голову, сидит мужчина сред
них лет. На нем синяя выцветшая 
куртка, кирзовые сапоги. Крепкие, 
жилистые руки устало лежат на 
коленях. Это и есть Чабан.

Что же случилось?
Однажды вечером Николай Ча

бан с рабочими своей бригады Па
хомовым, Денисовым, Белохвости- 
ковым решил «обмыть» премию. 
Распили бутылку, другую — по
казалось мало. Подгулявшая ком
пания направилась к магазину 
№ 48, где работает жена Чабана. 
«Дружки» хотели взять ключ от 
квартиры и там продолжить гу
лянку. Но пьяных в магазин не 
пустили. Тогда Чабан стал кри
чать, ругаться, стучать в дверь. 
Он разбил стекло в окне магази
на. Хулигана задержала милиция.

В коллективе третьего строй
управления всполошились: луч
ший бригадир — и вдруг такой 
случай! Решили просить прокура
туру города передать дело Чабана 
на суд товарищей по работе. 
Пусть они решат, как с ним быть. 
Прокуратура пошла навстречу 
коллективу стройуправления...

Один за другим к столу прези
диума собрания подходят друзья и 
товарищи провинившегося.

— Поступок бригадира Чабана,
— говорит кровельщик тов. Пору- 
нов, — отвратителен, позор для 
нашего коллектива. Нам, Николай 
Иванович, стыдно за вас. Старший 
по возрасту* умудренный житей

ским опытом, вы должны быть 
примером для нас, а получается 
наоборот. Мы вас учим..*

— Вообще, товарищи, — обра
щаясь ко всем, говорит молодой 
кровельщик, — частенько у нас 
после получки устраиваются вы
пивки. Строим мы такие краси
вые, светлые дома, так неужели 
мы не можем сделать свою жизнь 
такой же красивой, чистой, поло
жить конец позорным пережиткам 
прошлого!

Взволнованно начинает свою 
речь мастер тов. Столяров:

— Наш народ горячо одобряет 
меры, проводимые партией не
коммунистическому воспитанию 
трудящихся, укреплению общест
венного порядка. Омерзительно 
смотреть на пьяных хулиганов, 
дебоширов, своим видом оскорбля
ющих достоинство советского че
ловека. Очень жаль, что на эту 
скользкую дорожку становится 
бригадир Чабан. Я знаю его с 
1953 года, знаю как умелого 
командира производства, отзывчи
вого товарища. И вдруг такая рас
хлябанность, недисциплинирован
ность. До глубины души возмутил 
меня поступок Чабана! Отныне мы 
должны повести самую решитель
ную борьбу с теми, кто нам меша
ет радостно жить и трудиться, 
кто позорит высокое звание строи
теля.

Внимательно слушают присут
ствующие выступления. Всех вол
нует судьба бригадира. А с дру
гой стороны всем хочется поло
жить конец отвратительному злу
— пьянству. Сколько неурядиц, 
горя приносит оно людям!

Слово берут члены бригады 
Н. Чабана. Хорошо знают они сво
его руководителя, и с особой силой 
звучат слова их сурового, страст
ного осуждения. Выступает мон
тажник тов. Саксонов:

— Мы взяли обязательство со
ревноваться за звание коллектива

коммунистического труда. А что 
получилось? Нас всех подвел 
бригадир. Мы верили ему, считали 
образцовым командиром, а он нас 
обманул. Куда это годится! Стыд
но, товарищ Чабан!.. Трудно вер
нуть потерянное доверие.

К мнению тов. Саксонова при
соединяются его товарищи — ка
менщики т.т. Слепов и Евсеев.

В зале воцаряется глубокая ти
шина, когда начинает говорить 
секретарь партбюро стройуправле
ния тов. Ипполитова:

— Тов. Чабан вывел свою 
бригаду в число передовых. Но 
он зазнался, решил, что ему все 
сойдет. Жестокая ошибка. Своим 
позорным поступком вы, тов. Ча
бан, положили черное пятно на 
весь коллектив. А ведь вы воз
главляете бригаду, которая сорев
нуется за высокое звание коллек
тива коммунистического труда, 
обязались быть примером во всем. 
Плохо, что у вас слова расходятся 
с делом. Не нужны нам пьяницы 
и дебоширы. Нельзя так жить, 
Подумайте об этом!

Гневные, справедливые слова 
Чабан слушает молча. Выступив
шие на его лице капельки пота 
скатываются к подбородку. ^

Наконец, слово предоставляется 
Чабану. Все ожидают, что скажет 
бригадир.

Чабан встает с места, глухо 
произносит:

— Больше этого не будет. Ни
когда!

Он еще хотел что-то сказать, 
но захлебнулся, порывисто сел на 
свое место.

Советский человек добр и вели
кодушен — судьбу товарища он 
всегда принимает близко к своему 
сердцу. Коллектив поверил брига
диру Чабану,

А. Фарафонов.
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Комплексная механизация
Т£й года тому назад на нашем 

завбДе было создано бюро меха
низации. В него вошли опытные 
инженеры. Первое время на бюро 
вбзлагалась скромная задача — 
расшивка «узких» мест в произ
водственном процессе. Когда про
изводственники встречались с 
трудностями, мешающими выпол
нению плана, росту производи
тельности труда, на помощь 
приходили механизаторы.

Постепенно деятельность бюро 
расширялась, усложнялась. Оно 
стало заниматься комплексной ме
ханизацией производственных 
процессов.

Какой большой эффект дает 
комплексная механизация, пока
зывает пример литейного цеха.

Долгое время цех не удовлет
ворял потребности завода в литье. 
Слабая механизация сдерживала 
рост производительности труда, 
вызывала большой брак. Прини
маемые меры по усилению от
дельных участков не давали 
резкого улучшения в работе ли
тейщиков.

Только комплексная механиза
ций всех производственных про
цессов принесла успех. Сейчас в 
цехе действует литейный подвес
ной конвейер, механизированы 
приготовление формовочной зем
ли, формовка, заливка форм ме
таллом и выбивка их. На медлен
но движущемся конвейере ле
жат опоки. Как только они 
приближаются к заливочной пло
щадке, к ним по монорельсу по
дается ковш с расплавленным 
металлом. Один рабочий ведет 
заливку форм. Затем они направ
ляются в охладительную камеру 
и на выбивную решетку.

Если до механизации цех да
вал за месяц 150 тонн литья, то 
сейчае — 350 тонн. Вместе с 
этим намного облегчились усло
вия труда формовщиков, залив
щиков, землеприготовителей.

В производстве сельскохозяй
ственных машин большой удель
ный вес занимает окраска много
численных деталей. Было время, 
когда окраску каждой детали 
производили кистью или пульве
ризатором. Десятки людей зани
мались этим малопроизводитель
ным трудом. В таких условиях 
нечего было и думать о поднятии 
произвбдительности труда, улуч
шении качества окраски.

Бюро механизации спроектиро
вало и внедрило окрасочно-су
шильные агрегаты - конвейеры. 
Ныне они успешно эксплуатиру
ются. Детали, навешиваемые па 
непрерывно движущуюся цепь 
конвейера, попадают в камеру 
промывки, где струи горячей во
ды смывают с них грязь. Потом 
опускаются в ванну, наполненную 
краской. После окраски этим же 
конвейером доставляются в су
шильную камеру. Сушка осущест
вляется инфракрасными лучами.

На Сйособе сушки следует 
остановиться подробнее. Сущест
вовавшая на заводе сушка паром 
не давала желаемых результатов;

на сушку затрачивалось много 
времени. 0й& была нё&кбномич- 
нбй. Было решено перёйТи на 
новый, более йрбгрёссивный спо
соб сушки с помощью инфракрас
ных лучей.

Для этого требовалось 1500 
специальных ламп с инфракрас
ным излучением. Ламп у завода 
было мало. К тому же они очень 
быстро выходили из строя.

Инженеры завода предложили, 
вместо ламп, применить стержне
вые излучатели, изготовляемые 
из стальной полосы толщиной 
1,5 миллиметра и нагреваемые 
электричеством до температуры в 
400 градусов.

Установка инфракрасного из
лучения всесторонне испытыва
лась, проверялась в лаборатор
ных условиях. Потом, когда убе
дились в ее надежности и эффек
тивности, ею стали пользоваться 
производственники. Так был по
лучен простой, но эффективный 
источник инфракрасного излуче
ния. Сушка инфракрасными луча
ми по сравнению с-сушкой в ка
мерах с паровым обогревом тре
бует вдвое меньше времени.

Много усилий затрачено инже
нерами, рабочими-рационализато- 
рами на механизацию изготовле
ния транспортера хедера силосо
уборочного комбайна.

Раньше сборка планок для 
транспортера велась на вер
стаках, а клепка транспортеров 
выполнялась вручную пневмомо
лотками. В цехе стоял неумолч
ный грохот.

Для сборки планок решено бы
ло применить поточную линию. 
Вскоре закипела работа у конст
рукторов, а потом в сборочном 
цехе, где устанавливалась поточ
ная линия. Конвейер сборки пла
нок, созданный на нашем заводе, 
отмечен 3-й премией на област
ном конкурсе рационализаторов и 
изобретателей.

Окраска планок производится 
на окрасочной линии, которую 
обслуживают всего 2 человека. 
Обязанности этих людей очень 
несложны: они заняты только на
вешиванием и снятием деталей с 
крючков транспортера. Сам про
цесс окраски и сушки ведется 
без участия рабочих*

Бюро механизации и весь кол
лектив завода накопили значи
тельный опыт в комплексной ме
ханизации. Поэтому, когда был 
получен заказ на изготовление 
новой массовой детали — роли
ков опор транспЬртеров, — сразу 
же было решено перевести ее на 
поток-

Конструкторы, технологи, ме
ханики, цеховые работники уже 
не шли на ощупь, как это 
было раньше, а уверенно решали 
вопросы расстановки оборудова
ния, его загрузки, транспортиров
ки деталей.

Поточная линия с законченным 
циклом производства от механи
ческой обработки до сборки про-

Ленинский вечер в библиотеке
На днйх в библиотеке клуба 

«Красный Октябрь» йреподавоте
лем литературы средней школы 
№ тов. Г. А. Орловой была 
прочитана лекция «Образ В. И.

Ленина в художественной литера
туре».

После лекции участники клуб
ной самодеятельнбсти тт. Афа
насьева и Ббгуш йрбчиТали стихи 
о Ленине.

ходит последние испытания. На 
этой линии детали после окраски 
будут сушиться также инфра
красными лучами.

На заводе ведется массовое 
производство сельскохозяйствен
ных машин. Почти ежедневно с 
его территории отправляются де
сятки железнодорожных плат
форм, груженных пресс-подборщи
ками.

Сколько ни ставили кранов и 
других погрузочных средств, они 
не успевали грузить машины на 
платформы. Тогда рядом со сбо
рочным цехом построили погру
зочную эстакаду, которая соеди
нена со сборочным цехом транс
портным конвейером. Теперь ва
гоны подаются под эстакаду и 
загружаются пресс-подборщиками 
с. помощью механизмов.

В осуществлении механизации 
участвуют не только члены бюро, 
но и многочисленный актив пере
довых производственников — ра
бочие, инженеры, техники. Труд
но даже назвать фамилии тех, 
кто вложил свой труд, творческую 
энергию в выполнение планов 
механизации. Их сотни. Успех 
решал весь коллектив комбайно- 
строителей.

Наш завод по роду производ
ства вполне подходит к тем пред
приятиям, на которых можно пол
ностью не только механизировать, 
но и автоматизировать целый ряд 
технологических процессов. Над 
этим м ы  сейчас и работаем.

И. Певзнер,
инженер комбайнового завода.

_  +  -  

По следам выступлений 
«Красного Октября»

«ЗАБОРНИКИ»
На статью,- помещенную под та

ким заголовком в «Красном Ок
тябре», отвечают заведующий го
родским отделом народного обра
зования тов. Иваняков и предсе
датель городского совета союза 
добровольных спортивных обществ 
и организаций тов. Кадышев.

Намечен ряд мероприятий по ор
ганизации летнего отдыха детей и 
спортивно-массов ой работы среди 
школьников и подростков.

Рассматривается вопрос о сни
жении платы за вход на стадион 
для учащихся и отведении опре
деленных дней для бесплатного 
посещения детьми стадиона.

При взрослых командах (фут
больных, волейбольных и др.) бу
дут созданы детские команды для 
обучения спортивному мастерству, 
предполагается провести розыг
рыш уличных футбольных команд 
на приз стадиона и городского 
совета спортивных обществ.

Кроме этого, вопрос о спортив- 
но-массовой работе среди детей 
будет обсуждаться на ближайшем 
совещании директоров школ.

Ремонтно-прокатная база. Хорошо работает слесарь по ре
монту оборудования Федор Иванович Царев. Он систематически 

перевыполняет производственный план.
НА СНИМКЕ: тов. Царев ремонтирует коробку скоростей фре

зерного станка.
Фото А. Шувалова,

ГОРОД НАШ — НАМ ЕГ6 И БЛАГОУСТРАИВАТЬ

Потрудились хорошо

Прогудел гудок. Смена оконче
на. Но рабочие паровозного депо 
домой не спешат. Им предстоит 
еще большая работа по уборке 
цехов, участков, территории депо.

Работа закипела. Быстро очи
щены смотровые канавы, обмете
ны стены, промыты окна. Одно
временно было собрано немало 
металлолома.

Большая группа людей труди
лась на уборке территории. Рабо
чие дружно сгребали и убирали 
мусор, вырыли специальную кана
ву, в котЬрую спустили мазут и

другие отходы. С территории де* 
по вывезли около 40 тонн шлака.

Работники автоматно-арматур
ного цеха убрали оставшуюся по-, 
еле ремонта сточной канавы зем
лю и глину, подрезали, побелили 
и полили деревья.

Хорошо потрудились паровоз^ 
ники, почти весь коллектив уча
ствовал в субботнике.

НА СНИМКЕ: слесари цеха 
промывочного ремонта Муранов 
(слева) и Быков после суббот« 
ника.

Текст и фото В. Петрова.

Нужна карта раскроя
Через наш цёх проходит весь 

раскрой металла. Понятно, что от 
умелого раскроя зависит успех 
борьбы за экономию и бережли
вость в расходовании металла.

Но мы до сих пор допускаем 
еще бесхозяйственное расходова
ние ценного материала. Резал я 
как-то угольники. Заказ выпол
нил в срок. Прошло несколько 
дней — угольники вернули обрат
но.

— Эти угольники, тов. Чили- 
кин, надо сделать меньше по 
размеру, — заявляют технологи.

Спрашивается, куда смотрел 
раньше руководитель планово
распределительного бюро цеха 
тов. Конев? Ведь подобные пере
делки не что инее, как расточи
тельность, ничем не оправданный 
перерасход металла, кислорода, 
ацетилена. Такие случаи не ред
кость.

Бывает и такое. Отрежешь де

таль. Как будто все правильно# 
Приносят снова:

— Еще отрежьте, не подходит.
Когда начинаешь возмущаться,

тебе заявляют:
— Не беспокойтесь, вы тут не 

причем, виноваты конструкторы. 
Мы вам дадим талон отклонения-

Да зачем нам талон отклоне
ния, удостоверяющий, что винов
ники переделки це мы. Нас бес
покоит не то. Мы боремся за 
экономию металла, а вот эти 
«отклонения» на нет сводят всю 
нашу работу. Вместо таких тало
нов, нам нужна карта раскроя. Но 
технологи и конструкторы слабо 
поддерживают нас в борьбе за 
экономию металла. Они редкие 
гости в цехе.

А. Чилинин,
бригадир газорезчиков завода 

тяжелого машиностроения, 
член рабкоровского совета 

газеты «Красный Октябрь».

Необходимо телевизионное ателье
Телевизор год тому назад для 

Жителей Кашпирского рудника 
был только приятной мечтой. А 
сейчас в квартирах шахтеров 68 
телевизоров различных марок. 
Сотни жителей рудника ежеднев
но смотрят передачи Куйбышев
ской телевизионной студии.

Вот что рассказывает один из 
владельцев телевизора — работ
ник рудкома Иван Алексеевич Ку
ракин:

— Я приобрел телевизор сов
сем недавно — в марте. Смотреть 
передачи собирается ежедневно 
человек 10— 12. Вначале прихо
дят дети, а потом взрослые.

Борис Семенович Макаров при
обрел телевизор «Старт»- Хоро
шая видимость, прекрасный звутс, 
нет почти никаких помех. В квар

тире каждый вечер одних только 
Макаровых больше 25 человек.

Программа передач Куйбышева 
ской телестудии в целом удовле
творяет запросы населения, она 
разнообразна и интересна. Но 
владельцев телевизоров огорчает 
отсутствие в городе телевизион
ного ателье. Установку, настрой
ку, мелкий ремонт производят 
сейчас кто как может. А случись 
что-нибудь посерьезнее — надо 
¿хать в Куйбышев. Исполкому 
городского Совета депутатов тру
дящихся необходимо позаботиться 
об организации в городе телеви
зионного ателье.

А. Счисляев,
заведующий кабинетом 

политического просвещения 
парткома Кашпирского рудника.

Книжная полка
Вышли из  печати и поступили в 

продажу следующие книги:
А* Хендель. «Основные законы 

физики». Рассчитана на широкий 
круг читателей: для учащихся 
средних школ и техникумов, при
годна для самообразования. 1959 
год. Цена 5 руб. 10 коп.

Н. Д. Кузнецов, В. Е. Скотни
ков. «Пособие для индивидуаль

н о го  застройщика». Издательство 
! Министерства коммунального хо- 
| *нйства РСФСР. 1958 г* Цена 
I  ̂ руб, 16 коп.

«Справочник практического 
врача» (в двух томах). Медгиз. 
1959 г. Цена 76 руб. 90 коп.

Д. И. Ласс, М. Г. Поликарпо
ва. «Гигиенические и косметиче
ские советы по уходу за кожей и 
волосами». Медгиз. 1958 г. Цена 
1 руб. 70 коп.

И. М. Коротков. «Подвижные* 
игры в пионерском лагере». Уч
педгиз. 1958 г. Цена 3 руб. 45 коп.

Книги продаются в киосках и 
магазинах Книготорга.
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Правительство Камбоджи будет соблюдать принципы Бандунга
§ Новые бесчинства американских расистов
| Фильм „Судьба человека“ потряс парижаи
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УСПЕХ СОВЕТСКОГО ФИЛЬМА 
«СУДЬБА ЧЕЛОВЕКА» В ПАРИЖ Е

В Париже с успехом проходит 
неделя советского фильма. 25 ап
реля был показан художествен
ный фильм «Судьба человека». Га
зета «Юманите-Днманш» пишет, 
что этот фильм «потряс зрителей, 
которые устроили горячую ова
цию». Фильм, поставленный изве* 
стным французскому кинозрителю 
советским киноактером Сергеем 
Бондарчуком, пишет газета, «имел 
триумфальный успех».. «Он больше 
чем тронул парижскую публику. 
Показанные без прикрас картины 
и образы на фоне жизни простого 
человека и ребенка, ужасы войны 
и нацистских лагерей, человеческое 
достоинство, скорбь и нежность 
двух потерянных существ, которые 
затем соединяются, глубоко запа
ли в сердце зрителей и взволнова
ли их». «Многие зрители не пыта
лись даже скрыть слезы», — до
бавляет газета. (ТАСС).

В Румынской Народной Республике быстрыми темпами растет 
производство строительных материалов. Завод сборных деталей 
в Романе выпускает продукцию из армированного бетона.

НА СНИМКЕ: погрузочно-разгрузочная площадка завода.
Фото румынского агентства Аджерпресс.

^(Фотохроника ТАСС). 
--------1------------------ $  -------------------------
ЗАЯВЛЕНИЕ КАМБОДЖИЙСКОГО ПРАВИТЕЛЬСТВА

Как сообщает корреспондент 
агентства Синьхуа из Пном-Пеня, 
25 апреля камбоджийское прави
тельство опубликовало заявление 
в связи с четвертой годовщиной 
Бандунгской конференции. В заяв
лении подчеркивается, что пять 
принципов мирного сосуществова
ния, провозглашенные Бандунг
ской конференцией, дают возмож
ность всем странам устанавливать 
тесное сотрудничество между со
бой, несмотря на различие общест
венных систем. Пять принципов 
вновь подтвердили, что народы 
всех стран имеют право управлять 
своими делами, развивая свой 
строй, и сохранять нейтралитет на 
основе взаимного уважения. По

этому Бандунгская конференция 
способствовала установл е н и ю 
между различными странами дру
жественных отношений и вселила 
во всех уверенность в победу дела 
мира.

В заявлении подчеркивается, 
что камбоджийское правительство 
под руководством принца Сианука 
соблюдало, соблюдает и будет со
блюдать в международных отно
шениях принципы Бандунга. Оно 
надеется, что все страны—участ
ницы Бандунгской конференции 
будут всегда сохранять веру в них 
и будут уважать резолюции Бан
дунгской конференции, в частно
сти принципы мирного сосущест
вования. (ТАСС)«

ВЫ СТУПЛЕНИЕ ОЛЛЕНХАУЭРА В БИЛЕФЕЛЬДЕ
Как следует из сообщения агент

ства ДПА, председатель СЕПГ 
Олленхауэр.,. выступая 25 апреля 
в Билефельде на конференции Во- 
Сточно-Вестфальской окружной ор
ганизации СЕПГ, указал на готов
ность западногерманских социал- 
демократов к дружественным от
ношениям со странами социали
стического лагеря. Согласно сооб
щению агентства, Олленхауэр ска

зал: «хотя в существенных вопро
сах СЕПГ находится в глубоком 
принципиальном противоречии с 
коммунизмом, она все же готова 
установить дружественные отно
шения с Востоком и всеми соседя
ми, так как для всех народов это 
представляет собой жизненно не
обходимую предпосылку».

(ТАСС)*

В ПОРТУГАЛИИ ПРОДОЛЖАЕТСЯ 
ПРЕСЛЕДОВАНИЕ ДЕМОКРАТОВ

ПАРИЖ- Агентство Франс 
Пресс передало, что трибунал 
Лиссабона приговорил шесть сель
скохозяйственных рабочих к тю
ремному заключению от семи до 
13 месяцев за участие в движе
нии протеста против постоянно 
ухудшающихся условий жизни 
трудящихся.

Этот же трибунал приговорил 
к 12 и 14 месяцам тюрьмы двух 
молодых рабочих за участие в 
подПольном собрании и распро
странении листовок, призывающих 
железнодорожников бастовать.

(ТАСС).

ОТКРЫТИЕ НАВИГАЦИИ 
НА НОВОМ 

АМЕРИКАНО-КАНАДСКОМ 
МОРСКОМ КАНАЛЕ

Состоялось неофициальное от
крытие навигации на морском ка
нале Святого Лаврентия, который 
соединил реку Святого Лаврентия 
с великими озерами. Общая дли
на водного пути по реке, каналам 
и озерам 1200 миль, глубина кана
ла — 27 футов.

Канал построен совместно Сое
диненными Штатами и Канадой. 
Его строительство продолжалось 
пять лет. (ТАСС).

РАСИСТСКИЕ БЕСЧИНСТВА 
В США

Как сообщает корреспондент 
агентства Юнайтед Пресс Интер- 
нэйшнл из города Поплервилл 
(штат Миссисипи), группа воору
женных людей в масках ворвалась 
в местную тюрьму, избила и похи
тила оттуда молодого негра 
М. Паркера, обвиняемого в «напа
дении на белую женщину».

Исполнительный секретарь на
циональной ассоциации содействия 
прогрессу цветного населения Рой 
Уилкинс заявил в Нью-Йорке, что, 
как показывает похищение Парке
ра, самосуды на юге США «от
нюдь не прекратились». Этот тра
гический случай, сказал он, сви
детельствует о необходимости бо
лее энергичной защиты граждан
ских прав.

,По сообщению агентства Ассо- 
шиэйтед Пресс из города Монро 
(Северная Каролина)* там со
стоялся митинг ку-клукс-клана. 
Митинг, организованный «рыцаря
ми ку-клукс-клана»* проходил в 
здании, украшенном старыми фла
гами рабовладельческой южной 
конфедерации. (ТАСС).

П Л А Н
ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИИ ТРУДЯЩ ИХСЯ  

ГОРОДА СЫЗРАНИ В ДЕНЬ ПЕРВОГО МАЯ
Начало демонстрации на площади имени Ленина в 10 часов

Трудящиеся, участвующие в де-*щего завода, РМЗ, нефтепромысла* 
монстрации, собираются по Пред-1 нефтепровода 
приятиям, организациям, учреж
дениям и учебным заведениям в 
8 часов 30 минут утра и следуют 
организованно на площадь имени 
Ленина.

Физкультурники собираются на 
улице им. Сталина (у стадиона 
«Нефтяник») и следуют по ули
цам: Красногорской, имени Воло
дарского, к 10 часам выходят на 
Советскую улицу, где выстраива
ются, затем проходят к площади 
имени Ленина, дальше — до Бер
линского переулка.

Учащиеся трудовых резервов: 
специальное ремесленное училище 
№ 10, ремесленное училище № 22, 
строительное училище № 2, техни
ческое училище № И собираются 
на улице Сталина (у парка) и 
следуют за колонной физкультур
ников.

Школьники города собираются 
на улице имени Сталина {у школы 
№ 8). К площади имени Ленина, 
продвигаются за колонной уча
щихся трудовых резервов ■

Учебные заведения и медицин
ские работники города собирают
ся на улице ймени Володарского, 
между Рабочей и Красногорской 
улицами, выстраиваются в одну 
колонну, к площади имени Ленина 
продвигаются за колонной школ: 
города.

КОЛОННА № 1. Коллективы 
завода тяжелого машиностроения 
и «Гипростанка» собираются на 
улице Московской, затем идут 
по Некрасовскому переулку и Со
ветской улице до улицы имени 
Володарского, к площади имени 
Ленина продвигаются за колонной 
учебных заведений.

КОЛОННА № 2. Коллектив 
комбайнового завода собирает
ся на улице имени Володарского 
между улицами Советской и имени 
Карла Маркса, к площади имени 
Ленина продвигается за колонной 
завода тяжелого машиностроения.

КОЛОННА № 3. Коллективы 
предприятий железнодорожного 
узла, отделения временной экс
плуатации, учдорстроя, автохо
зяйства Министерства трансстроя 
сосредотачиваются на улице Крас
ной и продвигаются по ул. Мо
сковской, Некрасовскому пере
улку, улице Советской за колон
ной завода тяжелого машино
строения, площади имени Лени
на выходит*за колонной комбай
нового завода.

КОЛОННА № 4. Коллективы 
строительно - монтажного треста 
№ 4 собираются на улице имени 
Фридриха Энгельса, между ули
цами Московской и имени Смир- 
ницкой, к площади имени Ленина 
продвигаются за колонной желез
нодорожников.

КОЛОННА №. 5. Коллективы 
Сызранского нефтеперерабатываю-

и нефтебазы со* 
бираются на Рабочей улице, к 
площади имени Ленина продви- 
гаются за колонной строительного 
треста № 4.

КОЛОННА № 6. Коллектив 
Сызранской ТЭЦ собирается на 
Рабочей улице, за колонной нефте
перерабатывающего завода, за ко
торой и следует к площади* имени 
Ленина.

КОЛОННА № 7. Коллективы 
завода пищевых концентратов* 
горпромкомбината, «Шеврохром», 
завода запасных частей, стеколь
ного завода собираются на улице 
Рабочей, за колонной ТЭЦ и идут 
вслед за нею.

КОЛОННА № 8. Коллективы 
мельзаводоуправлений №№ 1 и 2* 
совхоза «Комсомолец», «Заготзер-*. 
но», хлебокомбината, СМУ «Пр*н 
волжхлебстроя», горпшцекомби* 
ната, мясокомбината собирают
ся на Советской улице между 
Некрасовским и Волжским пере* 
улками в одну колонну, к площач 
ди имени Ленина следуют за ко-* 
лонной завода пищевых концен* 
тратов*

КОЛОННА № 9. Коллективы* 
валяльно - обувной фабрики, ар*» 
тели «Швейник», швейной фабри-» 
ки № 14, артелей имени Кирова* 
«Бытовик», «Коллективный труд»* 
«Жирпром», «Утильпррм», фабри
ки «Игрушка», мебельной фабри-* 
ки, автоколонны № 64, автохо«*» 
зяйства № 70, таксомоторного 
парка, типографии, рыбзавода* 
карьероуправления, обувной фаб
рики собираются на улице Со-* 
ветской, строятся за колонной^ 
заводоуправлений и продвигаются 
к площади имени Ленина.

КОЛОННА № 10. КоЛлектиЧ 
вьг управления благоустройства* 
ГЭС, горводопровода, лесоторго
вого склада, ДЭУ-709, городской* 
конторы связи, финансово-бан
ковских работников, промторга* 
пищеторга, треста столовых со* 
бираются на Волжском переул« 
ке и следуют за колонной в ал ял ь-» 
но-обувной фабрики.

Вход на площадь, к трибуне и 
на трибуну будет производиться 
по специальным пропускам я  
прекращается в 9-30 утра.

Движение всех видов транспорт 
та будет прекращено по улицами 
Советской, Московской, Ульянов* 
ской, имени Фридриха Энгельса* 
имени Смирницкой, имени Стали
на, имени Володарского, имени 
Урицкого, Интернациональной* 
Рабочей в 8 час. 30 мин. и до кон* 
ца демонстрации.

Поддержание порядка в период 
проведения демонстрации возла* 
гается на начальника отдела ми* 
лиции горисполкома тов. Стадии-* 
кова.

Редактор А. Г. БЕКАСОВ.

В кинотеатрах города
«ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ». 

«Судьба человека». Нач. в 9, 10-55, 
12-50, 2-45, 4-40, 6-35, 8-30, 10-25.

«ЗВЕЗДА». «Лавина с гор». 
Нач. в 9-30, 11-30, 1-30, 3-30, 5-30, 
7-30, 9-30.

ИМЕНИ ЛЕНИНСКОГО КОМ
СОМОЛА. «Жизнь прошла мимо».
Нач. в 10-30, 12-30, 2-30, 4-30, 
6-30, 8-30.

«РОДИНА». «Дело пестрых». 
Начало сеансов в 2-30, 4-30, 
6-30, 8-30.

СТРОИТЕЛЬНОМУ 
УПРАВЛЕНИЮ № 3

требуются: 
рабочие-каменщики, монтаж
ники, подсобные рабочие.

За справками обращаться: 
отдел кадров Стройуправления 
№ 3, Гидротурбинная, 3.

Л

Сызранское отделение 
Кинопроката

на экраны города выпустило 
новый художественный 

1 '  ' фильм

„С у д ь б а
человека“

(по одноименному рассказу 
М. Шолохова)*

Производство студии 
«Мосфильм», 1959 год*.

При кинотеатре 
«Художественный» открыта 

касса предварительной 
продажи билетов.

Касса работает с 12 до 16 часов.

-с Коллектив строительного управле 
ния № 4 £ прискорбием извещает 
о смерти бывшего главного бухгал
тера строительства пенсионера 

Прокопия Петровича 
АТРОЩЕНКО 

и выражает соболезнование семье 
покойного.

СЫЗРАНСКОМУ СМУ 
ТРЕСТА 

ЦЕНТРОХЛЕБСТРОЙ
требуются рабочие: плотники, | 

штукатуры, арматурщики, I 
разнорабочие.

Оплата труда сдельная и \ 
сдельно-аккордная.

Обращаться: Волжский пере- | 
улок, № 1, СМУ треста Цен- | 
трохлебстрой. \

(2—2).
АРТЕЛИ «ШАХТЕР»

требуются: 
механик по ремонту швейных 
машин, мастер по химической 
чистке одежды.

(2- 2).
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