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повседневное внимание!
З АМ ЕЧАТЕЛЬНЫ Е начинания рождает творческая 

энергия советских людей. Кажется,* совсем недавно 
родилось славное движение за создание бригад комму­
нистического труда, а ныне в нем участвуют миллионы 
трудящихся. Озаренный светом идей XXI съезда пар­
тии, народ закладывает материально-техническую базу 
коммунизма. В авангарде этой титанической, созида­
тельной работы идут разведчики будущего — бригады 
и ударники коммунистического труда. Они показывают 
образцы высокой сознательности на производстве, в 
быту, во всех областях многогранной жизни. В деятель­
ности славных патриотов мы зримо видим черты комму­
нистического общества.

Это движение получило распространение и в нашем 
городе. Среди машиностроителей и железнодорожни­
ков, строителей и работников пищевой и легкой про­
мышленности в соревновании за право называться бри­
гадами коммунистического труда участвуют тысячи 
передовиков производства. Они добились определенных 
успехов. Можно назвать бригады т.т. Вострецова, Ники­
тина. — с завода тяжелого машиностроения, бригады 
т.т. Пичкунова, Лекарева — из паровозного депо стан­
ции Сызрань 1-я и целый ряд других, добившихся не­
плохих результатов в выполнении взятых обязательств. 
Все они вносят достойный вклад в дело борьбы за до­
срочное выполнение семилетки.

Как и всякому новому движению, бригадам комму­
нистического труда необходимо уделять постоянное вни­
мание. Им нужна систематическая помощь и поддержка 
со стороны общественных организаций. За ростками, но­
вого следует заботливо и внимательно ухаживать. Толь­
ко в этом случае они принесут плоды.

Между тем, некоторые партийные организации ос­
лабили работу среди бригад коммунистического труда. 
Возьмем, например, паровозное депо станции Сыз­
рань 1-я. Партком депо слабо изучает трудовую де­
ятельность бригад, не привлекает их к активному уча­
стию в общественной жизни. Не ощущая повседневного 
■чуткого руководства, многие бригады распались.

Есть непродуманность, элементы формализма в ор­
ганизации соревнования бригад коммунистического тру­
да на комбайновом заводе. Например, некоторые пунк­
ты обязательства бригад из шестнадцатого цеха, не­
конкретны, расплывчаты. Они не мобилизуют людей, не 
ставят перед ними определенной цели.

Следует также остановиться на движении ударни­
ков коммунистического труда. К сожалению, оно пока 
не получило у нас широкого распространения. По сути 
дела в нем участвуют единицы. Это происходит, глав­
ным образом, потому, что партийные организации не 
уделяют повседневного внимания этoмv славному начи­
нанию.

В руководстве бригадами и ударниками ком­
мунистического труда некоторые партийные организа­
ции упускают и другую очень важную сторону; воспи­
тание людей в духе высоких принципов морали нового 
общества.. В докладе на XXI съезде партии тов. Н. С. 
Хрущев указывал, что «нам надо уже сейчас воспиты­
вать человека будущего. Нужно развивать у советских 
людей коммунистическую нравственность, в основе ко­
торой лежит преданность коммунизму и непримири­
мость к его врагам, сознание общественного долга, ак­
тивное участие в труде на благо общества, доброволь­
ное соблюдение основных правил человеческого обще­
жития, товарищеская взаимопомощь, честность и прав­
дивость, нетерпимость к нарушителям общественного 
порядка».

Коммунистические бригады переживают сейчас 
трудности роста. Воспитание человека будущего прохо­
дит в преодолении 'Недостатков, в борьбе с пережитка­
ми прошлого. Здесь особенно нужны чуткость, отече­
ская - забота, умелая рука партийного руководителя.

Соревнование за право называться бригадами ком­
мунистического труда — знаменательное движение на­
шего времени. Оно должно находиться постоянно в по­
ле зрения первичных организаций.

По родной стране
Х Л Е Б  — РОД ИНЕ!

В государственные закрома на­
растающим потоком идет зер­
но нового урожая.

Первыми на Херсонщине за­
вершили уборку и обмолот коло­
совых, выполнили план продажи 
хлеба государству труженики Бе­
лозерского района. Колхозы и 
совхозы за десять дней подобра­
ли и обмолотили хлеба на пло­
щади 22.600 гектаров и собрали 
в среднем по 18 центнеров ози­
мой пшеницы на каждом из 15 
тысяч гектаров посевов.

Выполнили план продажи хле­
ба государству хозяйства Красно­
гвардейского района, Адыгейской 
автономной области, ссыпав на 
приемные . пункты 630 тысяч пу­
дов зерна — почти на 100 тысяч 
пудов больше, чем в прошлом го-
ду.

Завершают уборку колосовых 
колхозы и совхозы Азербайджа­
на, Запорожской и Николаевской 
областей. Дружно ведут массо­
вую продажу хлеба колхозы Бу ­
ковины. Первый миллион пудов 
зерна доставили в государствен­
ные склады колхозы Белгород­
ской области.

Во многих областях колхозы и 
совхозы вывозят зерно на прием­
ные пункты непосредственно из- 
под комбайнов.

(ТАСС).

500 ТЫ СЯЧ СЕМ ЕЙ  ПОЛУЧАТ 
Н О ВЫ Е К ВА РТ И РЫ

М ИНСК. В  текущем семилетии 
в Белоруссии намечено построить 
15 миллионов квадратных метров 
жилой площади. Это в 2,2 раза 
больше, чем было возведено в 
предыдущем семилетии. 500 тысяч 
семей получат новые квартиры.

В Минске за семилетие намече­
но построить 2,3 миллиона квад­
ратных метров жилой площади. В 
1965 году каждая семья будет 
иметь отдельную квартиру.

В  этом году в республике будет 
сдано в пользование около одно­
го миллиона квадратных метров 
жилья.

В последующие годы темпы 
строительства значительно воз­
растут. Свыше 100 тысяч домов 
за семь лет построят себе колхоз­
ники и сельская интеллигенция.

У  И НИЦ ИАТО РОВ СО РЕВН О ВАН И Я

За э к о н о ми ю м е т а л л а
Тем больше металла, чем эко­

номнее он будет расходовать­
ся, тем страна больше получит 
машин, нужной ей техники. Вот 
поэтому коллектив цеха метал­
локонструкций, движимый па­
триотическим чувством, обязал­
ся в 1959 году сэкономить 
480 тонн металла.

У инициаторов соревнования 
за экономию металла слова не 
расходятся с делом. Коллек­
тив цеха уже сберег более ста 
тонн металла. В выполнении 
принятых обязательств прини­
мают активное участие рабо­
чие, инженеры, техники.

Заготовки для одной из де­
талей к трубным мельницам 
предусматривалось резать на 
токарном станке. Первое вре­
мя так и поступали. Метал­
лический пруток разрезали на 
части. На каждом проходе рез­
ца в стружку уходило до пяти 
миллиметров металла. А со все­
го прутка —  до 20 процентов.

С таким положением не мог­
ли примириться в цехе. Посту­
пило предложение. отрезать за­
готовки не на токарном станке, 
а рубить на эксцентриковых 
ножницах. Кто первый выска­
зал такую мысль, трудно 
сказать. Об этом в цехе уже за­
были, но предложение внедрено, 
в результате на этой операции 
полностью устранена потеря 
металла.

На участке газовой и гильо- 
• тинной резки металла много 

отходов. Большая часть их ухо­
дила на переплавку. Резчики 
внесли коллективное предложе­
ние сортировать отходы. Теперь 
они сами большие куски листо­
вого металла отбирают из об­
щих отходов и пускают в дело.

Каждый раз они гдворят:
— Это пригодится в нашем 

хозяйстве.
Из отходов изготовляются 

почти все заказы бюро ин­
струментального хозяйства, ре­
монтного цеха, строителей. Не­

давно из таких отходов сдела­
ны три тонны подкладок под 
трубы теплотрасс.

Анна Андреевна Брусиненко, 
работавшая заготовителем-ком- 
плектовщиком, наблюдала, что 
гайки делают из целого метал­
ла. Она посоветовала изготав­
ливать их из отходов. Теперь 
гайки всех размеров делают 
только из остатков металла, 
получаемого на участке рас­
кроя.

Бригадир газорезчиков Антон 
Тихонович Чиликин также ча­
сто видел, как из большого ли­
ста вырезают' две— три одина­
ковых детали. Солидные остат­
ки уходили в металлолом. Ра­
чительный бригадир предложил 
комплектовать разнообразные 
детали, одинаковые по толщи­
не и раскладывать их на ли­
сте так, чтобы получалось как 
можно меньше обрезков.

Электросварщик тов. Дави- 
денко не мог мириться с тем, 
что некоторые электросварщи­
ки часто выбрасывали большие 
остатки (огарки) электродов. 
Огарок — вещь небольшая, ве­
сит граммы, но их очень мно­
го. По предложению тов. Дави- 
денко в цехе начался поход за 
более полное использование 
электродов.

В цехе заявляют, что если 
бы в соревновании участвовали 
все, в том числе и снабженцы, 
то можно было бы сэкономить 
металла больше. А то ведь как 
бывает? Цеху нужен на .изде­
лие металл в 6 миллиметров 
толщины, ему дают 10-милли­
метровый.

—  Как тут ни твори, — 
заявляют резчики, — а из та­
кого металла получается не 
экономия, а перерасход.

В походе за экономию, ра­
циональное использование ме­
талла должен участвовать весь 
коллектив завода.

Н. Михайлов.■\ (ТАСС).
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I Здесь выпускаются новые строительные материалы ||
нами города Октябрьска. Ке­
рамзит не только легкий, но и 
очень прочный, жароустойчи­
вый материал.

Из него в цехе керамзито­
вых блоков четвертого строи­
тельно-монтажного треста при­
готовляется так называемый 
керамзитобетон, в состав кото­
рого входят керамзит, горелая 
порода, имеющаяся в изобилии 
на Кашпирском сланцевом руд­
нике, и цемент.

Цех выпускает разного раз­
мера стеновые, перемычечные 
и другие блоки. Вес одного сте­
нового блока НМ-2-4 на семь­
сот килограммов меньше, чем 
такого же блока, сделанного

ООООООООООООООООООООООООООООООООООООО ООООООООООООООООООООООООООООООООООООР ПОЛНОСТЬЮ  И З  ббТОНй.

Ц О  ВНОВЬ строящемся жилом 
доме Л1» 5 в поселке завода 

тяжелого машиностроения уже 
возведен фундамент, но в отли­
чие от других домов стены 
здесь будут выложены не из 
кирпича, а из керамзитовых 
блоков. Стены уже не надо 
будет штукатурить, так как 
блоки имеют ровную глянце­
вую поверхность. Останется

только заделать в стенах 
швы раств„,...

Сооружение такого дома мо­
жет вестись скоростными мето­
дами. По своей прочности он 
не уступит кирпичному, а по 
экономичности строительства 
намного превзойдет его.

Что такое керамзит? Это 
обожженная глина, приготов­
ляемая на заводе соседнего с

Совсем недавно начато ос­
воение производства еще одно­
го нового строительного мате­
риала —  кселолитовых плит, 
изготовляемых из опилок с до­
бавлением хлористого магния и 
магнезита. Плита размером 
25x25 сантиметров весит все­
го один килограмм. Она проч­
на. Один квадратный сантиметр 
выдерживает нагрузку в не­

сколько десятков килограммов.
Кселолитовыми плитами можно 

с успехом заменить деревян­
ные полы в жилых и админи­
стративных зданиях. Они уже 
применяются при строительст­
ве пионерского лагеря, столо­
вой, производственных цехов 
расширяемой части теплоэлект­
ростанции.

В прошлом месяце изготов­
лено десять тысяч штук ксело­
литовых плит. Работница моло­
дого цеха Таисия Жбанникова 
и мастер Виктор Сачков побы­
вали недавно на одном из пред­
приятий Куйбышева, где озна­
комились с опытом изготовле­
ния кселолитовых плит. В це­
хе сейчас думают над тем, что­
бы устранить ручной труд на 
формовке и заменить его меха­
низмами. Тогда производитель­
ность труда возрастет в не­
сколько раз.

Рабочие, мастера в ответ на 
решения июньского Пленума 
Центрального Комитета Комму­
нистической партии принима­
ют участие в разработке меро­
приятий по механизации про­

изводственных процессов с тем, 
чтобы быстрее их внедрить и 
обеспечить увеличение выпу­
ска новых экономичных строи­
тельных материалов.
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НА СНИ М КЕ: бетонщик § 
Н. Решетов осматривает гото- § 
вые блоки. §

о
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Текст и фото В. Владимирова. §
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ЗА ТЕХНИЧЕСКИЙ ПРОГРЕСС

Быстрее осваивать новую технику
Два крупнейших предприятия 

нашего города — завод тяжелого 
машиностроения и комбайновый— 
выпускают крайне важную про­
дукцию. Первый из них делает 
машины для растущей тяжелой 
индустрии, второй —  новую тех­
нику для сельского хозяйства.

Как завод тяжелого машино­
строения, так и комбайновый, 
справляются с выпуском валовой 
продукции, с выполнением плана 
по основным технико-экономиче­
ским показателям. Под руководст­
вом партийных организаций кол­
лективы обоих предприятий при­
лагают много усилий, чтобы ус­
пешно выполнять государствен­
ные планы.

Однако в деятельности этих 
предприятий имеются серьезные 
недостатки. Эти заводы непол­
ностью выполняют план по но­
менклатуре. Не выполнено зада­
ние по изготовлению перегружа­
теля, изделий для химической 
промышленности, пресс-подборщи­
ков ППВ-1,6, блоков вариаторов, 
ванн для’длительной пастериза­
ции молока и т. д.

Советское хозяйство ведется по 
плану. Поэтому невыполнение за­
дания по какому-либо виду про­
дукции на одном заводе ведет к 
нарушению работы на других 
предприятиях. Подходя к оценке 
результатов деятельности наших 
предприятий с этой точки зрения, 
следует сделать вывод, что руко­
водство завода тяжелого машино­
строения и комбайнового завода 
должно серьезно перестроить 
свою работу.

Невыполнение планов освоения 
и выпуска новой техники двумя 
нашими заводами является ре­
зультатом того, что директоры т.т. 
Сабуров и Шугалий допустили 
нарушения сроков подготовки тех­
нической документации, оснаст­
ки, а стало быть, и выпуска но­
вой техники. Спешка в изготов­
лении Оснастки привела к сниже­
нию ее качества. Такая оснастка 
ее помогает в работе, а часто яв­
ляется причиной выпуска брако­
ванной продукции.

Так, на комбайновом заводе 15 
процентов оснастки для нового 
пресс-подборщика было передано 
на рабочие места без проверки, 
что повлекло за собой изготовле­

ние более тысячи непригодных 
деталей.

На заводе тяжелого машино- 
стрбения для новых изделий тре­
буется изготовить 1213 наимено­
ваний специальной оснастки. На 
9 июля сдано было только 560. 
Поэтому и не удивительно, что 
здесь большое количество дета­
лей изготовляется без нужной 
технической оснащенности, вруч­
ную.

Имеющиеся на заводах истру- 
ментальные цехи, которые в ос­
новном занимаются изготовлением 
оснастки, часто загружаются дру­
гой продукцией.

На заводах разработаны хоро­
шие организационно-технические 
мероприятия. Но они плохо пре­
творяются в жизнь. На заводе тя­
желого машиностроения из 22 ме­
роприятий в первом квартале вы­
полнено 17, а на комбайновом—  
из 10 только 4.

На обоих предприятиях мало 
уделяется внимания механизации 
тяжелых и трудоемких работ, по­
грузочно-разгрузочных операций. 
Слабая механизация, ручной труд 
снижают темпы роста производи­
тельности труда, удорожают себе­
стоимость выпускаемой продук­
ции.

На комбайновом заводе крайне 
слабо ведется межцеховое плани­
рование. Это приводит к тому, 
что нарушается ритмичная рабо­
та, как заготовительных цехов, 
так и сборки. На предприятиях 
проводятся многочисленные обще­
заводские и цеховые планерки, 
совещания, намечаются сроки по­
ставок заготовок, деталей из од­
ного цеха в другой, выпуска из­
делий. Но пройдет немного време­
ни, на очередной планерке выяс­
няется, что многие наметки иь 
выполнены.

Такое явление свидетельствует 
о слабой дисциплине среди руко­
водителей цехов, отделов, участ­
ков, а без дисциплины, четкого 
планирования нельзя  ̂ достигнуть 
хороших результатов в обеспече­
нии ритмичной работы, в выпол­
нении планов.

До сего времени руководители 
заводов полностью не решили во­
проса о материально-техническом 
снабжении, о поставках заготовок 
и деталей по кооперации.

Партийные комитета (секретари 
т.т. Муравьев и Кутлинский) и 
цеховые партийные организации 
слабо еще осуществляют контроль 
за освоением новой техники, не 
добиваются полного и своевремен­
ного выполнения принимаемых 
решений.

Завкомы профсоюзов (председа­
тели т.т. Тимохин и Поднебесов 
не подняли всех рабочих, инже­
неров, техников, служащих на со­
ревнование за своевременный вы­
пуск новой техники, не осущест­
вляют контроль за работой посто­
янно действующих производствен­
ных совещаний.

Коммунистическая партия учит 
советских людей никогда не ус­
покаиваться на достигнутом, всег­
да смотреть вперед, намечать все 
новые и новые рубежи в техниче­
ском прогрессе и брать их, каки­
ми бы они ни были трудными. 
Вез этого невозможно успешно 
выполнять план, организовывать 
выпуск новой техники.

Пути выполнения этой задачи 
намечены в решениях июньского 
Пленума ЦК КПСС. Как указыва­
ет Центральный Комитет партии, 
для дальнейшего подъема в рабо­
те промышленности нужно повы­
сить уровень хозяйственного и 
технического руководства, вовлечь 
в творческую работу токарей, сле­
сарей, электросварщиков, литей­
щиков, инженеров, техников.

Важное значение' в ускорении 
освоения выпуска новой техники 
будет иметь улучшение работы 
конструкторских и технологиче­
ских отделов, лабораторий, бюро 
технической информации, отделе­
ний научно-технических обществ. 
Эти отделы и организации долж­
ны иметь тщательно продуманные 
планы работы и полностью вы­
полнять их.

Партийные организации долж­
ны мобилизовать все силы, твор­
ческую энергию на выполнение 
исторических решений ХХГ съез­
да КПСС, на досрочное заверше­
ние плана 1959 года по всем по­
казателям.

А. Трухаков,
заведующий промышленно- 

транспортным отделом 
горкома КПСС.

П Е РЕД О ВИ К И  С ЕМ И Л ЕТ КИ

Лауреат Ленинской премии А. Н. Свистунов
*

Оренбургская оимюсть. Строительный трест «Орскметаллург- 
строй» в течение десяти лет возглавляет инженер Александр Ни­
колаевич Свистунов. Сейчас трест сооружает Орско-Халиловский 
металлургический комбинат — один из важнейших объектов се­
милетки. В  1958 году строители возвели скоростным методом за 
8 месяцев вторую доменную печь. Под руководством тов. Сви- 
стуиова подготовительные и строительно-монта,жные работы велись 
одновременно, а не последовательно, как практиковалось раньше.

За коренные усовершенствования методов строительства до­
менных печей в СССР А. Н. Свистунову в 1959 году была при­
суждена Ленинская премия.

Новые сложные задачи решает коллектив треста в настоящее 
время. Он возводит крупный прокатный стан. Срок сдачи стана— 
первый квартал 1960 года. Здесь предстоит выполнить объем ра­
бот в несколько раз больший, чем на строительстве домны №  2.

НА С Н И М КЕ: (справа налево): А. Н. Свистувов, производи­
тель работ подземных коммуникаций И. М. Замятин и инженер 
управления «Спецстрой» С. Т. Приступа на строительстве про­
катного стана. "

Фото Б. Клнниницера. (Фотохроника ТАСС).

11омогяи колхозникам
Коллектив сызралсйих нефте­

переработчиков и колхозников 
сельхозартели «Победа Октября» 
связывает крепкая дружба.

Нефтепереработчики оказывают 
большую деловую помощь труже­
никам с&Циалистических полей и 
в организации культурно-массо­
вой работы, и в полевых убороч­
ных работах.

ИНИЦИАТИВА
Растет и благоустраивается по­

селок рабочих и служащих неф­
тебазы. Ценную инициативу проя­
вили наши комсомольцы. Они ре­
шили построить волейбольную и 
городошную площадки, установить 
турник. Активное участие в стро-

На днях в колхоз выезжало 
семьдесят нефтепереработчиков, 
В колхозе рабочие завода участ­
вовали в прополке овощных куль­
тур. Другая группа в сорок чело­
век под руководством начальника 
установки тов. Красноперова ра­
ботала на колхозной плантации.

В. Ковалев,

КОМСОМОЛЬЦЕВ
ительстве спортивного городка 
принимают комсомольцы В. Фо­
мин, Э. Денисов, В. Николаенко,
Т. Белоусов.

В. БАСОВ,
моторист нефтебазы.

Пассажирские паровозы серии 
П-36 в депо станции Сызрань 1-я 
появились осенью прошлого го­
да. Это сильные, мощные ло­
комотивы. Но как и любые меха­
низмы, они требуют хорошего 
ухода, периодического ремонта. 
Вот тут-то ремонтники и столк­
нулись с непредвиденными труд­
ностями. Для успешного проведе­
ния ремонта этих паровозов в депо 
не хватало необходимого запасно­
го оборудования, некоторого инст­
румента. Мытарства ремонтников 
начались с того момента, когда 
потребовалось произвести запрес­
совку буксовых разрезных втулок 
поршневого дышла. Ни о какой 
механизации не могло быть и ре­
чи, делали все это кустарным ме­
тодом при помощи кувалды, мо­
лотка.

—  А ведь так, бригадир, не 
пойдет, —  подошел как-то к 
бригадиру Тургеневу опытный сле­
сарь депо Вадовский. —  Нужно 
что-то придумать. Кувалдами 
мы разрушим все втулки.

—  Я уже думал об этом. Вот, 
посмотри.

И бригадир достал из кармана 
куртки чертежи, набросанные от 
руки.

—  Это специальный колпак, 
который одевается на палец щеч­
ки кривошипа...

—  ...и упирается в буксовую 
втулку, —  весело закончил 
Вадовский. Он быстро, на лету

Р асска зь ^ ^ ко м м у н и стах

Л и ч н ы й  п р и м е р
понял мысль старшего товарища. 
Первые же опыты показали, что в 
этом простом, бесхитростном пред­
ложении много ценного. Кроме 
увеличения срока годности дета­
лей, предложение тов. Тургенева 
позволило вдвое увеличить произ­
водительность труда.

—  Золотые руки у нашего 
бригадира и мысль беспокойная,
—  тепло отзываются о Тургеневе 
члены комплексной бригады.

В этих скупых, идущих от са­
мого сердца словах признание ма­
стерства, большого производст­
венного опыта.

Бригадир Тургенев зарекомен­
довал себя неутомимым рациона­
лизатором. На его лицевом счету 
только в этом году шесть рацио­
нализаторских предложений. Он 
автор специального приспособле­
ния для выпрессовки упорного 
кольца центрового дышла, втулки 
поршневого дышла, предохрани­
тельных подвесок буксовых рес­
сор паровозов серии П-36..

Много времени уделяет Михаил 
Алексеевич воспитанию молодежи.

Молодой рабочий Коровин при­
шел в депо после службы в ар­
мии. Никакой специальности у не­
го не было. А сейчас он слесарь

4-го разряда. В овладении про­
фессией ему помог бригадир Тур­
генев. Передал свой опыт работы 
Михаил Алексеевич и Филатову, 
пришедшему в бригаду прямо со 
школьной скамьи. Недавно квали­
фикационная комиссия присвоила 
Филатову третий разряд.

Тургенев умело, со знанием дела 
организует труд в своей бригаде. 
Коллектив, руководимый им, од­
ним из первых в депо включил­
ся в соревнование за право назы­
ваться бригадой коммунистиче­
ского труда. Вот уже пятый месяц 
бригада удерживает за собой пер­
венство в социалистическом со­
ревновании за досрочное заверше­
ние годового производственного 
задания. Ежемесячно этот друж­
ный коллектив награждается пре­
мией.

Как-то проводя со своими рабо­
чими беседу по решениям июнь­
ского Пленума ЦК КПСС, Михаил 
Алексеевич подчеркнул:

—  Работаем мы неплохо. Но 
партия зовет на новые подвиги в 
труде. Большой разгон берет стра­
на. И нам отставать не пристало.. 
Давайте посмотрим, все ли мы де­
лаем, чтобы работать еще лучше? 
К сожалению, у нас еще непол­

ностью вытеснен ручной труд. 
Ремонт головки поршневого дыш­
ла производим чуть ли не дедов­
ским способом. Нужно больше 
проявлять смекалки, инициативы.

В этом отношении людям пока­
зывает пример сам бригадир. И 
пусть сейчас в бригаде нет еще 
таких опытных рационализаторов, 
как Михаил Алексеевич, но они 
будут, обязательно будут. Предло­
жил же, например, слесарь ком­
мунист Вадовский своей конструк­
ции ремонтные ключи. Ими очень 
удобно производить ремонт от­
дельных механизмов паровоза се­
рии П-36

Крепкая дружба, товарищеская 
взаимопомощь царят в бригаде. 
Не ладилась, например, как-то 
разборка и сборка золотников у 
Филатова. На помощь ему пришел 
слесарь Степанов. Часто помогает 
новичку в слесарном деле Кула­
гину опытный ремонтник Теренть­
ев.

Почти все члены бригады учат­
ся: одни в школе, техникуме, дру­
гие посещают школы передового 
опыта при депо.

Трудовые будни не заслоняют 
от руководителя-коммуниста лю­

дей с их радостями и неполадками 
в жизни.

Однажды Михаил Алексеевич 
увидел, что слесарь Мочальников 
пришел на работу в плохом на­
строении.

—  Чем-то расстроен? —  подо­
шел он к рабочему.

То ли теплое слово, то ли 
большое доверие к бригадиру, но 
Мочальников сразу признался:

—  Нехорошо я поступил не­
давно, Михаил Алексеевич... 
Друзья липовые подвели, да и 
сам виноват, не проявил твердо­
сти... Вообщем, хватил лишнего. 
А дома от жены крепко доста­
лось...

—  И я  тебя по головке не по­
глажу.

—  Знаю... От того и совесть 
мучает. Но вот мое слово —• 
больше этого не будет.

Разговор с Мочальниковым за­
тянулся. Но Михаил Алексеевич 
не жалел об этом. Знал Тургенев: 
есть у Мочальникова настоящая 
рабочая совесть и она поможет 
ему исправиться.

Так живет и трудится комму­
нист Михаил Алексеевич Турге­
нев, во всем показывая пример, 
увлекая за собой других.

Н, Рашевснии»



Яа д е т с к о й  п л о щ а д к е  
д е в я т о г о  к в а р т а л а ,

- На участке девятого кварта­
ла жилищно-коммунального от­
дела завода тяжелого машино­
строения вот уже второй год 
работает детская площадка. 
Охотно приходят сюда ребята. 
Все находят здесь занятия по 
душе: одни выпиливают, дру­
гие вышивают, третьи катаются 
на качелях. Родители очень до­
вольны: дети под надзором, за­
нимаются полезными делами, о 
них можно не беспокоиться.

Весной прошлого года члены 
уличного комитета девятого 
квартала, председателем кото­
рого является пенсионер тов. 
Дружинин, решили организо­
вать детскую площадку. Парт­
ком и завком горячо поддержа­
ли инициативу уличного ко­
митета, выделили средства, по­
могли составить план работы.
Вечерами, после работы, роди­

тели во главе с тов. Дружини­
ным и его заместителем тов. 
Лобовым установили на пло­
щадке качели, гигантские ша­
ги. Ребята тоже не стояли в 
стороне. Они разбивали клум­
бы. сажали цветы, строгали 
доски.

И' вет 10 мая 1958 года 
детская площадка была торже­
ственно открыта. В голубое не­
бо взвился алый флаг. Отныне 
на этом дворе начинал жить 
дружный, сплоченный коллек­
тив юных ленинцев.

Когда ребята пошли учиться 
в школу, детплощадка не за­
крылась. Занятия с открытого 
воздуха были перенесены в по­
мещение. Так возник клуб во 
дворе.

Здесь в кружках рукоделия, 
рисования, выпиливания ребя­
та приобрели первые трудовые 
навыки. Сейчас в одной из ком­
нат клуба организована вы­
ставка детских изделий. Очень 
хороши полочки, рамки, ваза, 
вьшиленные учениками 4-го 
класса Юрой Бывшевым и Са­
шей Филатовым. Хороши ри­
сунки Толи Никитина и Жени 
Фрелева. Витя Подгорнов— еще 
дошкольник, но он тоже очень

люоит рисовать —  на его ри­
сунках изображены красочные 
корабли и самолеты в различ­
ных положениях. Искусствен­
ные спутники, реактивные са­
молеты, «ТУ-Ю4», погранич­
ники. герои сказок, медвежо­
нок, Красная шапочка и дру­
гие —  все это вылеплено из 
пластилина руками маленьких 
уцельцев.

Часто ребята смотрели в сво­
ем клубе диафильмы, слушали 
сказки. На Новый год здебь яр­
ко горела разноцветными огня­
ми нарядная елка.

Наступило новое лето. И сно­
ва над широким двором взвил­
ся алый флаг.

Теперь на площадке стало 
еще уютнее. Оборудовали качели 
для малышей, отгородили уго­
лок для дошкольников, разби­
ли красивые клумбы. Снова 
торжественные линейки, экс­
курсии, кружковая работа! Де­
ти поют, репетируют маленькие 
пьески, разучивают танцы, де­
кламируют.

После кружковой работы на­
ступает трудовой час. Воору­
женные ведрами, тряпками, ве­
никами ребята приступают к 
уборке территории площадки 
и своего клуба. Они моют полы, 
поливают цветы, пропалывают 
клумбы. Часто их можно видеть 
и на пришкольном участке 
школы Лг 29. Здесь они уха­
живают за растениями и пло­
довыми деревьями.

Много внимания уделяют ре­
бятам Маргарита Федоровна 
Попова н учительница школы 
¡N3 29 Александра Михайловна 
Воробьева. Под их руководст­
вом дети готовятся к своему 
традиционному празднику, ко­
торый намечено провести 30 
июля.

В том, что ребята хорошо от­
дыхают, трудятся и развлека­
ются вместе, большая заслу­
га общественности квартала, 
партийной и профсоюзной орга­
низации завода.

С. Подольский.

ПИСЬМА В РЕДАКЦИЮ
ОТРЕМОНТИРОВАТЬ МОСТ

Жителям поселка Сердовино ча­
стенько приходится ходить пеш­
ком и на работу и с работы. Нуж­
но отремонтировать мОст и от­
крыть на этом маршруте нор­
мальное движение автобусов.

Ф. Козлю.

Мост, который находится меж­
ду ¡ородом и поселком Сердовино, 
имеет ограничение по грузоподъ­
емности до 3-х тонн. Поэтому, 
вместо большого, здесь курсирует 
маленький автобус, который не 
справляется с перевозками пас­
сажиров.

ДОМ С ТРЕЩИНАМИ
Дома в поселке шахты М5 5/6 

построены в 1951 году. С тех пор 
не делался даже текущий ремонт 
квартир.

Дом Хг 4 из шлакобетонных 
кирпичей дал осадку, окна и две­
ри перекосились. В стенах появи­
лись трещины.

Руководители коммунально-бы- 
тового отдела Кашлиррудника зна­

ют об аварийно« состоянии дома. 
Жильцы неоднократно обращались 
к ним с просьбой о ремонте, но 
все безрезультатно.

Нужно покончить с таким бес­
хозяйственным отношением к жи­
лому фонду.

Н. Топлении,
работник шахты № 5/6.

Магнитная буря необычайной силы
ПАРИЖ- Как сообщает корреспондент агентства Франс Пресс 

из Лондона, 15 июля во всем мире отмечались сильные нарушения в 
радиосвязи в результате магнитной бури необычайной силы

Магнитная буря продолжалась и 16 июля. Радиосвязь Фран­
ции с Северной Америкой почти совсем прерывалась. В  распростране­
нии волн в направлении Дальнего Востока также отмечались боль­
шие помехи. Они настолько велики, что затрагивают также и 
телеграфную связь. Это объясняется взрывами в солнечной хромо- 
$фере которые были отмечены различными наблюдателями.

(ТАСС).

ВЕСЕЛЫЙ ПРАЗДНИК
Недавно пионеры детдома М! 49 

провели праздник трехлетки тру­
да и культуры. В гости к ним 
приехали воспитанники детдома 
Л5 9 из г. Куйбышева. Ровной ше­
ренгой выстроились ребята на 
торжественную линейку. Звучат 
рапорты о достижениях воспитан­
ников.

Потом начался праздничный 
концерт. Яркую, интересную про­
грамму показали гости. Пляски 
сменялись озорной частушкой, вы­
ступление хора — декламацией. 
Не остались в долгу и хозяева. 
Они тоже выступили с интерес­
ным концертом.

После кбнцерта начались игры. 
Дружный смех зрителей вызыва­
ли игры «бег в мешках», - «кто 
скорее наполнит стакан водой».

Веселый жизнерадостный пра­
здник всем очень понравился.

С. Марков.

Более десяти лет работает на 
телеграфе доставщица телеграмм 
Анастасия Петровна Прянични-' 
кова. Скромная труженица поль­
зуется уважением у населения. 
Не было такого Случая, чтобы 
она задерживала телеграмму.

Аккуратности и добросовест­
ности в работе Анастасия Пет­
ровна учит молодежь.

НА С Н И М КЕ: А. П. Прянич- 
никова.

Фото А. Шувалова.

Юридическая консультация
По просьбе наших читателей начинаем публиковать ответы на 

вопросы по трудовому законодательству.
Отдел ведет помощник прокурора города юрист 1-го класса 

то*. Шульгина.

О трудовом стаже
I. Исчисление стажа

В общий трудовой стаж рабо­
ты засчитывается всякая работа в 
качестве рабочего или служащего, 
независимо от характера и про­
должительности работы и длитель­
ности перерывов.

В  стаж засчитывается работа в 
качестве рабочего или служащего, 
выполнявшаяся на дому, по най­
му до установления советской 
власти.

Работа эвакуированных рабо­
чих и служащих в колхозах в пе­
риод Великой Отечественной вой­
ны засчитывается в стаж, незави­
симо от формы оплаты.

Кроме работы в качестве рабо­
чего и служащего, в общий стаж 
работы засчитывается всякая ра­
бота, на которой работник, не бу­
дучи рабочим и служащим, под­
лежал государственному социаль­
ному страхованию: работа в ка­
честве председателя или замести­
теля председателя колхоза, если 
данный работник был направлен 
из числа рабочих и служащих в 
колхоз согласно решений совет­
ских или партийных органов; ра­
бота члена колхоза в машинно- 
тракторной или специализирован­
ной станции в качестве механиза­
торов, если впоследствии колхоз­
ник был зачислен в штат станции;

служба в военизированной охране, 
в "органах специальной связи в 
горноспасательной части, работа в 
качестве члена артели промысло­
вой кооперации, выполнявшаяся в 
общих мастерских или в условиях 
надомного труда, а также работа 
в артели в качестве ученика; ра­
бота, выполнявшаяся в порядке 
трудовой повинности; периоды 
временной нетрудоспособности, на­
чавшейся в период работы.

Обучение в училищах и Школах 
системы государственных трудо­
вых резервов и на курсах по под­
готовке кадров, по повышению 
квалификации и по переквалифи­
кации; обучение в высших учеб­
ных заведениях, средних специаль­
ных учебных заведениях, партий­
ных школах, школах профдвиже­
ния, на рабфаках, пребывание в 
аспирантуре, докторантуре и кли­
нической ординатуре также зачис­
ляется в трудовой стаж.

Зачисляется также в трудовой 
стаж служба в составе вооружен­
ных сил СССР, пребывание в 
партизанских отрядах, служба в 
войсках и органах М ВД , комитета 
Государственной безопасн о с т и  
при Совете Министров СССР, а 
также пребывание на каторге, в 
тюрьме, в ссылке или высылке за

революционную деятельность при 
буржуазных правительствах. Вре­
мя отстранения при этих прави­
тельствах; от работы по политиче­
ским прйчинам входит в труАо- 
вой стаж.

Согласно распоряжения Совета 
Министров СССР от 18 июня 
1938 года установлено, что работ­
никам, обучавшимся на курсах и 
в школах по подготовке работни­
ков производственных профессий, 
организованных в соответствии с 
постановлением Ц К  КПСС и Со­
вета Министров СССР от 28 мая 
1957 года «О трудовом устройст­
ве работников, высвобождаемых 
из управленческого аппарата в 
связи с дальнейшим совершенст­
вованием организации управления 
промышленностью и строительст­
вом», время обучения на этих кур­
сах и в школах засчитывается в 
трудовой стаж, дающий право на 
получение очередного отпуска по 
новому месту работы.

В  соответствии с распоряжени­
ем Совета Министров СССР от 6 
июня 1956 года установлено, что 
освобожденным партийным и ком­
сомольским работникам засчиты­
вается в трудовой стаж по специ­
альности время пребывания их на 
работе в партийных и комсомоль­
ских органах.

Согласно распоряжению Совета 
Министров СССР от 9 сентября 
1955 года, выпускникам техниче­
ских училищ, направленным на 
работу после 6-тимесячного обу­
чения, время обучения засчиты­
вается в трудовой стаж, дающий 
право на получение очередного 
отпуска.

По сЛёдам выступлений 
«•К  расного Октября>

«ТРОТУАР ПОД ЗЕМЛЕЙ»
По существу опубликованного

19 июня с. г. письма под заго­
ловком «Тротуар под землей» со­
общаем, что такой факт действи­
тельно имел место.

Загрязнение тротуаров произош­
ло в осенний период прошлого 
года, когда были выкопаны теп­
лофикационные и канализацион­
ные траншеи, а пролегающая ря­
дом проезжая дорога была не- 
благоустроена.

Начальнику коммунально-быто­
вого отдела дано указание в даль­
нейшем своевременно производить 
очистку тротуаров от грязи.

М. Жуков, 
управляющий Кашпирским 

рудоуправлением.

«РАЗ, ДВА. ВЗЯЛИ!»
Обсудив статью «Раз, два, взя­

ли!», опубликованную в газете 
«Красный Октябрь» за №  121 от
20 июня, дирекция нефтеперера­
батывающего завода признала 
критику правильной.

В  настоящее время на причале 
смонтировано временное подъем­
ное приспособление для облегчения 
труда рабочих. На заводе также 
разрабатывается проект постоян­
ного подъемного приспособления 
для причала.

Н. Абрамов,
главный инженер завода.

ЗАРУБЕЖНЫЕ КАРТИНКИ
Грубая фальшивка

ВЛАСТИ  Ф Р Г  ужа не ограни­
чиваются тем, что экраны запад­
ногерманских кинотеатров забиты 
стряпней откровенно реваншист­
ского толка. Боннские крестонос­
цы усиленно экспортируют подоб­
ные фильмы за океан. Не так дав­
но в Лос-Анжелосе демонстриро­
валась извлеченная из ардивов 
геббельсовского ведомства карти­
на под названием «Враги».

Действие фильма происходит в 
Польше в канун второй мировой 
войны. Авторы гнусной фальшив­
ки рассказывают о жизни рабочих 
и служащих одного завода, хо­
зяином которого является немец. 
«Неблагодарные» славяне работа­
ют спустя рукава и в конце кон­
цов поднимают бунт. Их «благо­
детель» вместе с домочадцами 
вынужден спасаться бегством в 
фашистскую Германию. Перейдя 
границу, они патетически вос­
клицают «Хайль, Гитлер!».

Вся эта галиматья призвана до­
казать, что нападение армии фю­
рера на, Польшу в 1939 году было 
«справедливым» актом. Любители 
подобных фальшивок, как видно, 
позабыли уроки истории.
Милитаристский жаргон

ЗА П АД Н О ГЕРМ А Н С КАЯ  газе­
та «Франкфуртер альгемейне» со­
общает об очередном реваншист­
ском слете недобитых гитлеров­

ских головорезов. Сброд, называе­
мый «Землячество немцев из При­
балтики», собрался в Штутгарте. 
На слете выступил премьер-ми­
нистр земли Баден-Вюртемберг Кк- 
зингер. Прославляя «немцев, кото­
рые несколько сот лет назад по­
шли в Прибалтику», он цинично 
заявил: они явились туда не для 
захвата чужих земель, а для того, 
чтобы... «обрести доверие и друж­
бу всего мира»(!?).

Комментарии к этому заявлению 
герра Кизингера излишни. Когда 
реваншисты говорят о мире и 
дружбе, то под этим они понима­
ют на своем1 милитаристском жар­
гоне войну и разбой.
Любитель тишины

В ЯПОНСКОМ  городе Иокога­
ма произошло событие, показываю, 
щее во всей красе нравы амери­
канских гостей. Некий мистер Де­
кер, бизнесмен, приехавший в Япо­
нию «делать» доллары, открыл 
пальбу из окна отеля. При этом 
пуля попала в проезжавшего ми­
мо шофера такси Цунео Симидзу, 
который был тяжело ранен.

Быть может, мистер Декер со­
шел с ума? — спросит читатель. 
Ничуть не бывало. Доставленный 
в полицию американец спокойно 
заявил, что ему мешал шум мото­
циклов и он решил выстрелами 
разогнать их.

Редактор А. Г. БЕКАСОВ.



На экранах города:
«ХУД О Ж ЕСТВЕННЫ Й ». 

«Закон моря». Нач. в 9, 10-50, 
12-40, 2-30, 4-30, 6-20, 8-10, 10.

«ЗВЕЗДА». «Тени ползут».
Начало в 10, 12, 2, 4, 6, 8, 10.

ИМ ЕНИ ЛЕН И Н С КО ГО  КО М ­
СОМОЛА. «Морская душа». На­
чало в 10-30, 12-30, 2-30, 4-30, 
6-30, 8-30.

«РОДИНА». «Первый экзамен».
Начало в 3-30, 5-30, 7-30, 9-30.

Ф А БРИ КА  И ГРУ Ш ЕК
продает организациям и 

колхозам 
отходы оконного стекла. 

Справиться: ул. Луначарско­
го, 7.

Í
I Сызранское отделение 

Кинопроката
выпускает на экраны города 

новый художественный 
фильм

Ü
„Первый 

J экзамен
/ Производство студии 

,Туркменфильм“ 1958 г.

ХЛ ЕБО П РИ ЕМ Н О М У
ПУНКТУ

требуются на постоянную 
работу: 

электромонтеры, кочегары 
на зерносушилку, рабочие 
на комбикормовый завод, 

выбойщики мешкотары 
и разнорабочие; 

на сезонную работу — 
плотники. 

Обращаться в отдел кадров 
хлебоприемного пункта.

СЫ ЗРАНСКО М У 
КОМ БАЙНОВОМ У ЗАВОДУ

требуются 
квалифицированные токари, 
фрезеровщики, молотобойцы 

и кузнецы.
(5-1).

СЫ ЗРАНСКИ Й  М АШ И НО СТРО И ТЕЛЬН Ы Й  ТЕХН И КУМ
о б ъ я в л я е т

дополнительный прием учащихся на 1-е курсы вечернего отделения 
в группы со сроком обучения 5 лет на базе 7-ми классов и со 

сроком обучения 3 года на базе 10-ти классов по специальностям: 
«Контрольно-измерительные приборы», '

«Обработка металлов реза нием».
Правила приема — общие для техникумов.
Занятия будут проводиться в поселке ремонтно-механического 

завода или Заводском.
За справками обращаться и заявления подавать в техникум 

или отделы кадров ремонтно-механического и нефтеперерабатыва­
ющего заводов и в Кашпирское рудоуправление.

Продолжается также прием заявлений на дневное и вечернее 
отделения техникума.

(3-3).

С Ы ЗРА Н С КО Е С ТРО И ТЕЛ ЬН О Е У Ч И Л И Щ Е № 2
(улица Интернациональная, дом №  11 «а») производит прием 

юношей и девушек в возрасте 15— 17 лет с образованием 7 классов 
для обучения специальностям: каменщиков, столяров-плотников, 

штукатуров, маляров.
Срок обучения 2 года. Прием заявлений до 15 августа 1959 года. 
(4-3).

М ОНТАЖ НОМ У УЧАСТКУ № 10 ТРЕСТА 
«ВО Л ГО ЭН ЕРГО М О Н ТА Ж »

для работы по монтажу оборудования Сызранской ТЭЦ  требуются: 
электросварщики 5—6—7 разрядов, слесари 5—6—7 разрядов по 
монтажу трубопроводов, слесари 5—6—7 разрядов по монтажу и 
изготовлению металлоконструкций, крановщики мостовых, коз­
ловых и башенных кранов.

Обращаться: Сызранская ТЭЦ, монтажный участок №  10, 
«Волгоэнергомонтаж», телефон— комутатор ТЭЦ  0-20.

(3-1).

Т ЕХ Н И Ч ЕС КО Е УЧ И Л И Щ Е № И
объявляет прием учащихся на 1959—60 учебный год по профессиям;

1. Электромонтеры контактной сети — срок обучения 10 месяцев.
2. Бригадиры по текущему содержанию железнодорожного пути

— срок обучения 1,5 года.
Принимаются только юноши от 17,5 до 25 лет, а уволенные в \ 

запас из Советской Армии до 30 лет.
Училище обеспечивает общежитием и выплачивает стипендию ! 

в размере 235 руб. в месяц.
Заявление и документы: аттестат об окончании средней школы, 

справку с места жительства, три фотокарточки и паспорт (предъ­
является лично).

Заявления принимаются до 15 августа 1959 гвда. Начало за­
нятий 1 сентября 1959 года.

Адрес училища: г. Сызрань, Куйбышевской области, ул. Фрун- 
; зе, дом 19.

Дирекция.

ПРИ КУЙ БЫ Ш ЕВС КО М  М ЯСО КО М БИ НАТЕ <
ОТКРЫ ТА Ш КОЛА ФЗУ, ГО ТОВЯЩ АЯ <

КВА Л И Ф И Ц И РО ВА Н Н Ы Х  РАБО ЧИ Х ПО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ :? 
бойцы скота, обвальщики, кишечники.

Срок обучения один год. 5
Об условиях справиться по адресу: г. Сызрань, мясокомбинат, \ 

отдел кадров. 4
(2- 1). ’ ?

ОМСКОЙ ТРИ КО ТАЖ НО Й  Ф А Б Р И К Е
требуются на работу механики-наладчики, знающие один из 
видов оборудования: механизированные плоскофанговые маши­
ны, швейно-обме точные машины по трикотажу (оверлоки, 
распошивальные и др.), носочные автоматы класс 14 марки 
ЧА-9-Н и ДЧТ-3 к ним круглоластичные автоматы на 144 и 
164 иглы.

Одиночки обеспечиваются общежитием.
По существу трудоустройства обращаться: г. Омск, Фурма­

нова, 7, трикотажная фабрика, телефон № 6-98, дирекция.
(3-1).

С ТРО Й УП РА ВЛ ЕН И Ю  № 1 
СТРО И ТЕЛЬНО ­

М ОНТАЖ НОГО  ТРЕСТА №4
требуются: 

плотники, бетоно-монтажники, 
бетонщики, землекопы, 

каменщики, арматурщики.
Оплата труда — сдельная.

Обращаться по адресу: 
г. Сызрань, автобусная оста­
новка РМЗ-1, стройуправление 
№  1, телефон—№  2-34, отдел 
кадров.

СТРОИТЕЛЬНО ­
М ОНТАЖ НОМ У 
ПО ЕЗДУ № 168

требуются: 
разнорабочие, каменщики, 

рабочие пути.
Обращаться: г. Сызрань, 

6-й километр, отдел кадров, 
СМП-168.

Мельзаводоуправлению № 1
требуется 

опытный инженер или 
техник-строитель.

w,- _зиться по адресу: ул. 
К. Маркса, 108, отдел кадров.

АРТЕЛ И  «БЫ ТО ВИ К»
требуются плотники, печники, 

стекольщики.
Справиться: Ульяновская, 

№ 34. Правление артели. 
(2- 2).

ОРС’у С Ы ЗРАН СКО ГО  
О ТД ЕЛЕН И Я

требуются на работу: 
плотники, грузчики, заведую­

щий магазином на линию, 
лоточница промтоваров.

Справиться: 1-я Вокзаль­
ная, 3. Отдел кадров.

(2- 1).

2-МУ УЧАСТКУ 
ГИ Д РО М ЕХАН И ЗАЦ И И

требуются: , 
опытный газоэлектросварщик 
(6—7 разряда), автокрановщик 
на автокран «К-32», бетонщики, 
арматурщики, разнорабочие.
Справиться — станция Пре 

дузловая, 2 участок гидромеха, 
низации.

КОМ ИССИЯ по  
ТЕХОСМ ОТРУ 

П ЛА ВС РЕД СТВ
просит все организации и 

граждан, имеющих катера и 
лодки, представить таковые до 
31 июля на техосмотр на 
спасательную станцию.

Комиссия работает ежеднев­
но до 20 часов.

Оплата за техосмотр произ­
водится в бухгалтерии морско­
го клуба, Советская, .96.

У П Р А В Л Е Н И Е  ЭЛ ЕКТ РО С ЕТ ЕЙ  5 УП РА ВЛ ЕН И Я  
К У Й Б Ы Ш ЕВС К О ГО  СОВНАРХОЗА

доводит до сведения всех хозяйственных руководителей и граж­
дан, что в г. Сызрани и прилегающих районах проходят 
линии электропередач высокого напряжения.

Во избежание возможных несчастных случаев и аварий всем 
необходимо строго соблюдать «Правила охраны высоковольтных 
сетей».

В пределах охранной зоны линии (до 25 метров в обе сто­
роны от крайних проводов) запрещается:

,1. Ставить скирды хлеба, ометы соломы, стога сена, штабёлй 
лесоматериалов, располагать полевые станы, загоны, коновязи и 
скотные дворы, устраивать стоянки автомашин, механизмов, раз­
водить огонь, вести погрузочно-разгрузочные работы автокранами 
или другими механизмами. %

2. Без письменного разрешения управления электросетей 
строить рсякого рода сооружения, линии связи, производить по­
садку деревьев и т. д. • - -

3. Категорически запрещается влезать на опоры, набрасы­
вать на провода посторонние предметы, бить изоляторы, запускать 
авиамодели или змеи в районе прохождения линий.

О всех случаях нарушений «Правил охраны высоковольтных 
сетей» необходимо немедленно сообщить по адресу:. Сызрань, 
Усинский овраг, линейный монтерский пункт или телефон- — ком­
мутатор ТЭЦ № 1-82.

(2- 2). _____________

ПУТЕВАЯ Д О РО Ж Н А Я  М АШ И ННАЯ СТАНЦИЯ
(Сызрань, Куйбышевской железной дороги) 

принимает на постоянную и временную работу 
мужчин и женщин на ремонт железнодорожных путей.

Оплата труда сдельно-прогрессивная.
Одиночкам предоставляется общежитие.
Постоянные рабочие пользуются всеми льготами, предостав­

ляемыми железнодорожникам.
Об условиях работы справиться: станция Сызрань 1-я, желез­

нодорожный дом, 15, отдел кадров.
(5-1).

В М АГАЗИ Н АХ СЫ ЗРАН СКО ГО  ГО РП И Щ ЕТО РГА
имеются в продаже 

масло сливочное и растительное (подсолнечное), а также большой 
выбор жиров кухонных и маргариновой продукции (в ассорти­
менте: маргарин, маргагуселин, комбижир, сало растительное 
жир компаунд, сало свиное, сало говяжье).

Для заправки первых блюд, а также ко вторым блюдам:
рыбе, мясу, макаронам, картофелю используйте соус «Южный». 
Соус «Южный» улучшает вкус пищи, придае.т ей привлекатель-

[ ный вид.
) Хороший завтрак и гарнир к любому блюду — соевый белок
I в томате и паштет соевый. Они питательны, имеют приятный вкус.

СЫ ЗРА Н С КО Й  АВТО БА ЗЕ 
«М ИНТРАНССТРОЯ»
, требуются шоферы.

Обращаться: Предузловая, 
автобаза Минтрансстрой, отдел 
кадров.

(3— 1).

О РС’у СЫ ЗРА Н С КО ГО  
О ТД ЕЛ ЕН И Я ДО РОГИ

требуются на работу: 
грузчики на автомашину, 

бухгалтер, возчик, плотники.
Справиться: 1-я вокзаль­

ная, 3, Отдел кадров.

СЧИТАТЬ 
НЕД ЕЙ С ТВИ ТЕЛЬН О Й  

Ф А КТ У РУ  № 3143,
выданную Сызранским горто- 
пом на имя Солодовникова 
Б. А. на 12 м3 дров на сумму 
432 рубля.

■ ( 1- 1).

Екимова Вера Ивановна, прожива­
ющая ст. Сызрань 2-я, дом № 36. воз­
буждает дело о расторжении брака с 
Екимовым Виктором Васильевичем, 
проживающим Ульяновская обл.,, Асто- 
дамский район, с. Большой Кувай.

Дело подлежит рассмотрению в на­
родном суде Астодамского района Уль­
яновской области.

Пшеницын Вячеслав' Васильевич, 
проживающий в Сызрани, Почтовая, 28, 
возбуждает дело о расторжении боака 
с Пшеницыной Зинаидой Федоровной, 
проживающей в Сызрани, Деповская, 2.

Дело подлежит рассмотрению в на­
родном суде 1 участка г. Сызрани.

Корниенко Николай Тихонович, про­
живающий в г.Сызрань, пос. Завод­
ской, Чехова. 10, кв. 16, возбуждает 
дело о расторжении брака с Корни­
енко Лидией Семеновной, прожива­
ющей б Воронежской обл., Репьевский 
район, Асадчиевский сельсовет.

Дело подлежит рассмотрению в на­
родном суде Репьевского района Во ­
ронежской области.

Абалихин Владимир 'Алексеевич, 
проживающий в г. Сталинграде-5!, 
квартал 32, дом 4. квартира 5, воз­
буждает дело о расторжении брака 
с Пальмовой Лидией Николаевной, 
проживающей в Сызрани, Сталина. 14.

Дело подлежит раесмотрению в на­
родном суде 1-го участка г. Сызрани.

Адрес редакции: г. Сызрань, ул. К- Маркса, 93. Телефоны отделов: партийной жизни — 2-95. культуры и быта
промышленно-транспортного 4-28; секретариата — 6-38.

£003338. Сызранская типографии «-Красный Оюябрь» -• тел. 0-17.

2-95 (два звонка),

Заказ №  2889. Тираж 9.915,


